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Abstract 
Development has difficult , different and many economical , social , cultural , psychological and political 
dimentions .For understanding of  reasons and obstacles of development , all the mentioned options should 
be researched , but socio-cultural elements has fundamental role in development process.In this article we 
want to find :why in spite of enormous industrial, economical and commercial investing  and several 
universities and high training institutions which has established in Hormozgan , this region doesnot have 
enough development and still classifies as a divested region?In this study we test Particularism  that 
considered as one of the main socio-cultural obstacles of  development in Bandarabbas city with modeling 
social-modernization theory of Parsons, Survey method, Likert-Scale, Semantic differencial and  Projection.                       
Based on the results , average of  Particularism in Sample statistic is (2/89), that in separation : for natives 
citizens is (2/88),  non-native   is  (2/98),women is (2/86),    men is (2/93),Sunnites is (2/8) and Shiites is 
(2/95).                                                        
Key words:Development,Social modernization, Particularism , Social interaction and Socio-cultural 
obstacles.                                                                                                    
  

  
  مقدمه 

ژه يبو(ران  ير در ا  يز سه دهه اخ   ي از مباحث مناقشه آم    يکي

 آن همچـون    يراموني  و مباحث پ    ١توسعه) پس از انقلاب  

سم، عوامـل و    ي ـمدرنو  متوازن،سنت  ، توسعه   ابعاد توسعه 

نـد  يآگـاه کـشور در فر     ي و جا  يموانع توسعه، توسـعه مل ـ    

  .  بوده استيتوسعه جهان

 ه هرگـا  يلادي م ـ ١٩٦٠ و   ١٩٥٠هه  اساساً تا قبل از د          

ت رشـد و    يفيت و ک  يد، کم م آ يان م يسخن از توسعه به م    

 گرفـت، امـا بعـد از        ي مطمح نظر قرار م    يتوسعه اقتصاد 

توسـعه  «    ژه پس از آنکه مفهـوم ي دوم و بويجنگ جهان 

در مباحث   ونسکويط   توس ١٩٨٠ل دهه   ي از اوا  ٢» يفرهنگ

 در  ياجتمـاع  – يتوسعه مطرح شد، نقش عوامل فرهنگ ـ     

نکه يا گو. دي برجسته گرد  يافتگيند توسعه و توسعه ن    يفرآ

 يوسـعه و رشـد اقتـصاد      تران هنوز عمدتاً    يسفانه در ا  أمت

جـاد  يا توسـعه را متـرادف بـا ا        ي شود   يکسان انگاشته م  ي

 کرده  يا آنرا معادل با کاهش تورم تلق      يده اند و    ياشتغال د 

وسـعه را بـر     ات ت ي ـآدلمن که ادب   ) ٣١:١٣٨٣،يميعظ. (اند

 ـ نو ي کـرده اسـت م ـ     يت نگاه ها بررس   يحسب اهم  : سدي

                                                 
1 . Development 
2 . Cultural development 

ست، نـا   ي ـسر ن ي ـ م يف درخور از توسعه بـه سـادگ       يتعر«

 و يع ـي طبي کـه در بهـره منـد   ي انـدازه ا     ي ب ـيبرابـر 

 و  ياجتمـاع و نهادهاي    يراث فرهنگ ي، م يساختار اقتصاد 

 مختلف جهان امروز موجود است، هر       ين نواح ي ب ياسيس

     عک جوام ـ ي ـ تفک ي برا ياريهت طرح مع   را در ج   يکوشش

آدلمـن،  (»  کنـد  ي ارزش م  يافته ب يافته و توسعه ن   يتوسعه  

١:١٩٦٥ (  

دگاه عالمـان جامعـه     يرغم تفاوت و بعضاً تضاد د     يعل      

 در حوزه مباحث    ياست و روان شناس   ي، اقتصاد، س  يشناس

ن باورنـد کـه محـور       ي ـتوسعه، امروزه عموم محققان بر ا     

 است و از آنجا که عامل و حامـل توسـعه            »انسان«توسعه  

شات، ي ـ در گرا  ير و تحـول   يي ـاسـت، هرگونـه تغ    » انسان«

 ين ـيت ع ير در وضـع   يي ـان عامـل تغ   ينگرش ها و باور آدم    

زه هـا، ارزش    ي ـتوجه به انگ  « :بقول پاپانک .  گردد يآنان م 

گـر  ي افراد جامعه درست به اندازه عوامـل د        يها و نهادها  

) ٤٧:١٩٩٧پاپانک،  (» م است نده و سرعت توسعه مه    يدر آ 

 افـراد جامعـه     يت کل ـ ينرو توسعه بهگشت در وضـع     ياز ا 

ن مهم نگـرش هـا و   يدن به اي رسي شود و برايف م يتعر

  .ر کندييد تغي افراد جامعه بايارزش ها
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 ـا، همه جانبـه و پا     يدر پروسه توسعه متوازن، پا           دار، ي

ز  ا يک ـي رو بروسـت کـه       يران با موانع عمـده ا     يجامعه ا 

» ي اجتمـاع  – يفرهنگ ـ «ين موانع مؤلفه ها   ين ا يعمده تر 

 از  ياستان هرمزگان به عنـوان بخـش      .  گردند يسوب م حم

 يند توسعه عـلاوه بـر چـالش هـا         يران، در فرا  ين ا يسرزم

 ي فرهنگ ـ – ياجتماع» يافتگينتوسعه  «  توسعه، دچار  يمل

ن استان هنوز در عداد مناطق محـروم        ي تا آنجا که ا    ،است

با آنکه در   .  گردد ي م ي طبقه بند      افته کشور يو توسعه ن  

ر ي ـرعباس در سـه دهـه اخ      دژه در شهر بن   ين استان و بو   يا

رفته است و بنـادر     ي صورت پذ  ي کلان ي ها يه گذار يسرما

ن قـرار دارد و از      آ در   ي و تجـار   ي، صـنعت  يمهم اقتـصاد  

 برخــوردار اســت و يعــير منــابع طبيا و ســايــنعمــت در

 در منطقـه    ي متعـدد  يش عال مؤسسات آموز و  دانشگاهها  

  ثروتمنـد  ي کشور هـا   يگيس شده است و در همسا     يسأت

مون و مبارک   يج فارس قرار دارد، اما هنوز به صفت م        يخل

 يمنن پـژوهش بـرآ    يدر ا . ملقب نشده است  » افتهيتوسعه  «

 ـ ب ي پاسخ درخور و مناسب    يادين سئوال بن  ي ا يکه برا  م يابي

ه در هرمزگـان     توسـع  ي اجتماع ‐يموانع فرهنگ «     : که  

  ؟»ل انديچگونه قابل تحل

ــ      در ا ــوامل ي ــتان ع ــونين اس ــا « :  همچ ــنش ه  يک

 يشکاف هـا  «،»ييخاص گرا « ،»طي بس ييفردگرا«،»يعاطف

تعهـد  «،»ييرگرايتقـد « ،»ي انتـساب  ينقش هـا  « ،»ياجتماع

 »تعميم نيافته اعتماد  «،»افتهيم ن يعواطف تعم «،»افتهيم ن يتعم

 – ياز موانــع فرهنگــ» يعي تــوزتي عــدالياحــساس بــ«و

  . گردندي استان محسوب ميافتگي توسعه نياجتماع

 يدگاه نوسـاز  ي ـن پژوهش با الگو قـرار دادن د       يدر ا       

. مي ـل مسئله پرداختـه ا    ي به تحل  ٢ تالکوت پاسنز  ١ياجتماع

، ياختـصاص :  معتقد است در جوامع مدرن، نقش هـا         يو

در  هـستند، و     ي خنث ـ ي، عام گرا و از نظـر عـاطف        ياکتساب

، خـاص گـرا و      يانتـساب  گسترده،: ، نقش ها  يجوامع سنت 

شـواهد و تجـارب توسـعه       .  باشـند  ي م ي عاطف ر با يدارا
                                                 

1. Social modernization theory  
2 .T.parsons 

خـاص  «  عمـدتاً    ي دهد که شهروندان هرمزگـان     ينشان م 

 و  ي و تعامـل اجتمـاع     ين فرد ي هستند و در تعامل ب     ٣»گرا

ه با مسائل و مشکلات، کنش آنان معطـوف بـه           هدر مواج 

  . استييشاوندگراي و خويلح،مي، ارزشيعوامل عاطف

  

  :نه موضوع يشيپ

 ـ ي پـژوهش هـا    ٤يدگاه نوسـاز  يدر چهارچوب د    ي تجرب

 تـوان از    ين خـصوص م ـ   يدر ا . افته است ي انجام   ياريبس

 ـ الکـس ا   ي تجرب يکارها ل ي ـدان٦ت يد اسـم ي ـوي،د٥نکلسي

 را نام   يانه تحت عنوان گذر از جامعه سنت      يدر خاورم ٧لرنر

قـاتش در   ي با توجه بـه تحق     ٨ پستيل) ٩٣:١٣٨١ا،يازک(برد  

 ـ را ير ارزش ها  يخصوص تاث   بـر ن  ي لات ـ يکـا يمرآج در   ي

 مهـم   يرهـا ير را به عنـوان متغ     ي ز ي عوامل فرهنگ  ،توسعه

 و  يـي ژه گرا ي ـو:  شـمارد  يم ر ب يبازدارنده توسعه اقتصاد  

له ي تا وس  يد بر رفتار اظهار   يکأ، ت ي خانوادگ يد و بندها  يق

رش يتنـاع از پـذ    ام ،يـي ، مـصلحت گرا   يـي  ، نخبه گرا   يا

   )  ٣٩٤:١٣٧٣، زارع(شرفت ي پيزه برايسک و فقدان انگير

گـذر از   « : ق مهمش تحت عنوان     يل لرنر در تحق   يدان      

که در مورد شش کشور » انهي خاورمي، نوسازيجامعه سنت

ران متمرکـز اسـت     يه، اردن و ا   يه، لبنان، مصر، سور   يترک: 

 ـ ي رسد که ورود ارزش هـا      يجه م ين نت يبه ا   رونـد   يغرب

 ـ نما يد م ـ يرامون را تـشد   ي پ يتوسعه کشورها   دو  يو. دي

را مطمح  ١٠»يت انتقاليشخص« و ٩»يهمدل « يديمفهوم کل

  . دهدينظر قرار م

ت ح ـش ت يک خـو  يق کلاس ـ يتحق.در١١نگتون مور يبر      

کـه  » ي اسـتبداد و دموکراس ـ    ي اجتماع يشه ها ير«: عنوان

کـا،  يه، آمر ي هند، انگلستان، فرانسه، روس    يدرباره کشورها 
                                                 

3 . Particular 
4 . Modernization 
5 . Enkles 
6 . Smith 
7 . Lerney 
8 . Lipset 
9 . Empathy 
10 . Transitional personality 
11 . B.Moore 
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: د  ي ـ گو يم ـ    ده است   ين و ژاپن به انجام رس     يآلمان، چ 

 يرات اقتـصاد  ييغتن شرط   ي تر يادي ارزش ها بن   يدگرگون

:  تحـت عنـوان    ين پژوهـش  يهمچن ـ) ١٩٦٦مور،  . (است  

 انجـام   ١٩٩١ در کانـادا در ژوئـن        ي درون قوم  يستارهايا

 ١٤ و وجهـه نظـر       ين پژوهش طرز تلق ـ   يشده است، در ا   

ده يت در کشور مذکور نسبت به هم سنج       ي اقل يگروه قوم 

ن پـژوهش نـشان داده   ي ـ ايس داده هـا يمـاتر . شده است 

 ير اقوام خودش را برتر م     ي از سا  ياست که هر گروه قوم    

 در پژوهش   يمين عظ يدکتر حس ) ٢٠٠١،ين وبر يکل(داند  

 در  يافتگي ـ توسـعه ن   يمـدارها : ش که تحت عنـوان      يخو

 ـابطـه م   ر بـه ران چاپ شده است     ياقتصاد ا  ان فرهنـگ و    ي

 ـ نو ي م ـ يو.  پرداخته است  يتوسعه اقتصاد   يبـرا « : سدي

ازنـد کـه    ي مورد ن  يي، انسانها يافتن توسعه اقتصاد  يتحقق  

ه ي ـذهن و نگرش آنها متحول شده باشد، اگر قرار است پا      

 که قـرار    ييد، آدمها نن شو يد امروز ي تول ي و فن  ي علم يها

 خود  ي کنون وضعيتد از   ينکار را متحقق سازند با    ياست ا 

، يميعظ. (»ت مناسب را داشته باشند    يمتحول شوند و ذهن   

١٧٦‐١٧٧: ١٣٨٤(  

ن ي و عوامل موثر بر آن در ب       يپژوهش اعتماد اجتماع        

 پرداختـه   يـي  بـه خـاص گرا     يساکنان شهر زنجان به نوع    

 ي و اجتماع  يخي تار يها  يژگيو« : محققان معتقدند . است  

لـه  ي قبيده فرهنگ هاز وجود خري و نيجامعه مورد بررس 

 و  يـي ج آن خـاص گرا    ي کـه از جملـه نتـا       يفه ا ي و طا  يا

به ها است، مطالعه اعتمـاد      ي به غر  يکاهش اعتماد اجتماع  

ش شرط  ين پ ي از مهمتر  يکي هجامعه را ب  اين   در   ياجتماع

ط ي شـرا  ين جامعه به منظور فـراهم سـاز       ي شناخت ا  يها

ــدل ســاخته اســتيتوســعه اجتمــاع اوجــاقلو و (»  آن ب

  ) ٩٢:١٣٨٤، ياهدز

 ارشد ي و کارشناسيان نامه دکترين پا ين چند يهمچن      

 ـ از کـشور در خـصوص ا       يگـر يدر مناطق د   ن موضـوع   ي

 از اطالـه کـلام از       يرين شده است که جهت جلـوگ      يتدو

  . گرددي ميذکر آنها خوددار

  

  ي نظريمبان

 ـ از نظر  يک ـي يمکتب نوسـاز   ات ي ـ غالـب در ادب    يه هـا  ي

 ـ   باشد که تو   يتوسعه م  پارسـنز،  :  همچـون  يسـط متفکران

نگتون مـور، لرنـر، مـک       يزنشتات، بر يتز، اسملسر، آ  يهوزل

 راجرز، شومپيتر و روستو در حوزه هـاي         گن،يکله لند، ه  

ــصادي و   ــه شــناختي، روان شــناختي، سياســي، اقت جامع

ايـن ديـدگاه در پـي       . فرهنگي بسط و توسعه يافته اسـت      

ر حال توسعه   تبيين موانع دروني و داخلي در كشورهاي د       

اين مكتب معتقد است بايد ساختارهاي دروني       . مي باشد 

جوامع را آماده و مستعد پـذيرش پـويش هـاي           و داخلي   

سطوح تحليـل خـود     اين مكتب   متفكران  . نوسازي سازيم 

را با توجه به وضعيت موجود جوامـع، بـدون توجـه بـه              

گذشته تاريخي آنها در قالب سـه سـطح خـرد، ميـاني و              

در سطح خرد بر عواملي چون زمينه       . ي دهند مكلان قرار   

هاي رواني و امتيازهاي فردي و متغيرهايي چـون وجـود           

روشنفكران و مروجين، تجار، جوانان و بنگاه داران تأكيد         

در سطح مياني بر عـواملي چـون وجـود مـدارس،            .دارند

كارخانجات و سازمان هاي توليدي، شركت هاي تعاوني،        

. و و هادي متمركز مي شـوند      انجمن ها و گروههاي پيشر    

در سطح كلان نيز بـر چگـونگي نظـام ارتباطـات، نظـام              

كراســـي دولتـــي و ارتـــش،   وآموزشـــي، نظـــام بور 

: ۱۳۸۱،از كيـاء  .(شهرنشيني،صنعتي شدن توجه مـي كننـد      

۹۳‐۹۲(   

 كـاركردي   –اين متكب منبعـث از مكتـب سـاختي                

 جامعـه  است كه بنياد انديشه هاي جامعه شـناختي آنـرا           

پارســنز بعنــوان « . شناســان كلاســيك فــراهم آورده انــد

  توانمندترين چهرة جامعه شناسي مكتب

  كاركردي انديشه هاي خود را با بهره گيـري         –ساختاري  

پـاره   و از ميراث كلاسيك هايي چون كنت، دوركيم وبـر        

تو در جامعه شناسي، مارشال در اقتصاد و فرويد در روان           

كيــا، از( »ده اســتشناســي بــه شــكل مــدون مطــرح كــر
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ه شناسي توسـعه نقطـه      عر تاريخ جام  دپارسنز  ) ۹۵:۱۳۸۱

وي بـا طـرح مفهـوم       . عطف مهمـي بـه شـمار مـي رود         

اه را براي متفكران بعدي اين حـوزه         ر ١متغيرهاي الگويي «

 از جوامـع    ٢او تحت تـاثير سـنخ شناسـي تـونيس         . گشود

پـيش از او    . بشري، مفهـوم مـذكور را صـورتبندي نمـود         

ش كرد تا حركت تكاملي جوامع غربـي را بـر           تونيس تلا 

تـونيس  . آن جوامع تبيين نمايـد  ٣اساس ساختار اجتماعي

در روابط اجتماعي موجود دو نوع اراده را حاكم مي ديد           

نام مـي   » ارادة قراردادي  «و»ارادة طبيعي « كه از آنها با نام      

« و» گمنـشافت «برد و بر اين اساس دو گـروه اجتمـاعي           

او اين تيپ بندي را     . ز يكديگر متمايز نمود   را ا »گزلشافت

در فهم تعامل اجتماعي بكار بـرد، امـا بعـدها ايـن دسـته          

بندي در كار نظريه پردازان توسعه به جوامع توسعه يافتـه   

متغيرهاي الگـويي پارسـنز بـا       . و توسعه نيافته تبديل شد    

الهام از تمايز تونيس بين گمنشافت و گزلشافت و انـواع            

جتماعي ماكس و بر مفهوم سازي شده اسـت          ا شعالي كن 

و به شكل تقابل دو گانه تصميم گيري در سطح سه گانـه       

طراحي  ٦و نظام اجتماعي   ٥، نظام فرهنگي  ٤نظام شخصيتي 

عـام  «كـه يكـي از ايـن تـصميم گيـري هـا              . شده اسـت  

در هــر . مــي باشــد ٨»خــاص گرايــي «در مقابــل٧»گرايــي

كه بر حـسب    موقعيت كنشگر با اين تصميم مواجه است        

استانداردهاي عام عمل نمايد و يا با توجه به نـوع رابطـه             

  خاصي كه با سوژه دارد نوع عمل خود را تغيير دهد؟

در سطح نظام شخصيتي، خاص     : پارسنز معتقد است        

را بـه واكـنش بـر       گرايي تمايل نيازي است كـه كنـشگر         

اساس ملاك هاي انتخـاب خـاص و موقعيـت سـوژه در             

وابط با سوژه ترغيب مي نمايد و عام گرايي         يك سيستم ر  

                                                 
1 . Pattern variables 
2 . Toennies 
3  . Social stracture 
4. Perso nalily system 
5. Cultural system  
6 . Social system 
7 . Universalism 
8 . Particularism 

يك تمايل نيازي است كـه كنـشگر را در يـك موقعيـت              

معين در تطابق با استانداردهاي عام مربوط به طبقه سوژه          

ها به واكنش وا مي دارد و نوع ارتباط خاص كنـشگر بـا              

  .سوژه ها را مد نظر قرار نمي دهد

 ـ  : » نظام فرهنگـي  « در سطح          ي الگـوي   خـاص گراي

هنجاري است كه يك كنشگر را در يك موقعيـت معـين            

در سوگيري نسبت به سوژه ها بر اسـاس نـوع رابطـه بـا               

سوژه بدون توجه به ضوابط عام و استانداردهاي اجرايـي          

الگوي هنجاري است كه    » عام گرايي « مي نمايد و     متعهد

در سوگيري نـسبت    يك كنشگر را در يك موقعيت معين        

ر اساس استانداردهاي عام ترغيب مي نمايد       به سوژه ها ب   

و نه بر اساس مشخصات سوژه و يا نـوع رابطـه خـاص              

  .كنشگر با آن سوژه

خاص گرايي انتظـارات    : » نظام اجتماعي « در سطح         

نقشي است كـه بـراي تـصميم گيـري اعـضا در شـرايط               

گوناگون تقدم را با استانداردهاي مرتبط بـا ارزش سـوژه           

» عـام گرايـي   « خـاص كنـشگر مـي دانـد و          ها و ارتباط    

انتظارات نقشي است كه در موقعيت و شرايط مختلف در          

تصميم گيري براي رفتارهاي مختلف بطور كاملاٌ عام بـر          

اساس استانداردهاي تعريـف شـده و مـستقل از ارتبـاط             

  متغيرهاي. خاص كنشگر با آن سوژه عمل نمايد

و 9 ريـه كـنش  الگويي زمينه اي است كه پارسنز در آن نظ

مي گيـرد و    در ارتباط با هم در نظر    را ١٠نظريه سيستمي 

چهار نوع جهت گيري ارزشي دو وجهي را معرفـي مـي            

عام گـرا،   / خاص گرا      خنثي،/ عاطفيكند كه به ترتيب     

جهت گيري هاي   . اكتسابي هستند / ويژه، انتسابي / پراكنده

اد جهت گيري هاي ارزشـي افـر    (/) سمت چپ خط مايل   

متغيرهـاي الگـويي    « .جوامع مدرن محسوب مي شوند    در  

در اصل كوششي است براي طبقه بنـدي حـالات جهـت            

گيري نقش هاي اجتماعي، اين كوشش به خـاطر اتـصال           

                                                 
9 . Action Theory 
10 . System Theory 
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نقش ساختار با تحليل ارزش هاي نهادي شده در سيستم          

   )۳۳:۱۹۸۴سنز و اسملسر، رپا(» اجتماعي بعمل مي آيد

 ترنر در قالب جـدول      راچكيدة متغيرهاي الگويي پارسنز     

  )۹۷:۱۳۸۱ازكيا، : (زير ارائه داده است

  

  گويي پارسنزل متغيرهاي اةچكيد): ۱(جدول شماره 
  

  انتخاب مبتني بر جامعه مدرن  عه سنتيمانتخاب مبتني بر جا متغيرهاي الگويي  رديف

ــاطفي و    ۱ ــنش ع ك

  كنش غير عاطفي

پذيرش هر فرصتي جهـت     : كنش عاطفي 

  وجه به نتايج آتيكسب رضايت بدون ت

ارزيابي فرصت  : غير عاطفي كنش  

  ها با توجه به نتايج آتي

) آميختگـي (اشاعه  ۲

  و تفكيك

برخورد با سايرين و موضـوعات      : اشاعه

  ابة شخصيت هاي كليمثبه 

برخورد با مردم به مثابـة      : تفكيك

  دارندگان نقش خاص و متمايز 

ــي و   ۳ خــاص گراي

  عام گرايي

شتن هر فـرد بـا      يگانه پندا : خاص گرايي 

  مجموعه كيفيات متمايز و خاص

فرد عضو يك گروه و     : عام گرايي 

  يا يك طبقه شناختي

ــسابي انتسابي و اكتسابي  ۴ ــر اســاس  : انت ــرد ب ــا ف برخــورد ب

ي كه بـه او اعطـا شـده و قابـل            يويژگيها

  تغيير نمي باشند

 بر اساس   دبرخورد با فر  : اكتسابي

دستاوردهايي كـه در اثـر فعاليـت        

  .ود بدان رسيده استهاي خ

   
جامعـه شناسـي در جهـت       مـيلادي    ۱۹۹۰ ةاز اواسط ده  

تلفيق الگوها و نظريه هاي خـرد و كـلان حركـت كـرده              

 همگـي بـه     ندرساك ـ كساني چون ريتزر، گيـدنز، ال      ،است

 چند بعدي سطح خرد و كـلان واقعيـت اجتمـاعي            ةرابط

ته ، تقريباً شـناخ   ) مقدمه :۱۹۸۵،  داتآيزنش(توجه كرده اند،    

گيدنز ١»ساختار بندي « ةشده ترين كار در اين عرصه نظري      

است، او معتقد است كه هر گونـه تحقيقـي در زمينـه ي              

سـاختار  بـا   ارتباط تنگاتنگ كنش   ةعلوم اجتماعي به قضي   

ساختار بندي به اين معني است كه عوامـل         . مربوط است 

 بلكـه لحظـه ي      ، جدا از هم نيـستند     ةو ساختارها دو رشت   

ش، لحظـه توليـد زمينـه هـاي مـصوب زنـدگي             توليد كن 

 مسأله نظم را مستقيماً     كساندر،جفري ال . روزانه نيز هست  

 به ارتباط ميان سطوح فرد و كـلان نظريـه هـاي جامعـه    

                                                 
1. Structurion Theory 

 نظـم را داراي دو طـرف        ةشناسي تحويل مي كند و معادل     

از آن  . تنظيم خـارجي مـي دانـد      ) ۲كنش گر فردي و     ) ۱

در راســتاي تعــادل در جــايي كــه مــا مــسأله توســعه را  

  مي دانيم، مسأله توسعه و  وضعيت بهگشت اجتماعي

خصوصاً نوسازي شخصيتي، مسأله اي راجـع بـه نظـم و            

  .استايجاد تعادل در وضعيت دگرگوني جامعه سنتي 

 ـنو(نز بنا به نظر پارس ـ          ةگـذار از جامع ـ ) سرمل ـز اسي

توسعه نيافتـه بـه توسـعه يافتـه بـا تخـصيص و تفكيـك                

دهاي اجتماعي شروع مي شود و در انتها به تركيب          كاركر

 مـدرن مـي     ةهاي جامع  مجدد آنها بر اساس جهت گيري     

اسـت كـه     نظم و تعادل ايجاد وضعيتي       ،ازاين رو . انجامد

چار چوبي وسـيع       اجزاي متمايز يك فرهنگ در      در آن   

 به صـورتي كـه      ،با ارزش هاي مشترك مدني ادغام شوند      
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 از متعلقـان ايـن اجـزا مـشروع          نظام فرهنگي نزد هر يك    

  .باشد

كلمن پيوند بين سطح فـرد و كـلان را بـا بـه              جيمز        

ستان و  ت ـاخلاق پرو « كارگيري اصل نظري وبر در كتاب       

، ۱۳۷۴ ،يتـزر ر.(چنين روشن مي كند   » روح سرمايه داري  

۶۱۴(  

  

      
 

  )يستانتپروآموزه مذهبي (                                                             )سرمايه دارينظام اقتصادي (     
  كلان سطح              )             2 ( )                                     3 (                                             

   خردسطح                                             )         1(                                                             
     

   رفتار اقتصادي                                          ارزش هاي فردي  هايجهت گيري                     
  

  پيوند بين سطح خرد و كلان نظام اجتماعي):۱(شكل  

  
 و)۱( كنش در جهـت گيـري شـماره          ةبه نظر كلمن نظري   

است، ) ۳(و  ) ۲(نظريه ي نظام ها در جهت گيري شماره         

، در صدد   نظري اين پژوهش  مدل   با توجه به نظر كلمن و     

 اسـتان   اجتمـاعي ‐ن تعـاملي ميـان سـاخت فرهنگـي        يتبي

هرمزگان و جهت گيري هاي كنش افراد در اين سـاخت           

نظام ارزشي برخاسته از فرهنگ مردم يك منطقـه          .هستيم

ــي«همچــون  ــر  » ســايقي جمع ــا ه ــه ب ــار را در رابط رفت

موضوعي تعيين مي كند و مـساله توسـعه هـم در اينجـا              

موضوع جهت گيري ارزشي مردم يـك منطقـه بـه رد يـا              

توجه ما به اين الگوها به مثابه موانع        . پذيرش تجدد است  

همانطوري كـه اسملـسر     . دروني تحقق توسعه بوده است    

ارد، بر نقش دولت هاي ملـي در فراينـد توسـعه تاكيـد د             

صرفاً با ايجـاد يـك همبـستگي اجتمـاعي مـي تـوان بـر                

موانعي كه سد راه توسعه فراگير اسـتان هرمزگـان اسـت            

ايـي و عـدم مـشاركت       فايق آمـد، گـو اينكـه خـاص گر         

اجتماعي در اين سرزمين ريشه تاريخي دارد، اما در سايه          

تقويت دولت فراگير و بررسي شيوه هـاي نگـرش افـراد            

خاص مي تـوان راه حـل مناسـبي را          متعلق به گروه هاي     

نوسازي شخصيتي با تاسي به وبر بر مـسايل         . تدارك ديد 

فرهنگي و شناختي افراد جامعه تمركـز دارد و بـه عقيـده           

متفكــران ايــن حــوزه، تحقــق نوســازي يعنــي نــو شــدن 

شخصيت افراد، آنها مي انديشند تا زمـاني ذهنيـت افـراد            

وان نوسـازي را  نسبت به پذيرش تجدد آماده نباشد نمي ت 

از متفكران اين حوزه مي توان بـه دانيـل لرنـر،       . شكل داد 

  .ديويد اسميت و لئونارد دوب اشاره كرد

اينكلس و اسميت نيز در پي برآورد شاخـصي كلـي                 

آنهـا توسـعه را فراينـدي از        . بودنـد ) تجدد(براي توسعه   

تغيير رفتار مي دانستند كه در آن افـراد عمـدتاً بـه سـوي               

آنهـا بـا    . بط عملي در مشاهداتـشان روي مـي آورنـد         روا

توجه به تجربيات تاريخي مـي انديـشيدند كـه گـسترش            

وسايل ارتباط جمعي و آموزش در ايجاد فرهنـگ تجـدد           

نقشي اساسي دارند و اعتقاد داشتند كـه فـرد متجـدد بـه              

مي كوشد تـا         توان خود در تغيير محيط ايمان دارد و         

ر را در محــيط خــود بيابــد، آنهــا لــوازم ايجــاد ايــن تغييــ
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را در شـش كـشور آرژانتـين،        » نو شدن « پيمايشي به نام    

هند، نيجريه، اسرائيل، بنگلادش و شيلي كه از نظر بافـت           

اجتماعي تا حدودي با هم متفاوت بودند، انجام دادنـد و           

انـسيل  ت ارائه كردنـد و بـا آن پ        OMSOOمقياسي با نام    

ند، بـه نظـر آنهـا افـراد         نوسازي را در افـراد مـي سـنجيد        

  :متجدد

  شهروندان آگاه و فعالي بودند )1

  احساس كارآيي شخصي قابل توجهي داشتند )2

 كـاملاً   ،در رابطه شان بـا مراجـع سـنتي قـدرت           )3

  مستقل عمل مي كردند

هميشه آماده ي كسب تجارب جديد بودند و از          )4

نظـــر فكـــري قابليـــت انعطـــاف بـــالايي     

   )۳۶۸ : ۱۳۷۰ ،گلدتروپ.(داشتند

چلبي در كتاب جامعه شناسـي نظـم، جوامـع را بـا                    

 كــه تعمــيم مــي بينــدچنــد مــساله ي اساســي رو بــه رو 

در . ساختاري و تنظيم اجتماعي از جمله ي آنهـا هـستند          

مورد تنظيم اجتمـاعي عقيـده دارد كـه كـنش هـاي بـين               

ابستگي عـاطفي افـراد را تعمـيم داده و تعهـد            ، و گروهي

راگير مي كند وزمينه ي لازم را      دروني آنها را به يكديگر ف     

 بـه   .نتزاع ارزشي جامعه فراهم مي آورد     ابراي گسترش و    

نظر او تعميم سـاختاري مـستقيماً در ارتبـاط بـا توسـعه              

مطرح مي شود به اين صورت كه جوامعي كه در معرض           

 مـشكل تعمـيم سـاختاري و         بـا  توسعه قـرار مـي گيرنـد      

 ـ            ه جوامـع   دگرگوني نظم رو به رو مي شـوند و ايـن گون

شاهد تفكيك اجتماعي، تكثير و گـروه بنـدي هـستند، از            

اين رو روابط بين گروهي در بعد ابزاري باقي نمـي مانـد       

امكـان  ) گـرم (و با گسترش اين روابط در بعـد اظهـاري           

ورود گروه ها و جذب شان در همديگر بـالا مـي رود و              

زمينه ي برتري هويت جامعه اي به هويت گروهي فراهم          

جامعـه اي كـه مـشكل       ). ۲۲‐۳۰ : ۱۳۸۲ ،چلبي(مي آيد   

تعميم ساختاري ندارد، روابط بين گروهي توسعه مي يابد         

) افراد غريبـه  (و همبستگي هاي اجتماعي افراد با ديگران        

جاي خود را   ) خاص گرا (افزايش مي يابد و روابط قومي       

موجـب  مي دهد و همين كـار       ) عام گرا (به روابط با همه     

م تعـاملات اجتمـاعي مـي    ينظ ـتعي و اعتماد اجتمـا  بسط  

  . گردد

 

 
 
  
  
  

   جامعه كل                                                                                         
  
  

                                                                 
  گروه هاي قومي                                                                       

 
  جامعه با تعميم ساختاري ناقص): ۲(شكل 
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  جامعه با تعميم ساختاري كامل) : ۳(شكل 

  
سعه نيافته بتوان عموميـت      تو از نظر چلبي اگر در جوامع     

 ميـزان همبـستگي اجتمـاعي و        ،ارزش ها را برقـرار كـرد      

البته ايـن كـار بـا گـسترش         . مي رود تعميم ساختاري بالا    

چارچوب ارزشي اجتماع امكان پذير است به گونه اي كه 

تمامي خرده فرهنگ هاي موجود در آن بتوانند در حـوزه           

  .ي اين ارزش ها حركت كنند

 
  

  تفكيك اجتماعي بالا          
  ابط گسترده با ديگرانوايجاد ر      +         گزلشافت     گذار از گمنشافت به     +                                         

  تقسيم كار تخصصي            
  

  عموميت ارزشي                 تقويت همبستگي گروهي                                                 
                                                             +                         +  

  
   تعميم ساختاري        تضعيف احساس تعلق به حرده فرهنگ                                          

  
  

در همين حال هر چه ميزان فراوانـي عـضويت در گـروه             

هاي اجتماعي مختلف بيشتر باشـد، آمـادگي افـراد بـراي         

 اجتمـاعي افـزايش     پذيرش يكديگر بالا مي رود و اعتماد      

هم س ـ ،بـا افـزايش ميـزان اعتمـاد اجتمـاعي     . پيدا مي كند  

ــي رود و    ــالا م ــي ب ــه گروه ــران در رابط ــشاركت ديگ م

 در گروه هاي مختلف موجب ايجاد پتانسيل در         همكاري

همبستگي اجتماعي عام، خود به خود نـابرابري و فاصـله     

ي طبقاتي را كاهش مي دهد و تكرار اين فرايند موجـب            

  .و پايدار مي شودپويا د نظم ايجا

 
 
  

 جامعه كل
  

  گروه هاي قومي
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      گسترش سهم مشاركت ديگران   +اعتماد اجتماعي      +    افزايش ميزان عضويت در گروه هاي مختلف                
  

  قاتي صله ي طبانا برابري و ف                 -يجاد پتانسيل همبستگي اجتماعي عام          ا  +                  
  
  

. آموزش در اين جا بسيار مهم ارزيابي مي شود        عامل  البته  

آموزش ديده باشد نمي    ) محلينه  (فردي كه با دانش عام      

تواند بر مبناي تعلقات قبيله اي و محلي خود عمل كنـد،            

لذا با گسترش افق هنجاري عمـل اجتمـاعي نمـي توانـد             

مبناي عمل اجتماعي اش را وابستگي خـوني يـا مـذهبي            

  .رار دهدق

به هر حال پايه هاي عام كنش عام گرايانه در تئوري                 

م زيستي بـا اجتمـاع      سرشد شخصيت در اثر تعامل ارگاني     

حاصل مي شود به اين طريـق كـه وابـستگي عـاطفي بـه               

ام گرايانـه را      ع  جمع با نيروي سازگار كننده زمينه كنش        

ر تتشكيل مي دهند، در اين نوع كنش نيروي عاطفي مـست          

در كنش جمعي به طرف كل جامعه تمايل دارد و محدود           

به بخش خاصـي نيـست و البتـه در ايـن تعامـل بايـستي           

ردي نيروهاي هنجار بخش جامعه با تمايلات و نيازهاي ف        

 زماني كـه وفـاداري قـومي از         .داراي نسبتي درست باشد   

وفاداري به كل جامعه پيشي بگيرد، مشكلاتي ايجـاد مـي           

بحران يكپارچگي يا ملـت سـازي مـي         شود كه گاه آن را      

گاه ملت سازي را فعاليتي اخلاقي و روان شـناختي    . نامند

مي دانند كه براي هدايت دوباره ي وفاداري هـاي مـردم            

پـژوهش  . به سمت يك واحد سياسي طراحي شده اسـت        

هايي كه در مناطقي از آفريقا انجام شده است، نشان مـي            

نـه اخـتلاف    (طع  دهد كه در صورتي كه هويت هاي متقا       

 وجـود داشـته   )  منطقه اي و زماني    ‐ مذهبي ‐هاي قومي   

  .اهميت قوميت كاهش مي يابد. باشد

  

  : فرضيه هاي پژوهش

بنظر مي رسد بين تعهد، عواطف و اعتماد تعميم نيافته     ) ۱

شهروندان هرمزگان و خاص گرايي رابطه مستقيم وجـود         

  .دارد

 گرايـي   ن گروهي شـهروندان و خـاص      وبين تعامل بر  ) ۲

  .رابطه معكوس وجود دارد

بين احساس محروميت اجتماعي شهروندان و خـاص        ) ۳

  .گرايي رابطه مستقيمي وجود دارد

بنظر مي رسد بين رضايتمندي شهروندان از زندگي و         ) ۴

  .معكوس وجود داردخاص گرايي رابطه 

بين احساس بي عدالتي توزيعي شـهروندان و خـاص          ) ۵

  .داردگرايي رابطه مستقيم وجود 

هاي گروهـي كـه      ويژگيو  نوع، نحوه تعلق اجتماعي     ) ۶

فرد خود را متعلق به آن مي داند بر خـاص گرايـي تـأثير               

  .مستقيم دارد

بين تحرك اجتماعي شهروندان و خاص گرايي رابطـه      ) ۷

  .معكوس وجود دارد

تحصيلات، درآمد،  (  اقتصادي –بين موقعيت اجتماعي    ) ۸

ابطـه معكـوس وجـود      و خاص گرايـي ر    ) دارايي و شغل  

  .دارد

هر چه انتظار پـاداش هـاي گروهـي غيـر رسـمي در              ) ۹

مقابل رفتارهاي خاص گرا در جامعـه بيـشتر باشـد، فـرد       

  .ي شودمخاص گراتر 

بين تصور شـهروندان از گـسترة خـاص گرايـي در            ) ۱۰

  .رابطه مستقيم وجود داردجامعه و رفتار خاص گرايانه 
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بر خاص گرايـي فـرد      بنظر مي رسد پايبندي مذهبي      ) ۱۱

  .تأثير دارد

  

  :روش تحقيق

با توجه به مساله تحقيـق و شـناخت مقـدماتي از جامعـه         

 توانمندي هاي محيطي و فردي با كمك        ،آماري، امكانات 

گرفتن از دستاوردهاي تحقيقـي سـاير محققـان، مناسـب           

ترين روش در اين تحقيـق بـراي سـنجش فرضـيه هـاي              

ــي از روش هــاي ــق تركيب ــشاهده« ، »همــصاحب« تحقي » م

 بـه   »پيمـايش «   . مـي باشـد   » پيمايش«مطالعه اسنادي و    

عنوان محوري ترين روش در اين تحقيق انتخاب شد كـه     

، »بــرش قطبــين«، »مقيــاس هــاي ليكــرت«بــا اســتفاده از 

سنجش » فرافكني«و  » در موقعيت قرار دادن   «تكنيك هاي «

  .س سازي صورت گرفته استاو مقي

خاب روش مـي بايـست بـر مبنـاي          از آنجايي كه انت         

ذكـر  . امكانات، شرايط و دقت مورد نظـر صـورت گيـرد          

ين پژوهش ضروري مي موارد ذيل در انتخاب روش، در ا    

  .باشد

 يكي از عمـده مـشكلات و عوامـل خطـا در ايـن               ‐الف

 فارغ از مشكلات معمول همه تحقيقات اجتماعي        ،تحقيق

ني در  و پيمايشي، به جو هنجاري حاكم بـر جامعـه جهـا           

در سـطح   بنـدرعباس   سطح كلان و كشور ايـران و شـهر          

مـاه  چرا كه پس از تحولات دوم خرداد      . خرد بر مي گردد   

 تا به امروز، يكي از حوزه ها و مباحثي كه به نوعي     ۱۳۷۶

مبحث خاص گرايي، مطلق انديشي،     . واقع شده مورد نقد   

محوري بوده است، كه ايـن نقـدها        ) گروه(تعصب و قوم    

نسبي انديشي در حوزه هـاي دينـي،        چون  ايي  در قالب ه  

و جهان وطني نگري همراه با جريـان         فرهنگي، اجتماعي 

هاي مكمل چون گفتگوي تمدن ها و جامعه مـدني ايـن            

جو هنجاريي را دامن زده است كـه در آن گـرايش هـاي              

خاص گرايانه لااقل در مقوله گفتاري امري ناپسند تلقـي          

، ادعاهاي جهاني طـي     ريو در همين مقوله گفتا    . مي شود 

 و بـه تعبيـري آشـناتر        و نسبي انديـشي امـري پـسنديده       

 اشـخاص بـراي     لـذا . مـي شـود          روشنفكرانه تلقـي    

 ي چون متحجر، سـنتي    يدوري از نكوهش و بر چسپ ها      

محافظه كار براي كسب احترام اجتماعي در قالـب واژه            و  

 هايي چون دگر انديش، روشنفكر، مترقي و عام گرا سعي         

مي كنند خود را با نظام پاداش دهـي ايـن جـو هنجـاري               

اين تحقيـق   حاكم هماهنگ سازند و در پاسخ به سؤالات         

ارايه نظرات واقعي خود، پاسخ هايي متناسب بـا         به جاي   

حـال آنكـه در رفتـار       .بدهنـد )پسندانه ديگر(جو هنجاري   

كـه   (مي كنند  گونه اي خاص گرايانه عمل     هعملي خود ب  

 ـ    ايج تحقيقـات مرتـون در خـصوص        در اين خصوص نت

  .)تعصب و تبعيض نيز تاييد كننده مي باشند

بــه عنــوان يكــي از موانــع  موضــوع خــاص گرايــي ‐ب

فرهنگي توسعه متفـاوت از سـاير موضـوعات و مـسائل            

اجتماعي و پژوهشي كـه فقـط دامنگيـر گروهـي خـاص             

به ايـن معنـي كـه مـثلاً وقتـي موضـوع             . هستند مي باشد  

ص مـسائلي چـون خودكـشي و بـزه          مطالعه ما در خصو   

تنها گروه هاي خاص هـستند كـه چنـين         . كاري مي باشد  

حـال آنكـه همـه      . رفتارها، اعمال يا گرايش هايي دارنـد      

اشخاص متأثر از نظام اجتماعي خود به نوعي خاص گرا          

لذا در سنجش اين ايستار قبل از آنكه داشـتن يـا            . هستند

ميـزان و  . باشـد نداشتن ايستار خاص گرايانه مد نظـر مـا    

 كه سنجش ميزان و شدت خاص       ،شدت آن مد نظر است    

  .ريف و مشكل استظگرايي بس 

مفهوم خاص گرايـي داراي دامنـه اي وسـيع و ابعـاد             ) ج

متنوعي مي باشد كه تبيـين دقيـق آن نيازمنـد كنـدوكاوي             

 اين خصيصه كار    ،عميق در حوزه هاي گوناگون مي باشد      

  ازد، سنجش را با مشكلاتي روبرو مي س
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  : جامعه آماري و روش نمونه گيري 

 سـال بـه     ۱۸جامعه آماري پژوهش شهروندان داراي سن       

ــند   ــي باش ــدرعباس م ــهر بن ــاكن در ش ــالاي س ــهر .(ب ش

بندرعباس بعنوان مركز برنامه ريزي فرهنگـي، اجتمـاعي،         

سياسي و اقتصادي استان گروه هـاي مختلفـي از سراسـر            

، كـه طبـق     سـت استان و كـشور را در خـود جـاي داده ا           

برآورد مركز تحقيقات جمعيتـي دانـشگاه علـوم پزشـكي           

 نفر  ۲۹۶۴۸۲ جمعيتي برابر با     ۱۳۸۳هرمزگان در زمستان    

  .داشته است

نمونه گيري در دو مرحله بر اساس ضـوابط مربـوط                 

ر زمينه مـورد    به اين روش و به كمك اطلاعات موجود د        

در انجام نمونه گيري به دليـل     . بررسي محاسبه شده است   

عــدم وجــود و در دســترس نبــودن اطلاعــات موثــق در  

حققان نمونه گيري مبني    تأكيد م خصوص جامعه آماري و     

نمونه گيـري، نمونـه گيـري        بر اينكه در ميان طرح هاي       

 از روش   )۷۷:۱۳۷۲سـرايي،   (تصادفي ساده ممتـاز اسـت     

 :ي ساده براي محاسبه حجم نمونه استفاده شدنمونه گير
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از آنجايي كه در علوم اجتماعي و انساني اطلاعات كـافي           

 ارقـامي كـه     ماري وجود ندارد و   آدر مورد ساخت جامعه     

 تـا حـدودي مبتنـي بـر         ددر فرمول ها بكار برده مي شـو       

حدس و گمان هستند، همچنين چون عوامل پـيش بينـي           

نشده اي وجود دارند كه در مراحل بعـدي تحقيـق پـيش             

 ضابطه اي قابـل       مي آيند، حجم نمونه را بايد به عنوان         

رفيـع پـور،    (انعطاف و يك معيار تقريبي در نطـر گرفـت         

لذا در اين پژوهش به دليـل افـزايش سـريع           ) ۳۹۰:۱۳۷۲

جمعيت در شهر بندرعباس و نبود برآورد قرين بـه واقـع            

 نفر بـر    ۴۷از جمعيت فعلي با مشاوره با متخصصان آمار         

 ۳۶۴حجم محاسبه شده نمونه، اضافه گرديـد و در پايـان       

نفر به روش نمونه گيري خوشـه اي جهـت پاسـخگويي            

  .انتخاب گرديد

تحليل در اين پژوهش فرد مي باشد كه بـراي          واحد        

بـا  » خاص گرايـي  « :سنجش و عملي سازي متغير وابسته     

مد نظر داشتن اين نكته كه خاص گرايـي نـوعي ايـستار             
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» احـساسي «، »شـناختي « گويـه هـايي در سـه بعـد        . است

با استفاده از مقياس هاي ليكـرت و  » آمادگي براي عمل «و

يــت قــرار دادن و بــرش قطبــين و تكنيــك هــاي در موقع

   .فرافكني تهيه گرديد

  

  :١اعتبار 

براي تامين اعتبـار صـوري و نمونـه گيـري تحقيـق                   

 ، ضمن مطالعه و بررسي مقياس هاي معتبر و آزمون شـده          

مقياس هاي مقدماتي تهيه شد و براي ارزيابي و ارايه نظر           

نظـرات  .در اختيار اساتيد راهنما و مـشاور قـرار گرفـت            

صـوري و نمونـه     (  تامين اعتبار محتوايي     اصلاحي جهت 

براي تامين اعتبـار تجربـي     . مقياس ها اعمال شد     ) گيري  

پژوهش خاص گرايي با متغير تعامل اجتماعي  در ارتباط          

يافته هاي آزمون همبستگي بين متغير تعامـل        . گرفته شد   

اجتماعي و خاص گرايي نشان دهنده همبستگي معنـا دار          

به ) = R= - ) ۰۰۰۱/۰  sig ۰۴/۰ (    .بين دو متغير بود

تعامـل اجتمـاعي بيـشتري      عبارت ديگر کساني که داراي      

  .بودند ، کمتر ايستار خاص گرايانه داشتند 

  

  : ٢پايايي

 با حذف چهـار     مقياس خاص گرايي     آلفاي كرانباخ        

ارتقـاء   =۷۹/۰Alphaبه  پس از انجام پيش آزمون      گويه  

همچنـين  . قبـولي مـي باشـد     كه در حـد قابـل       پيدا کرد ،    

 ۳/۰  كل تمــامي گويــه هـا بيـشتر از        همبستگي گويه به  

نشان  )Prob = ۰۰۰/۰( نتايج آناليز واريانس مقياس      .بود

 ـايـستار خـاص گرا    دهنده اين است كه تفـاوت بـين          ي ي

  .كاملاً محسوس استشهروندان 

  

                                                 
1 . Validity 
2 . Reliability 

  : يافته هاي تحقيق

 كـه   بررسي نتايج توصيفي تحقيـق نـشان مـي دهـد                

در طيـف   ) ۸۹/۲(شهروندان   يي خاص گرا  ايستارميانگين  

به تفكيك ميانگين خاص گرايي در  .پنج قسمتي مي باشد 

، شـهروندان   )۸۸/۲(بين شهروندان بومي استان هرمزگان      

 و  ) ۹۳/۲( و مردان  ) ۸۶/۲( زنان   )۹۸/۲(غير بومي استان    

، شـهروندان بـا     )۸/۲( در بين شـهروندان سـني مـذهب         

  . بوده است)۹۵/۲( مذهب شيعه

) خـاص گرايـي       (در زير نمودار هيستوگرام متغير وابسته       

  .ارايه شده است 

ــين  ــال  همچن ــون نرم ــايج آزم ــي نت ــودن بررس ــع ب توزي

اسميرنــوف   –متغييرهاي تحقيق با آزمون كولموگـورف       

نرمال بودن توزيـع    ( كه نمي توانيم فرض صفر     دادنـشـان  

  . ا ردكنيمر)متغيرهاي مستقل متغير خاص گرايي و

آزمون معنـي داري تفـاوت ميـانگين خـاص گرايـي بـه              

غير / تفكيك نوع مذهب ،نوع  شغل ، تحصيلات ، بومي           

بومي استان بودن نشان دهنده اين بود كـه شـهروندان بـا             

بطور معناداري خاص گراتر از    ) x= ۹۵/۲( مذهب شيعه 

  = ۳۸۸/۳t(  هـستند ) x= ۸/۲(شـهروندان اهـل تـسنن   

۰۰۱/۰ sig = (   همچنين آناليزواريانس بين نـوع شـغل و

  : خاص گرايي نشان داد كه 

 شهروندان داراي مشاغل دولتي بطور معناداري خـاص         ‐

ميـانگين  .  (گراتر از شهروندان با مشاغل آزاد مـي باشـند         

مي = ۰۱/۳(خاص گرايي شهروندان با مشاغل دولتي برابر      

  )= f =  ، ۰۰۴/۰ sig ۹۳۳/۳اشد ، ب

 شهروندان داراي تحصيلات فوق ديـپلم بـه بـالا بطـور      ‐

معناداري خاص گراتر از شهروندان با تحـصيلات پـايين          

ميانگين خـاص گرايـي   . (مي باشند )  غير از بيسواد ( تر
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ــر           ــالا براب ــه ب ــپلم ب ــوق دي ــدرك ف ــهروندان داراي م   )= f= ، ۰۰۱/۰  sig ۸۱۵/۲(مي باشد، )۱۵/۳(ش
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  توگرام خاص گراييسهي: ۴شكل 

  
   مستقلآماره هاي توصيفي متغير هاي: ۲جدول 

 سطوح طيف انحراف معيار ميانگين متغير
  قسمتي5 1,33 3,17 تعهد تعميم نيافته

  قسمتي5 0,71 2,43 عواطف تعميم نيافته
  قسمتي5 0,63 3,1 اعتماد تعميم نيافته
  قسمتي5 0,8 4,3 تشويق غير رسمي

  قسمتي5 0,59 3,78 رضايت از تعامل اجتماعي 
  قسمتي5 0,67 2,76 احساس بيعدالتي توزيعي

  قسمتي5 0,62 2,89 گستره خاص گرايي
  

  : آزمون فرضيه هاي تحقيق

در اين تحقيق براي آزمون فرضيه هـاي تحقيـق بـه                  

 دليل سـطح سـنجش مناسـب و داشـتن شـرايط لازم  از              

 دواس : (بـــا الهـــام واســـتناد بـــه(ن رگرســـيون آزمـــو

ــي(،)۱۳۶۶:كرلينجــر(،)۱۹۹۱: ــت وه ــي (،)۱۳۷۷:اوري عل

با روش گـام  ) ۵/۱۰Spss(و)۱۳۷۷:مايرز(،)۱۳۷۷:بابايي 

 در ذيل خلاصه نتايج رگرسيون. به گام استفاده شده است    

  :ارايه شده است  آزمون فرضيه ها 

ميم نيافته    آزمون همبستگي پيرسون بين متغير تعهد تع        ‐

 نـشان  = R،  ۰۰۱/۰  sig =۵۵/۰ (و خـاص گرايـي بـا   

نتايج آزمـون   . دهنده همبستگي معنادار بين دو متغير بود        

رگرسيوني با روش گام به گام بـين متغيـر تعهـد تعمـيم              

  و ۲R ،  ۵۵/۰ =Beta% = ۳۱نيافته و خاص گرايـي بـا      
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۰۰۱/۰ sig =    خـاص  ( تاثير معناداري بر متغير وابـسته

برآورد شده در نمونه در       ۲R. را نشان مي دهد      ) اييگر

 افـت داشـته    ۰۱/۰ برآورد شده در جمعيت      ۲Rمقايسه با   

 را  R ۲ = ۳/۰طبق خروجي هاي رگرسيوني رقـم       . است

۲R    نــتايج آنـاليز واريـانس بـين        .  تعديل شده مي گويند

 مقادير رگرسيوني و باقيمانده ها نشان دهنده معنـي داري         

۶۳۵/۱۵۶=F  لذا مـي تـوان     . مي باشد  ۰۰۰۱/۰ر سطح     د

  .نتيجه گيري كرد كه مدل رگرسيوني معتبر است 

نمودار  باقيمانده هـاي معادلـه رگرسـيوني تعهـد تعمـيم             

  :نيافته و خاص گرايي در زيرارايه شده است 
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  تعميم نيافته و خاص گرايينمودار باقيمانده هاي معادله رگرسيوني تعهد  : ۵شكل

  
آزمون همبستگي پيرسون بـين متغيـر عواطـف تعمـيم            ‐

نشان  )= R، ۰۰۱/۰ sig =۱۸/۰ (رايي با گنيافته و خاص

نتايج آزمـون   . دهنده همبستگي معنادار بين دو متغير بود        

تعمـيم   رگرسيوني با روش گام به گام بين متغيرعواطـف 

  و   ۲R    ،۱۸/۰ =Beta= ۰۳۴/۰نيافته و خاص گرايي با      

۰۰۱/۰ sig =    خـاص  ( تاثير معناداري بر متغير وابـسته

نــتايج آنـاليز واريـانس بـين        . را نشان مي دهـد     ) گرايي

 مقادير رگرسيوني و باقيمانده ها نشان دهنده معنـي داري         

۴۹۹/۱۲ =F     لـذا مـي تـوان      . مي باشـد   ۰۰۱/۰  در سطح

 .نتيجه گيري كرد كه مدل رگرسيوني معتبر است 
 آزمون همبستگي پيرسون بين متغير اعتماد تعميم نيافته         ‐

نـشان   = R،  ۰۰۵/۰  sig =۱۴/۰ و خـاص گرايـي بـا   

نتايج آزمـون   . دهنده همبستگي معنادار بين دو متغير بود        

تعمـيم   رگرسيوني با روش گام به گام بين متغيـر اعتمـاد  

  R    ،  ۱۴/۰ =Beta ۲ = ۰۱۹/۰  نيافته و خاص گرايي بـا     

خاص ( تاثير معناداري بر متغير وابسته   = sig ۰۰۹/۰و 

نــتايج آنـاليز واريـانس بـين        . را نشان مي دهد      ) گرايي

 مقادير رگرسيوني و باقيمانده ها نشان دهنده معنـي داري         

۸۵۸/۶ =F     لذا مي توان نتيجه    . مي باشد  ۰۰۹/۰  در سطح

  .گيري كرد كه مدل رگرسيوني معتبر است 

ن بين متغير تحـرک فيزيکـي و         آزمون همبستگي پيرسو   ‐

نشان دهنده  = R ،  ۱۵/۰ sig  - =/۰۵۶ خاص گرايي با

. عدم معناداري همبستگي مشاهده شده بين دو متغير بود          

نتايج آزمون رگرسيوني بين ايـن دو متغيـر نيـز تـاثيرات             

اگر چه معکوس بودن رابطـه بـين        .معناداري را نشان نداد   

 در نمونه آماري تحقيق دو متغير نشان دهنده اين است که  

شهرونداني که تحرک فيزيکي بيشتري داشته انـد ، کمتـر           

  .خاص گرا بوده اند 

 آزمون همبستگي پيرسون بين متغيـر تحـرک روانـي و            ‐

 نـشان دهنـده   = R۰۰۰/۰ sig  =۲۳۴/۰ خاص گرايي با

نتــايج آزمــون . همبــستگي معنــادار بــين دو متغيــر بــود 

ين متغير تحرک روانـي و     رگرسيوني با روش گام به گام ب      
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ــا ــي بـ   و R ، ۲۳۴/۰ =Beta ۲= ۰۵۵/۰ خـــاص گرايـ

۰۰۰۱/۰ sig =   خـاص  ( تاثير معناداري بر متغير وابسته

نــتايج آنـاليز واريـانس بـين        . را نشان مي دهد      ) گرايي

 مقادير رگرسيوني و باقيمانده ها نشان دهنده معنـي داري         

۸۷۱/۱۹ =F     ي تـوان   لـذا م ـ  . مي باشد  ۰۰۰۱/۰  در سطح

  .نتيجه گيري كرد كه مدل رگرسيوني معتبر است 

 آزمون همبستگي پيرسون بين متغير تعامل اجتمـاعي و          ‐

 نـشان    = R، ۰۰۰/۰ sig  =‐۴۲۵/۰ خـاص گرايـي بـا   

نتايج آزمـون   . دهنده همبستگي معنادار بين دو متغير بود        

رگرسيوني با روش گام به گام بين متغير تعامل اجتمـاعي          

  و R ،  ۴۲۵/۰‐=   Beta ۲ = ۱۸/۰يي بـا  و خاص گرا

۰۰۰۱/۰ sig =   خـاص  ( تاثير معناداري بر متغير وابسته

 شــهرونداني کــه تعامــل  .را نــشان مــي دهــد  ) گرايــي

اجتماعي بيشتري داشته اند کمتر ايـستار خـاص گرايانـه           

نـتايج آناليز واريانس بين مقادير رگرسيوني و       . داشته اند   

  در   F= ۳۱۱/۱۸  دهنـده معنـي داري     باقيمانده هـا نـشان    

لذا مي توان نتيجه گيري كرد كه       . مي باشد  ۰۰۰۱/۰سطح  

  .مدل رگرسيوني معتبر است 

 آزمون همبستگي پيرسون بين متغير رضـايت از تعامـل           ‐

  = R،  ۰۷۷/۰  =‐ ۰۹۹/۰ اجتماعي و خاص گرايي بـا 
sig معکوس بين دو متغير بود ،   نشان دهنده همبستگي 

 درصـد   ۹۵بستگي مشاهده شده در سطح اطمينـان        اما هم 

نتايج آزمون رگرسيوني با روش گام به گـام         . معنادار نبود 

بين متغير رضايت از تعامل اجتماعي و خاص گرايي تاثير 

 .را نشان نداد  ) خاص گرايي( معناداري بر متغير وابسته 
  نـشان دهنـده ايـن        ‐۰۹۹/۰ همبستگي و مقدار بتا برابر      

هرونداني که رضايتمندي بيشتري از تعـاملات       است که ش  

اجتماعي خود داشته اند ايـستار خـاص گرايانـه کمتـري            

  .داشته اند 

 آزمون همبستگي پيرسون بين متغير احـساس بيعـدالتي          ‐

  R،       ۰۰۳/۰  =۱۴۷/۰توزيعي و خـاص گرايـي بـا    
sig =  نشان دهنده همبستگي معنادار بين دو متغير بـود  .

 رگرسيوني با روش گام بـه گـام بـين متغيـر             نتايج آزمون 

= ۲R    ،  ۱۴۷/۰= ۰۲/۰ تحرک رواني و خاص گرايـي بـا       

Beta ۰۰۳/۰  و sig =   تاثير معناداري بر متغير وابسته )

نـتايج آنـاليز واريـانس     . را نشان مي دهد      ) خاص گرايي 

بين مقادير رگرسيوني و باقيمانده ها نـشان دهنـده معنـي            

لـذا مـي    . مي باشـد   ۰۰۰۱/۰ سطح     در  F=۸۷۱/۱۹ داري

  .توان نتيجه گيري كرد كه مدل رگرسيوني معتبر است 

 آزمون همبستگي پيرسون بين متغير موقعيت اجتمـاعي         ‐

 R ،  ۲۷/۰ sig = ۰۳/۰  اقتصادي  و خاص گرايي بـا –
نشان دهنده عدم معناداري همبستگي مشاهده شده بين  =

بين ايـن دو متغيـر   نتايج آزمون رگرسيوني . دو متغير بود    

امـا آزمـون روابـط      . ثيرات معناداري را نـشان نـداد      أنيز ت 

شامل درآمد  ( همبستگي و رگرسيوني بين درآمد خانواده       

پدر ، مادر ، ساير درامد هـاي ماهيانـه خـانواده و درآمـد               

و تحصيلات به عنوان شاخص هـاي موقعيـت         ) پاسخگو

  : اقتصادي به شرح زير بود –اجتماعي 

مبـستگي پيرسـون بـين متغيـر درآمـد ماهيانـه            آزمون ه ‐

 = R ۰۰۲/۰ sig  =۱۷۳/۰خانواده و خـاص گرايـي بـا    

نتـايج  . نشان دهنده همبستگي معنادار بين دو متغير بـود          

آزمون رگرسيوني با روش گام به گام بـين متغيـر درآمـد             

 R   ، ۱۷۳/۰ ۲=  ۰۳/۰ماهيانه خانواده و خاص گرايي با         

 =Beta ۰۰۳/۰ و sig =   تــاثير معنــاداري بــر متغيــر

نــتايج آنـاليز    . را نشان مي دهـد       ) خاص گرايي ( وابسته

واريانس بـين مقـادير رگرسـيوني و باقيمانـده هـا نـشان              

ــي داري ــده معن ــطح    F= ۴۶۹/۸ دهن ــي  ۰۰۴/۰در س م

لذا مي توان نتيجه گيري كرد كه مـدل رگرسـيوني           . باشد

 .معتبر است 
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   نمودار پراكنش بين درآمد ماهيانه خانواده و خاص گرايي :۶شكل 

  

نتايج آزمون آناليز واريانس و تست تـوکي بـين متغيـر             ‐

 طبقه بندي شده درآمـد خـانواده و خـاص گرايـي نـشان         

 مي دهد که ميانگين خـاص گرايـي افـرادي کـه درآمـد              

  بوده است    ۶۰۰۰۰۰  تا    ۴۰۰۰۰۰ماهيانه خانواده آنها بين     

عنـاداري بيـشتر از کـساني کـه درآمـد ماهيانـه             به طـور م   

.  تومان است ، بـوده اسـت       ۴۰۰۰۰۰خانواده آنها کمتر از     

 تومان به بالا    ۶۰۰۰۰۰با افزايش درآمد ماهيانه خانواده از       

ــدا     ــاهش پي ــي ک ــاص گراي ــين خ ــا نگ ــد  مي ــي کن  .م

)۰۰۲/۰  , sig = ۲۸/۴ f = (   

تغيـر  نتايج آزمون آناليز واريانس و تست تـوکي بـين م           ‐

تحصيلات فرد و خاص گرايي نشان مي دهد که ميانگين          

خاص گرايي بين افرادي که تحصيلات آنها فوق ديپلم و          

کارشناسي بوده است به طور معناداري بيـشتر از سـايرين       

   )sig =   ۸۱۵/۲   = f ,۰۰۱/۰.( بوده است

نتايج آزمون آناليز واريانس و تست تـوکي بـين متغيـر             ‐

مـي       غل فرد و خاص گرايي نـشان        طبقه بندي شده ش   

دهد که ميانگين خاص گرايي بين افرادي که شـغل هـاي            

دولتي داشته اند به طور معناداري بيشتر از سـايرين بـوده            

  )= sig =۹۳۳/۳ f    ۰۰۴/۰ , .(است

 آزمون همبستگي پيرسون بين متغير پايبندي مـذهبي و          ‐

هنـده  نشان د = R، ۲۲/۰  sig  =۰۴۸/۰خاص گرايي با 

. عدم معناداري همبستگي مشاهده شده بين دو متغير بود          

و آزمون هاي ناپارامتري بين اين      ,نتايج آزمون رگرسيوني    

  .دو متغير نيز همبستگي و تاثيرات معناداري را نشان نداد

نتايج آزمون آناليز واريانس و تست توکي بين متغير نـوع           

خـاص  گروهي که فرد خود را بـه آن متعلـق مـي دانـد و      

  .گرايي تفاوت معناداري را نشان نداد 

آزمون همبستگي پيرسـون بـين متغيـر رضـايتمندي از            ‐

 = R، ۱۸۶/۰sig  =۱۴۷/۰زنـدگي و خـاص گرايـي بـا     

نشان دهنده عدم معناداري همبستگي مشاهده شـده بـين          

نتايج آزمون هاي همبستگي ناپارامتري کي      . دو متغير بود    

گي معنـاداري بـين ايـن دو         کرامر همبـست   vدو  ، لاندا و      

  ) = sig ۰۳/۰. (متغير را نشان داد

آزمون همبستگي پيرسون بين متغير انتظار تشويق غيـر          ‐

رسمي در واکنش به رفتار و ايستار خاص گـرا از طـرف             
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  R، ۴۴/۰  =۰۱/۰نزديکان و آشنايان و خاص گرايي با 

sig =  نشان دهنده  عدم وجود همبستگي معنادار بـين دو

اما جهت مستقيم رابطه همبستگي نشان دهنده       .  بود   متغير

اين است که در نمونه مورد بررسـي هرچـه فـرد انتظـار              

تشويق غير رسمي براي رفتار خـاص گـرا بيـشتر داشـته             

  .است ، ايستار خاص گرايي او بيشتر بوده است 

 آزمون همبستگي پيرسون بين متغير تصور از گـستره          ‐  

 R =۰۸۱/۰ گرايـي بـا      خاص گرايي در جامعه و خـاص      

،۰۶۴/۰ sig =     نشان دهنـده عـدم معنـاداري همبـستگي 

مـي باشـد         درصد   ۹۵مشاهده شده در سطح معناداري      

اگرچه همبستگي مشاهده شده در نمونه نشان دهنده اين         .

است که در نمونه مورد بررسي هرچـه تـصور از گـستره             

خاص گرايي در جامعه بيشتر بوده ، فرد خـاص گـرا تـر              

-Kendall's tauزمون همبستگي پارامتري آ. ده استبو

b ،   Kendall's tau-cو Gamma  نــشان دهنــده

همبستگي معنـي دار بـين دو متغيـر در سـطح معنـاداري              

  .  بود۰۳/۰

آزمون همبستگي پيرسون بين متغير ويژگي هاي گروهـي         

که فرد خود را متعلق بـه آن مـي دانـد و خـاص گرايـي                 

  .ان ندادهمبستگي معناداري را نش

  

  :يريجه گي پژوهش و نتيافته هاير يفست

ن نگـرش خـاص     يانگي ـ پژوهش نشان داد که م     يافته ها ي

.  اسـت  يف پـنج قـسمت    ي ـدر ط ) ٨٩/٢( شهروندان   ييگرا

:  همچـون    يـي  خـاص گرا   يشواهد مذکور و مؤلفـه هـا      

ن بـودن سـطح     ييافته ، پا  يم ن ياعتماد، تعهد و عواطف تعم    

 ـ  يرک اجتمـاع  ن بودن تح  يي پا ،يتعامل اجتماع   و ي و روان

 در شـهر بنـدرعباس      يـي  بـودن خـاص گرا     يهنجار رسم 

 ين است که شهروندان هرمزگان اعـم از بـوم         ي از ا  يحاک

 يياساساً خاص گرا  .  ها، خاص گرا هستند    ير بوم يها و غ  

، ي، روانـشناخت  يخي تـار  يشه هـا  ي ـ ر ين استان دارا  يدر ا 

و  فهم   يبرا.  است ي و فرهنگ  ياسي، س ي، اقتصاد ياجتماع

 ١ي اجتمـاع  ي بـر شـکافها    يد گـذر  ي ـن مسئله با  ير ا يتفس

  :مياشته باشد

 توانـد دو    ي م ـ يا فاصـله اجتمـاع    ي      اصطلاح شکاف   

 فاصـله   ياز طرف ـ ) ١: ز را نـشان دهـد     يده نسبتاً متمـا   يپد

ا ندرت  ي که فقدان    يني است ع  ي شکاف ي به معنا  ياجتماع

 گروهها و طبقـات     ي رساند و موجبات دور    يتماس را م  

.  سـازد  ي فراهم م ـ  يدگاه جامعه شناس  يگر از د  يکدياز  را  

 ي ذهن ي حالت ي به معنا  يگر، فاصله اجتماع  ياز طرف د  ) ٢

گـر  ي بـا د   يجـاد مناسـبات   ي از ا  ياست که موجب خوددار   

در .  شـود  ي با آنان م ـ   ي و قبول فاصله ا    يمقولات اجتماع 

 يياي ـ در صـورت مجـاورت جغراف      يموارد فوق الذکر حت   

) ٣٥٢:١٣٦٦رو،يب.( هست يله اجتماع ز امکان وجود فاص   ين

 ي شــکاف هــاياســي سي بــر زنــدگيرگــذارياز نظــر تأث

م ير فعال تقـس   ي فعال و غ   يد به شکاف ها   ي را با  ياجتماع

ک کشور ممکـن اسـت از       ي در   يمثلاً شکاف طبقات  . نمود

ت ينحوه گذر از وضع. ر فعال باشدي خفته و غياسينظر س 

من ت شـکاف فعـال متـض      ير فعـال بـه وضـع      ي ـشکاف غ 

   ) ٥٠:١٣٧٢ه،يريبش.( استيده ايچي پيندهايفرا

م ي دار يدر استان هرمزگان سه شکاف عمده اجتماع            

 ي و مــذهبي، قــوميت منطقــه ايــشه و هويــ ريکــه دارا

 همزمان فعال هستند و بعضاً      ين شکاف ها گاه   يا. هستند

ر فعـال   ير شکاف ها غ   يا دو شکاف فعال است و سا      يک  ي

شکاف : ن سه شکاف عبارتند از    يا. د شون يمه فعال م  يا ن ي

 ‐ي و شکاف محل ـ   ي سن ‐عهي، شکاف ش  ير بوم ي غ ‐يبوم

ژه ينکــه در اســتان هرمزگــان بــو   ي نظــر بــه ا يمحلــ

 بـه   ي و منطقـه ا    ي استان يت ها يشهربندرعباس تعدد قوم  

 ي تجـار  – ي اقتـصاد  يي خورد، پس از شـکوفا     يچشم م 

                                                 
1 . Social distance 
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 ير و ادا  ين اقتصاد يسات نو ي تأس يبندرعباس و راه انداز   

 – يتنـوع فرهنگ ـ  . دي ـد گرد ين شهر تـشد   يمهاجرت به ا  

 – يان اســتان و تنــوع فرهنگــيــ بومي و مــذهبياجتمــاع

ت يرير استانها و عـدم مـد  ي شهروندان مهاجر سا   ياجتماع

 باعـث توسـعه خـاص       ي اجتمـاع  – ي فرهنگ ـ يو مهندس 

 جنبـه   يت گاه ي در استان شده است که بنا به موقع        ييگرا

گــر جنبــه ي و در مــوارد دي، بعــضاً جنبــه مــذهبياســيس

نجاست کـه   يدا کرده است جالب ا    ي پ ي اجتماع – يفرهنگ

ج پـژوهش حاضـر نـشان داده اسـت کـه شـهروندان              ينتا

 ـ         يتحص  يل کرده و طبقه متوسط و دارندگان مـشاغل دولت

 ، داشته اند  يشتري ب يي خاص گرا  ير طبقات اجتماع  ياز سا 

 در  ي اجتمـاع  ين مسئله نشانگر حـاد بـودن شـکافها        يهم

، ي، فرهنگ ـ ي نخبگـان علم ـ   ي در موارد  يحت. ستان است ا

.  هـستند  يـي ق خـاص گرا   ي سردمدار تشو  ي و ادار  ياسيس

 هـا نـسبت بـه       ير محل ـ ي ـغ:  کننـد  ي ها استدلال م   يمحل

ر ي ـران و کارشناسـان غ    ي ندارند، مد  يتوسعه استان دلسوز  

 ي تجربه هستند و آنان که تجربه دارند، دلـسوز         يب  يبوم

 و  ي پـرش شـغل    ي اسـتان را سـکو     نـان يا.  ندارند يچندان

 ـ دانند عـلاوه بـر ا      ي خود م  يتخصص  هـا   ير بـوم  ي ـن غ ي

 منطقـه ندارنـد، در      ي، اجتمـاع  ي با ساختار فرهنگ   ييآشنا

 تواننـد   يجه اگر توانمند و کارآمد هم باشند عمـلاً نم ـ         ينت

 ي هـا اسـتدلال م ـ  ين بـوم يهمچن.  انجام دهند  يديکار مف 

ند و خود  ي نما ير م ي را تحق   ها ي ها، محل  ير بوم يغ: ندينما

 داننـد و مـشاغل سـاده و         يرا برتر و بهتر و کارآمـدتر م ـ       

 دهنـد   يل کرده م  ي تحص ي محل يروهايدسته چندم را به ن    

 هـا اسـتدلال   يبـوم   ر يغ. ندي نماي ميو مدام فخر فروش   

 يتيري ها فاقد تجربه،تخصص و توان مـد       يمحل:  کنند يم

، از  نـد يد تجربـه و تخـصص کـسب نما        يلازم هستند و با   

ق و پژوهش نـشان     يده عاجزند، کدام تحق   يچيانجام امور پ  

 دلسوزتر  يرمحليران غ ي از مد  يران محل يداده است که مد   

 ي اجتمـاع يت فوق، شکاف گروههايهستند بدتر از وضع  

گر است که هر کدام بـدنبال منـافع         يکدي استان با    يو قوم 

ر اقوام  ي خودشان هستند و خودشان را برتر از سا        يگروه

عـدم  اي  ت منطقـه    ي ـل ضـعف هو   يبدل. ندي نما ي م تصور

 ي از مرکز و تک افتـادگ ي، دور »يجمع« يام يريشکل گ 

ن بـودن   ييف و پـا   ي ضع ي استان و مهاجر فرست    ييايجفراف

، شـکاف   ي و مل ـ  ي، منطقـه ا   يسطح تعاملات درون استان   

نـد خـاص    ي فرا ي سـن  –عه  ي و شـکاف ش ـ    ي محل ـ ‐يمحل

ن پـژوهش نکتـه     يج هم ينتا. د نموده است  ي را تشد  ييگرا

 ها نـسبت بـه      ينکه بوم ي را نشان داده است و آن ا       يفيظر

 برخوردارند و   ين تر يي پا ي ها از تعامل اجتماع    ير بوم يغ

جالـب  .  دارند يل و آموزش اهتمام کمتر    ينسبت به تحص  

 اسـت کـه   ي از منـاطق   يک ـينجاست که استان هرمزگان     يا

 ـ    » يريمهاجر پذ  « ي نرخ بالا  يدارا ن ييااست، اما از نرخ پ

 هـا علاقـه     يهرمزگـان . برخوردار اسـت  » يمهاجر فرست « 

. ر منـاطق کـشور ندارنـد      ي به سفر و اقامت در سا      يچندان

 ي، فاصله اجتماع  يياي جغراف ين درخود بودن و انزوا    يهم

 از نکـات    يک ـي. د نمـوده اسـت    ي را تشد  ييو خاص گرا  

خـود را نـشان داده، خـاص       ن پـژوهش    ي ـ کـه در ا    يمهم

 ياقـشار .  است ي و کارمندان دولت   ل کردگان ي تحص ييگرا

 ـا از سطح سواد و ب     يکه مشاغل آزاد دارند و        ينيينش پـا  ي

 ـانه ب ي خاص گرا  يد رفتارها يبرخوردارند قاعدتاً با    يشتري

 ـاز خود بروز دهند تا طبقه متوسط، امـا در ا           ن پـژوهش   ي

 دهنـد   ين شواهد نشان م   يا. ديد گرد يخلاف نظر فوق تأئ   

 ينکـه جنبـه هـا     يوه بـر ا    در استان عـلا    ييکه خاص گرا  

 ي دارد، داراي و روان شــناختينــي، دي، فرهنگــياجتمــاع

ز هست کـه اگـر      يک ن ي بوروکرات – ياسي مهم س  يجنبه ها 

زان، ي ـ توسط نخبگان، برنامـه ر     يي خاص گرا  يدر مهندس 

 توانـد  ي نشود م ـ  ي فکر اساس  ي و منطقه ا   يکارشناسان مل 

  .دين مختل نمايش از اي استان را بيانسجام اجتماع
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 فهـم و    ياگر به درست  » ييخاص گرا «نکهي      نکته آخر ا  

 بوجـود   يستم اجتمـاع  يت شود نه تنها اختلال در س      يهدا

ز ي ن ي اجتماع يابيت  ي به هو  ي آورد، بلکه کمک مؤثر    ينم

 ينـوع بـه    يخواهد کرد، هر جامعه، قـوم، ملـت و فـرد          

 يهـا يژگيت و و  ي ـخ، هو يخاص گراست، چرا کـه از تـار       

 ييد خاص گرا  ي با يملتو  ست،هر قوم    برخوردار ا  يخاص

نـد کـه در     ي نما ي تلق ـ يت اجتماع يواقع« ک  يرا به عنوان    

 ـ، قوم ١تي ـچارچوب آن مباحث هو     قابـل   ٣تي ـ و مل  ٢تي

 جهـت   ينکـه آن را ابـزار     ي اسـت و نـه ا      يريگيطرح و پ  

  .لا قرار دهندي و استيي جويبرتر

  

  شنهادات يپ

دان  نـزد شـهرون    ييج پژوهش نشان داد که خاص گرا      ينتا

 هرمزگــان محــور روابــط و تعامــل ير بــوميــ و غيبــوم

 ين مسئله باعث شده است که اثر گذار       يا.  است ياجتماع

 يروي ـ نـسبت بـه ن     يشتري ـز از مرکـز وزن ب     ي گر يروهاين

از آنجـا   .نديدا نما ي پ يمرکز محور و انسجام بخش اجتماع     

 ٤ ي تضاد اجتماعيدي از عوامل کليکي ييکه خاص گرا

 کـارکرد مثبـت و   ين مقوله بـه جـا  ي، ا باشد ي استان م  در

 و تعـارض بخـش در       ي کارکرد منف ـ  يوحدت بخش دارا  

 ـ. دار منطقه شده است   يند توسعه متوازن و پا    يفرا ن يهمچن

نـه  ي پژوهش اگر بتـوان در جامعـه زم        يافته ها يبر اساس   

ل تحـرک   ي شهروندان را با تـسه     ي تعامل برون گروه   يها

 رشـد   ينه را برا  يزم آنان فراهم نمود و      ي و روان  ياجتماع

م يعواطف، اعتمـاد و تعهـد تعم ـ      :  چون يتياقطاب شخص 

 و  ي هنجـار  يم، باعث گـسترش افـق هـا       يافته فراهم کن  ي

ن ي ـم شـد کـه متـأثر از ا        ي آنان خواه  يي و عام گرا   يارزش

                                                 
1 . Identity 
2 . Ethni city 
3 . National ism 
4 . Social conflict 

 عـام  ي خود ضوابط و ملاک ها     يرشد افراد درانتخاب ها   

 خـاص و    ي را بـر ضـوابط و مـلاک هـا          ير شخـص  يو غ 

ن ي به ا  يابيلذا به منظور دست   .  خواهند داد  حي ترج يشخص

  : دياهداف با

خانواده، آموزش و   : همچون٥يريامل جامعه پذ  وع)١      

 با محور   يل ارتباط جمع  ي و وسا  ي رسم يپرورش، نهادها 

 در اهـداف    ي اجتمـاع  ‐ي عام فرهنگ ـ  يقرار دادن الگوها  

 و ي عـام هنجـار  يق الگوهـا ي ـخـود بـه گـسترش و تعم   

 ي و برنامـه هـا     يمـثلاً در کتـب درس ـ     .  بپردازنـد  يرفتار

ت ي به خرده فرهنگ ها و قوم      يونيزي و تلو  ي، بصر يسمع

ت داده شـود و امکـان       ي ـکسان اهم ي مختلف به طور     يها

 اقــشار و ي تمــامي مختلــف بــراي فرهنــگ هــاييآشــنا

  . جامعه فراهم گردديگروهها

ــدو)٢       ــرايت ــاين و اج ــود  يي راهکاره ــت بهب  جه

 کـه   ي شهروندان به گونـه ا     يماع اجت ‐يت اقتصاد يوضع

 ـ   ‐يت اجتمـاع  ي ـ و محروم  يعي تـوز  ي عـدالت  ياحساس ب

 و  يکيزي، ف يابد و امکان تحرک اجتماع    ي کاهش   ياقتصاد

  .سر شودي همگان مي براي و تعامل برون گروهيروان

نـه شـدن عـام      ي از عوامل نهاد   يکين و مذهب    يد) ٣      

، ين رهبـران مـذهب    ي گـردد، بنـابرا    ي محـسوب م ـ   ييگرا

 فـارغ   ياسي س ‐ين فرهنگ يزان و مسئول  ينخبگان، برنامه ر  

 عـام،   يد بر جنبه ها   يان با يعياز اختلافات اهل سنت و ش     

 عـام   ي بعنـوان الگوهـا    ين ـيمشترک و وحـدت بخـش د      

  .نديد نماي و تآکي و ارزشي اجتماع‐يفرهنگ

ق در خـصوص عـدم      ي تحق يافته ها يبا توجه به    ) ٤      

 در ارتبـاط بـا      ين ـيجم و ع   منـس  ٦يوجود نظام پاداش ده   

سه بـا   ي ـ در مقا  ي رسـم  ي عام گـرا در گروههـا      يرفتارها

ن ي شود که مجموعه قوان    يه م ي توص ير رسم ي غ يگروهها

                                                 
5 . Socialization 
6 . Sanction 



 …… اجتماعي توسعه با تاكيد–بررسي موانع فرهنگي 
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 ي عمل ـ ي و راهکارهـا   ي قو ييو مقررات با ضمانت اجرا    

انـه  يگرا خ رفتار خاصيق رفتار عام گرا و توبيجهت تشو

نجـام  ده ا ي ـه شود تا احتمـال و فا      ي ته ي رسم يدر گروهها 

 ـ بر اسـاس ضـوابط عـام و غ         يکنش اجتماع   ير شخـص  ي

  .ابديش يافزا

 ياسي، احزاب س  ي مدن يس نهادها يل و تأس  يتشک) ٥      

ــا مــشارکت همــه ي و فرهنگــي علمــيو انجمــن هــا  ب

ــا ــوميشــهروندان و گروهه ــذهبي ق ــشوي و م ق و ي و ت

، ي، هنـر  ي فرهنگ ي مذکور، انجمن ها   يت از نهادها  يحما

کطـرف باعـث مـشارکت    ي از يلم ـ و ع  ياسي، س ياجتماع

 ي  م ـ  ي همه شهروندان طبق ضوابط عام و رسم       ياجتماع

ت ي ـ و تقو  يي جهـت آشـنا    يگـر محل ـ  يشود و از طرف د    

 آنـان   يخي و تار  ي اجتماع – ي مشترک فرهنگ  ي ها يژگيو

  . گردديمحسوب م

 در هرمزگـان    ييد خاص گرا  ي از عوامل تشد   يکي)٦      

، ير بوم ي، غ يوم ب يروهاي ن يريض در بکارگ  ياحساس تبع 

 حـضور افـراد     ينه ها يد زم ين با ي است بنابرا  يعه و سن  يش

، خبره بـدون توجـه      يل کرده، متخصص، دانشگاه   يتحص

، يي در مناصب اجرا   ي و مذهب  ي، منطقه ا  يبه تعلقات قوم  

  . فراهم گرددي و ادارياسي، سيفرهنگ

 جهت جلـب و     ياسي و فعالان س   احزاب، گروهها ) ٧      

ام ي ـژه در ا  ي بو ‐ياسي س يريارگيان و   حذب آراء شهروند  

 و  ي، مـذهب  ي، گروه ـ ي بر طبل مطالبـات قـوم      ‐انتخابات

ان ي ـسته اسـت متول   ي ـن شا يبنابرا.  کوبند يانه م يخاص گرا 

ک و  ي ـشه نمـودن رفتـار دموکرات     ي ـ و نخبگان بـا پ     يرسم

 ي و اجتمـاع   ي، فرهنگ ـ ياس ـي عام س  ي از هنجارها  يرويپ

  .نديرح نما را مطياسي س‐ي اجتماعيمطالبات واقع

 ين مهــاجر فرســتيياســتان هرمزگــان از نــرخ پــا) ٨      

 ينـه هـا   يق و فـراهم نمـودن زم      يتـشو . برخوردار اسـت  

 کـشور   ير اسـتانها  ي مهاجرت به سا   ي اقتصاد – ياجتماع

 يل ارتبـاط جمع ـ   ي و وسـا   يان رسم يتوسط خانواده، متول  

  . گرددي مييل روند عام گرايباعث تسه

ــد ) ٩       ــوم م ــياران اجريعم ــي، سي ــياس  و ي، فرهنگ

 ي افـراد بـوم    يري هستند، بکارگ  ير بوم ي استان غ  ياجتماع

ا اسـتفاده از آنـان در   ي در استان   يسته در مناصب ادار   يشا

ــا ــتانهايس ــاص گرا ير اس ــد خ ــشور رون ــي ک ــدي   را کن

  .ندي نماي  م

 و  يت نظام آموزش و پرورش، توسعه کم      يبا تقو ) ١٠    

ــه، تجي عــال دانــشگاهها و مؤســسات آمــوزشيفــيک ز ي

 و توسـعه    ي هنر ‐ي و مراکز فرهنگ   ي عموم يکتابخانه ها 

 ينارهايش هـا و سـم     ي ها، هما  يي گردهما يآنها و برگزار  

د ي ـ در اسـتان با    ي و منطقـه ا    ي کـشور  ي فرهنگ ـ – يعلم

 و کـسب    يل دانـشگاه  ي، تخـصص، تحـص    يدانش اندوز 

ان يــ در مي و هنــري فرهنگــ– يمراتــب و مــدارج علمــ

 يژه بـوم  ي بو – يان و جوانان هرمزگان   خانواده ها، نوجوان  

  .ت گردديق و تقوي تشو–ها 
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