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Introduction  

Today, water scarcity and pollution have endangered the lives of millions of earth's inhabitants, especially in poor 

countries. According to statistics, 80% of the world's population have access to only 20% of safe and healthy water 

supplies. Water-borne illnesses are also the cause of many deaths in poor countries. Thus, with over-harvesting and 

contamination of water resources, the global water crisis will escalate and political and social tensions will increase in 

the global arena, especially in arid and semiarid countries (Maleki et al., 2014). Increasing demand for water has put 

pressure on water supply systems and this has created environmental problems such as overuse of water resources 

and disrupting the ecological balance (Rafizadeh, 2015). The country uses about 150 billion cubic meters of surface and 

ground water resources annually, which now accounts for more than 60 percent of water capacity for various uses. 

According to global indices of a country that consumes more than 40% of its water resources, it has entered a phase 

of water stress, so Iran has entered this phase, an event that will likely lead to serious crises if the current trend of 

consumption and non-implementation of compensatory policies continues (Sabet Raftar, 2002: 3). 

 
Material & Methods 

The research method of this research was survey. The 

research tool was a questionnaire and 300 people were 

selected to determine the sample size based on Cochran 

formula. The sampling method was multi-stage cluster 

random sampling. Face and structural validities were 

used to determine the validity of the research 

questionnaire. Cronbach's alpha method was used to 

determine the validity and reliability of the research. 

SPSS software was used for data analysis. The data 

analysis was descriptive-analytical performed in two 

levels of descriptive and inferential statistics. 

 

Discussion of Results & Conclusions 

The results showed that the subjective participation of 

the respondents with an average of 3.80 indicated a 

high level of participation, with 63.7% of the 

respondents saying that they were mentally high and 

2.7% were very low. The research data showed that the 

objective participation of women was moderate (mean 

3.16). The frequency distribution of the respondents 

showed that 39.7% of the respondents stated that they 

were objectively average. The data showed that overall 

female participation was moderate (Mean= 3.21). 

The results of regression analysis showed that the 

research variables explain 22.2% of changes in the 

participation of rural women. The highest impact on 

the dependent variable was for the organizational 

support variable, followed by traditional values and 

norms, and the income variable was the third most 

influential factor on women's participation. 

The results showed that the respondents were 

relatively mentally prepared to participate in water use 

management, but had a low level of objective and 

practical participation. On the other hand, some 

organizations such as Water and Wastewater, 

Agricultural Jihad, councils and other relevant bodies 

offer programs and measures to encourage women to 

increase the participation of rural women in water 

consumption management. It can be in the form of 
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lectures, numerous meetings with women, distributing 

brochures and encouraging actions to manage water 

consumption. 

The findings also showed that traditional values and 

norms are a major obstacle to women's active 

participation in water consumption management. 

Traditional norms and beliefs limit the role and 

presence of women in the society and women are not 

allowed to attend meetings, lectures, and conferences. 

Due to patriarchal culture, men are the main decision 

makers in many areas and women do not play much 

role in the decision-making process, and women are 

threatened and punished if they do not follow the 

norms and traditions. Therefore, one of the serious 

challenges of active women's participation is the power 

of rural beliefs and traditions that do not allow women 

to participate actively in decision-making in the field of 

water and face limitations, and this prevents them from 

actively participating.  

 

Keywords: Water Consumption Management, Rural 

Participation, Women, Media Consumption, 

Traditional Values and Norms, Minab. 
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 چکیده

تحليلي و پيمایشي، عوامل مؤثر بر مشاركت زنان روستایي در مدیریت مصرف آب خانگي در شهرستان ميناب را  -این پژوهش، با روش توصيفي 

دهد  چهار روستاي شهرستان ميناب )روستاهاي تنبک، نصيرایي، باغگلان و گورزانگ( تشکيل مي بررسي كرده است. جامعۀ آماري را زنان روستایي

سال روستاهاي ذكرشده  08تا91نفر از زنان روستایي  988اند. براي تعيين حجم نمونه براساس فرمول كوكران،  كه در معرض خشکسالي بيشتري بوده

ها از  نامه است. براي تجزیه وتحليل داده آوري اطلاعات، پرسش شدند. ابزار جمع   اي و تصادفي انتخاب  اي چندمرحله گيري خوشه صورت نمونه به

روایي پژوهش از روایي صوري، براي تعيين پایایي آن از آلفاي كرونباخ و براي سنجش متغير مشاركت از رویکرد مشاركت  ، براي تعيينspssافزار  نرم

كنندۀ مشاركت زنان روستایي به ترتيب شامل  عيني و ذهني استفاده شده است. نتایج حاصل از تحليل رگرسيون نشان دادند متغيرهاي تأثيرگذار و تبيين

هایي مانند شورا، دهياري و ... تأثير مثبتي بر مشاركت زنان  ها و هنجارهاي سنتي و ميزان درآمد است. همچنين حمایت سازمان ، ارزشحمایت سازماني

 ها و هنجارهاي سنتي، مانع جدي بر سر راه مشاركت زنان است. دارد و ارزش

 سنتي، ميناب هاي ارزش اي، لهمح همبستگي زنان، یيان،روستا مشاركت آب، مصرف مدیریت: کلیدی یها واژه
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 مقدمه و بیان مسئله

تررین عوامرل محريی زیسرتي اسرت كره نقرش         آب از باارزش

(. 9979تروكلي،   نظرري بسزایي در حيات و سرلامت انسران دارد )  

هرا نفرر از سراكنان     امروز كمبود و آلودگي آب، زندگي ميليون

رو  بره شدت برا خررر رو   ویژه در كشورهاي فقير را به زمين، به

 18درصد جمعيت جهان تنها بره   08كرده است. از نگاه آمار، 

درصررد از ذخررایر آب سررالم و بهداشررتي دسترسرري دارنررد.    

وميرهرا   بيمارهاي ناشي از آب آلوده نيز عامل بسياري از مرر  

اند؛ بنابراین، با برداشت بيش از حد و  در كشورهاي فقير جهان

هراي   شدیدتر و ترنش روز  آلودگي منابع آب، بحران آب روزبه

ویرژه در كشرورهاي     سياسي و اجتماعي در عرصرۀ جهراني بره   

ملکي و همکاران، خشک بيشتر خواهد شد ) نواحي خشک و نيمه

(. افزایش تقاضرا برراي آب، موجرب فشرار برر      917-911: 9979

شررود و همررين امررر، مشررکلات   هرراي عرضررۀ آب مرري  نظررام

ع آب و برر هرم   زیستي مانند استفادۀ بيش از حد از منراب  محيی

 (.9971زاده،  رفيرع آورد ) خوردن تعادل زیست بوم را فراهم مري 

در كشرور    سالانه منابع آب سرحي و زیرزمينيِ داراي اسرتفاده 

 08اینک بالغ بر  رسد كه هم ميليارد مترمکعب مي 918به حدود 

شرود.   درصد ظرفيت آبي براي مصارف مختلر  اسرتفاده مري   

درصرد   18وري كره بريش از   هاي جهاني، كش براساس شاخص

  كند، وارد مرحلۀ تنش آبري شرده    منابع آبي خود را مصرف مي

 اسرت.  است؛ بنرابراین، كشرور ایرران وارد ایرن مرحلره شرده      

رخدادي كه در صورت تداوم روند فعلي مصرف و اجرانشدن 

هاي جدي خواهد برود    هاي جبراني، یقيناً حامل بحران سياست

 (.9: 9909رفتار،  ثابت)

گرذاري و   ا وجرود اترلاف زیراد آب كشراورزي، سررمایه     ب

ها براي كاهش مصرف آب نراچيز اسرت؛ زیررا در ایرن      تلاش

هرراي ویررژه مسررتلزم تررأمين منررابع و     راسررتا، تهيررۀ برنامرره  

تنهرایي از عهردۀ آن     گذاري سنگين است كه دولرت بره    سرمایه

آیرد؛ بنرابراین، مردیریت آب كشرور نراگزیر از توسرعۀ        برنمي

دنبرال   هاي مختل  این حوزه و به اجتماعي در بخشمشاركت 

آن، توسعۀ مشاركت زنان در این زمينه است. با توجه به نفروذ  

و تأثيرگذاري زیاد زنان بر اعضاي خانواده و نقش كليدي آنها 

در انتقال مفاهيم فرهنگي به همسر، فرزندان، اقوام و نزدیکان، 

از منرابع آبري،   زنان قادرند در زمينۀ مصرف صحيح و حفاظت 

الگویي مناسب براي اطرافيان خرود باشرند. همچنرين آنهرا در     

 مقایسه با مردان نسبت به حفظ محيی زیست كوشاترند.

 منزلۀ نيمي از منرابع انسراني، از   توجه به مشاركت زنان به

موضوعات و اهداف اساسي توسعۀ اجتمراعي و اقتصرادي در   

مرؤثري در تحقر     عرلاوه ابرزار   رود. بره  هر كشور به شمار مي

رو، از  شررود؛ ازایررن  اهررداف توسررعۀ پایرردار محسرروب مرري   

یافتگي یک كشور، ميزان مشاركت و   هاي درجۀ توسعه شاخص

هاي موجرود   نقش زنان در آن كشور است. با توجه به پتانسيل

توان در جهت انجرام بخشري از    در زنان و توان بالقوۀ آنان مي

ت آنران بهرره جسرت.    هاي توسرعه از مشرارك   اهداف و برنامه

جانبررۀ آنرران اعررم از   مشرراركت زنرران برره معنرري دخالررت همرره

گيري و اجرایري در امرور    همفکري، مشاوره، همکاري، تصميم

محيري اسرت كره بره آنران امکران       اقتصادي، سياسي و زیست

دهد در فرایند مدیریت جامعه مشاركت فعالي داشته باشرند   مي

یرافتن بره توسرعۀ     (؛ زیرا دست9 :9979خيرآبادي،  نيا و محبي فاضل)

هاي  ها اعم از عرصه پایدار بدون مشاركت زنان در همۀ عرصه

 Gobayanپذیر نيسرت )  خانوادگي، اقتصادي و اجتماعي امکان

& Hakobian, 2005: 14طرور   دهنرد زنران بره    (. شواهد نشان مي

طبيعي تمایل بيشتري به حفظ طبيعت و دوستي برا آن دارنرد؛   

هرا و   ليل نقش تاریخي و خرانوادگي زن و روحيره  د بنابراین، به

هاي او امروزه نقش زن در مدیریت محيی زیست و آب  تمایل

 (.01: 9908روستایي، اي دارد ) جایگاه ویژه

اسرتان هرمزگران و   به موقعيت جغرافيایي خرا   با توجه 

منراط  خشرک و    دارابرودن ویژه كمبود آب در این استان و  به

و هرا برراي كراهش مصررف      و ترلاش  گرذاري  آب، سرمایه  كم

تنهایي قادر  دولت به ازآنجا كه است و بودهآب ناچيز  مدیریت

باشرد، در پريش    نيست مدیریت مصرف آب را بر عهده داشته 

 -گرفتن رهيافت مشاركتي یعني تلفي  رویکردهراي فرهنگري   

ضرروري بره نظرر     اجتماعي با رویکردهاي اقتصادي و سياسي
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مرردیریت آب كشررور نرراگزیر از توسررعۀ ؛ بنررابراین، رسررد  مرري

دنبرال   هاي مختل  این حوزه و به مشاركت اجتماعي در بخش

شاهنوشري و  آن، توسعۀ مشراركت زنران در ایرن زمينره اسرت )     

با توجره بره مروارد ذكرشرده، ایرن مقالره        (.990: 9979همکاران، 

دنبال بررسي این است كه ميرزان مشراركت زنران روسرتایي      به

ر مدیریت مصرف آب چقدر است و عوامل شهرستان ميناب د

 اند؟ تأثيرگذار بر سروح مشاركت زنان كدام

 اند از: سؤالات پژهش عبارت

حمایت سازماني چه تأثيري بر مشاركت زنان روستایي در 

 مدیریت مصرف آب دارد؟

هاي سنتي چه نقشي در مشراركت زنران    هنجارها و ارزش

 روستایي در مدیریت مصرف آب دارند؟

اي نقشري در مشراركت    هاي رسانه يزان تماشاي برنامهآیا م

 زنان در مدیریت مصرف آب دارد؟

 

 مبانی نظری

را تبيرين   آن بر مؤثر و عوامل مشاركت گوناگون پردازان نظریه

 آنران  وسريلۀ   بره  شرده  ارائره  هراي  نظریه از كدام هر كه اند كرده

 در برر  را پرذیري  و مشاركت مشاركتي رفتار واقعيت از بخشي

 يدگير چيپ ،زمينره  نیر ا در موجرود  هراي  یره نظر تنوع. رديگ مي

 بخرش  نیر ا در. دهد يم نشان را مشاركت رفتار نييتب و ليتحل

 هراي  یره سرس  نظر  وارائره   يمشراركت اجتمراع    یابتدا تعر

 دسررون،یویاسررکات د ،يجلرريم مررزيلرنررر، ج ليرردان يمشرراركت

 هراي  یره نظر وو آگرروال   سرکل یدر ،ياوكلر  ت،یر وا ن،یارنشتا

تحرول   یرۀ نظر كاشرت،  یرۀ نظر برر  دير كأت برا  يا  رسانه رفمص

شروند   حمایت سازماني توضيح داده مي و نگلهارتیا يفرهنگ

بنردي و چرارچوب نظرري مررتبی اشراره       و در انتها بره جمرع  

 خواهد شد.

 

 اجتماعی مشارکت

مشاركت اجتماعي فرایندي مبتني بر حضرور آگاهانره و فعرال    

هراي اجتمراعي و ایفراي      حنهمنزلۀ عضو جامعه، در صر  فرد، به

شود و در  هاي اجتماعي است كه به او واگذار مي  نقش یا نقش

كنرد    قالب رفتارهاي فرهنگي، سياسري و اقتصرادي برروز مري    

 (.9901كردي، )

ارادي دلالت  هاي  از فعاليت دسته آن بر اجتماعي مشاركت

 و شهر محله، امور در جامعه، یک اعضاي آنها ازطری  كه دارد

 در غيرمسرتقيم  یرا  مسرتقيم  صورت  به و كنند مي شركت وستار

تبریرزي،   محسرني ) دارنرد  مشاركت اجتماعي حيات به دادن شکل

9907 :980.) 

 

 دیدگاه مشارکتی دانیل لرنر

 – شرناختي   در نيمۀ دوم قررن بيسرتم برا رویکررد جامعره      لرنر

شناختي دربارۀ گذار جوامع از مرحلۀ سنتي بره مردرن در    روان

ۀ خاورميانه مرالعه كرده و ارتباط متقابرل برين متغيرهراي    منرق

شناسي چون همدلي، برخوردارشدن از شخصيت انتقرالي   روان

شناسري چرون سررح تحصريلات، ميرزان       و متغيرهاي جامعره 

هراي گروهري و مشراركت را     شهرنشيني، دسترسي بره رسرانه  

اي مشراركتي   بررسي كرده است. به نظر او جامعۀ جدید جامعه

سرمت   و فراگرد نوسرازي، حركرت از جامعرۀ سرنتي بره     است 

جوسررت. برره نظررر او مشرراركت در حرروزۀ   جامعررۀ مشرراركت

اقتصادي سبب فعاليت در برازار و افرزایش درآمرد، مشراركت     

سياسي سبب شركت در انتخابات، مشراركت فرهنگري سربب    

هراي جمعري و مشراركت روانري سربب        گيرري از رسرانه   بهره

د. در اندیشۀ لرنر بين متغيرهاي شو همدلي و تحرک رواني مي

هراي گروهري و    شهرنشيني، تحصيلات، دسترسري بره رسرانه   

 .(18: 9900غفاري و نيازي، مشاركت ارتباط متقابل وجود دارد )

 

 یمشارکتی جیمز میجل ۀنظری

ها به مشاركت، آن را به چهار نوع  ميجلي براساس پاسخ دولت

 د:كن تقسيم مي

فرداران ایرن عقيرده معتقرد بره      طر .:مشاركتي  ضد  ۀشيو -9

مداخلره و   ۀها اجاز  ها هستند. حکومت سركوب مشاركت توده

 ؛ زیررا دنر ده هرا را نمري   مشاركت همگاني در تدوین سياسرت 
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اقتصادي آنها تعرارض   ممکن است با اهداف كلان اجتماعي و

 د.پيدا كن

در ایرن شريوه دولرت از    : كننرده  مشاركت هدایت ۀشيو -1

 كند هاي پنهاني حمایت مي حلي با انگيزهمشاركت اجتماعات م

اجتمراعي، برا    - كنترل سياسي برايمشاركت اجتماع محلي  و

كند، بره كرار     به اینکه مشاركت، اجراي طرح را تسهيل مي علم

هرراي  گيررري از شرريوه  هررا بررا بهررره رود. در مجمرروع دولررت مرري

 ۀاسرتفاد  -د: نر كن شده اهداف زیر را دنبال مي مشاركت هدایت

كنتررل   - . ؛عمرانري   هاي براي اجراي طرح ابزاري از مشاركت

هاي مشراركت   از جاذبه استفاده -؛اجتماعات محلي ها و جنبش

 اجتماعي. –براي كسب مشروعيت سياسي 

در این شيوه دولت در برخورد : مشاركت فزایندهۀ شيو -9

به این ترتيب كه در  ؛كند با مشاركت به شکلي دوگانه عمل مي

درعمرل در   كند؛ امرا  از آن حمایت مي هاي رسمي گيري موضع

شود.  مسير تحق  پيشنهادهاي مشاركتي اقدام مؤثري انجام نمي

به نظر آنتوني هال و جيمرز ميجلري حجرم وسريع و در حرال      

دهندۀ این حقيقت است  ها در این زمينه نشان گسترش پژوهش

منزلۀ نوعي باور و  پردازان، مشاركت به كه نزد بسياري از نظریه

آميرز برراي بهبرود زنردگي       وفقيتنياز هر طرح یا برنامۀ م  پيش

؛ (9900 ،يازير ن و يغفرار مردم و توسعۀ اجتماعي مرررح اسرت )  

المللي با بينشي جدید  هاي مختل  بين بنابراین، امروزه سازمان

گرایي و خلاقيرت   هاي انسان نسبت به توسعه و تأكيد بر ارزش

منزلۀ نياز بشر و راهکار اصرلي توسرعۀ    گروهي، مشاركت را به

پذیرنرد و در برنامرۀ خرود بره نقرش بسريار مهررم        مري  جوامرع 

 مشاركت مردمي تأكيد دارند.

 كامل طور  به دولت شيوه این واقعي: در مشاركت شيوۀ -1

 سرازوكارهایي  ایجراد  ازطری  و حمایت اجتماعي مشاركت از

 ترلاش  هرا  همرۀ زمينره   در محلري  اجتماعرات  مؤثر ورود براي

 آمروزش  ازطریر   شاركتيم هاي فعاليت به كند؛ یعني دولت مي

 هراي  تصرميم  در همراهنگي  و و ... محلي اجتماعات تقویت و

 (.989: 9900غفاري و نيازي، متعهد است ) اي محله و مركزي

 

 نظریۀ مشارکتی اسکات دیوید سون

مشرراركت خرود را بررراي بحرر    ۀگردونرر اسرکات دیویررد سرون،  

 سروح مختلفري از  این گردونه، ؛مشاركت شهروندي طراحي كرد

كنرد. در   ارائه مري شدن براي هر یک  قائل برتريمشاركت را بدون 

 تعراملي مسرتمر برين دولرت و     گيري در تصميمالگوي سون، این 

هرچند دیوید سرون برراي سرروحي    . گيرد شهروندان صورت مي

خر خاصي قائل نيسرت و  أتقدم و ت ،كند كه براي مشاركت بيان مي

به جاي نردبران اسرتفاده   گردونه  ۀاساس به همين دليل از استعاردر

اي براي مشاركت در نظرر   اما به هر حال سروح چهارگانه؛ كند مي

و مشرراركت ه، مشرراور ،رسرراني اطررلاع نررد از:ا دارد كرره عبررارت

 (.17: 9908ثاني،  شریفيان) توانمندسازي

 

 نظریۀ مشارکتی شری ارنشتاین.

ميلادي، به نقش مشاركت شرهروندان در   9708در اواخر دهۀ 

بيش از پيش توجه شد. ارنشتاین مشاركت شرهروندي   جوامع

را با تعبير قدرت شهروندي به كار گرفت و در توضريح آن از  

بر مبناي اندیشۀ ارنشرتاین همرۀ   نردبان مشاركت استفاده كرد. 

افراد درگيرر در فراینرد مشراركت، درجره و ميرزان مشراركت       

شان را  یکساني ندارند؛ بلکه اساس و پلۀ آنها جایگاه مشاركتي

تررین سررح نردبران، ارنشرتاین هري        در پرایين دهد.  نشان مي

قدرتي برراي شرهروندان متصرور نيسرت؛ بره عبرارت دیگرر،        

دهد كه او آنهرا را   نداشتن در دو رده خود را نشان مي مشاركت

نامررد. براسرراس نظررر او، بعضرري    ظرراهرفریبي و درمرران مرري 

دارک هاي ساختگي از مشراركت را تر   هاي دولتي شکل سازمان

اند كه هدف واقعي آنها آمروزش شرهروندان برراي قبرول      دیده

كارهایي است كره از قبرل تکليفشران روشرن شرده اسرت. در       

پلکرران بعرردي، نزدیررک برره پررایين نردبرران، شررکل دیگررري از 

شود كه درمان نام گرفته است. این  نداشتن معرفي مي مشاركت

اسرت.  نداشتن هم غيرصرادقانه و هرم خودخواهانره     نوع مشاركت

هررا و   اي بررراي دیرردگاه هرردف در اینجررا، پيررداكردن راه و چرراره 

رفتارهایي است كه یک مؤسسه با آنها مواف  نيسرت؛ امرا در زیرر    

كنرد.   سرپوش نظرخواهي از شهروندان چنين چيزي را اعرلام مري  

http://www.shahrsazionline.com/2739/%D8%AA%D8%B9%D8%B1%DB%8C%D9%81-%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%8C-%D8%AA%D8%AD%D9%82%DB%8C%D9%82-%D9%88-%D8%B1%D9%88%D8%B4-%D8%AA%D8%AD%D9%82%DB%8C%D9%82/
http://www.shahrsazionline.com/2739/%D8%AA%D8%B9%D8%B1%DB%8C%D9%81-%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%8C-%D8%AA%D8%AD%D9%82%DB%8C%D9%82-%D9%88-%D8%B1%D9%88%D8%B4-%D8%AA%D8%AD%D9%82%DB%8C%D9%82/
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شردني   منزلۀ قدم اوليۀ مفيرد توجيره   هاي دیگر این نردبان كه به پله

كرردن شرهروندان از    ره اسرت. آگراه  رسراني و مشراو   است، اطلاع

هرراي حکومررت و حقررو  و    حقررای  موجررود دربررارۀ برنامرره   

ویرژه اگرر طروري     هاي آنران و راهکارهراي موجرود بره      مسئوليت

طراحي شده باشد كره جریران اطلاعرات یکسرویه نباشرد، گرامي       

سروي جلرب مشراركت شرهروندان بره       مثبت در جهت حركت به

ومي تقریبراً هميشره امرري    رود. برا آنکره مشراركت عمر     شمار مي

آید، ایجاد چنين مشاركتي در سررح وسريع    مرلوب به حساب مي

ریرزان شرهري در عمرل برراي جلرب       اي نيست و برنامه كار ساده

. در مرحلررۀ شرروند رو مرري مشرراركت شررهروندان بررا مشررکل روبرره

اش  شهروندي، فرد از ح  مشاركت بره معنراي واقعري محتروایي    

 .(911: 9900نيازي،  غفاري وكند ) تحق  پيدا مي

 

 های مشارکتی وایت نظریه

اسمي، از تجربرۀ مشراركت    وایت براي بيان وضعيت مشاركت

گيرد. هدف اصلي برراي تشرکيل ایرن     زنان در زامبيا كمک مي

ها از جانب حکومت كسب مشروعيت است. بسرياري از   گروه

زنان با این نوع مشاركت تواف  و همراهي دارند؛ امرا اعضراي   

ها حضور ندارند. مشاركت  ها در هي  یک از نشست وهاین گر

ابرزاري   در سرح اسمي و كاركرد نمایشي است. بره مشراركت  

هاي تعدیل ساختاري توجره و از آن برراي برراي     بعد از برنامه

هراي   گيري از نيروي كار و توان مالي مردم و تقليل هزینره  بهره

 اركتمشر  ها استفاده شرده اسرت. نمونره و مصرداقي از     پروژه

شرود كره سرازمان غيردولتري      در بنگلادش دیرده مري   نمایشي

اي تعاوني برود. مشراركت ابرزار     بنگلادش در پي اجراي برنامه

مؤثري براي بيران علایر  برود و در عمرل، فعاليرت اصرلي و       

كننرده برود.    هدایت آن به عهدۀ سازماني غير از افراد مشاركت

 تحررولي كسررب اختيررار و ورود برره عرصررۀ     مشرراركت در

عدالتي ازطری  كنش جمعي مدنظر  گيري و مبارزه با بي تصميم

: 9900غفاري و نيرازي،  است و كاركردهاي غایتي و ابزاري دارد )

11-11.) 

 

 نظریۀ مشارکت اوکلی

انرد   كند كه عبارت اوكلي سه تفسير را دربارۀ مشاركت بيان مي

 شدن كه به اعتقاد او ایرن تفسرير   منزلۀ سهيم مشاركت به -9از: 

هراي بهداشرتي، ترأمين آب، جنگلرداري، منرابع       دربارۀ پرروژه 

طبيعي و امور زیربنرایي در جهران سروم كره اهرداف از پريش       

منزلرۀ   مشراركت بره   -1كنرد.   اي دارنرد، صرد  مري    شده تعيين

منزلۀ ابرزار و سرازوكار اصرلي     سازمان كه در تفسير سازمان به

سرات  هرا، مؤس  شود و تأكيد آن برر تشرکيل تعراوني    مررح مي

هاي مربوط به مدیریت آن همچون نهادهراي    كشاورزي، كميته

هراي توسرعۀ    حقوقي براي دفاع از حقو  شهروندي، صرندو  

منزلۀ توانمندسازي كه  مشاركت به -9محلي و مانند اینهاست. 

یابي مهرارت و دانرش    كنندگان به دست  در این تفسير مشاركت

شروند   وی  مري گيرري تشر   اي و توان تصميم هاي توسعه قابليت

 (.909: 9979بوذرجمهري و همکاران، )

 مشرراركت هرراي رهيافررتاوكلرري و مارسرردن در كترراب  

، مشراركت را فراینردي از مداخلرۀ اجتمراعي خرلا       روستایي

كرردن نيازهراي    دانند كه به تعيين و برآورده وسيلۀ افرادي مي به

هراي   شدن انفعرالي در فعاليرت   مندند و آن را سهيم خود علاقه

بررداري از ثمررات    بهرره  وسيلۀ دیگران و صررفاً  شده به يطراح

انرد؛ بلکره نروعي     هاي اقتصرادي و اجتمراعي ندانسرته     فعاليت

گيري دربارۀ كار با چگونگي انجام كار   شدن در تصميم پيشقدم

 (.998: 9907حسني و مهماندوست،  شيخاند. ) دانسته

 

 اشکال مشارکت دریسکل

ریرزان، نظرهراي    لان با برنامره مشاوره: وقتي است كه مسئو -9

طرور جردي در    شوند و به نظرهراي آنهرا بره    مردم را جویا مي

شود. مشاوره به نسبت اینکره چگونره    ها توجه مي گيري تصميم

داشررتن یررا   شررود، در حرروزۀ قلمرررو مشرراركت   انجررام مرري 

 گيرد. نداشتن قرار مي مشاركت

شرود در   بسيج اجتماعي: وقتري از مرردم خواسرته مري     -1

شرده شرركت كننرد. برخري اوقرات       امۀ از قبل تدارک دیدهبرن

شود. اگرر مرردم    بسيج اجتماعي به حوزۀ مشاركت كشانده مي
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ندانند مشغول چره كراري هسرتند و چررا ایرن كرار را انجرام        

دهند و فرصت كمي برراي تأثيرگرذاري برر رونرد طررح و       مي

نترررایج آن داشرررته باشرررند، بسررريج اجتمررراعي در قلمررررو    

 گيرد. قرار مي نداشتن مشاركت

گيرد كه شرهروندان   پذیري مردم: وقتي صورت مي مسئوليت -9

گيرنررد و درنهایررت،  كننررد، تصررميمات را مرري فعرراليتي را آغرراز مرري

كنند. سررح تعامرل برا دیگرر افرراد       محصول نهایي كار را تعيين مي

 گيري بالاست. جامعه نسبتاً پایين است؛ اما قدرت تصميم

هرا: وقتري همرۀ اعضراي جامعره       شدن در تصميم  سهيم -1

یابند در روند   بدون در نظر گرفتن سن و سوابقشان فرصت مي

ها  امور شركت كنند و سهم برابري براي تأثيرگذاري بر تصميم

داشته باشند. مهم این نيست كه دولت یا مرردم طررح را آغراز    

كرده باشند؛ بلکه آنچه اهميت دارد ایرن اسرت كره متصردیان     

همکاري و مشاركت سایر اعضاي جامعره   طرح، اهميت جلب

حبيبري و  گيرري را درک كننرد )   ریزي و تصميم در جریان برنامه

 (.90: 9901رضواني،  سعيدي

 

 سطوح مشارکت

اش سروح مشاركت را شامل موارد  آگروال در نظریۀ مشاركتي

 داند:  زیر مي

 به معني فقی عضوشدن در گروه است.مشارکت اسمی: 

هراي    شردن از تصرميم   ه معنري آگراه  بر مشارکت غیرفعال: 

موجود و حضورداشتن در جلسات و شنيدن اظهارنظر دیگران 

 بدون داشتن ح  صحبت و اظهارنظر كردن است.

در ایرن موقعيرت، فررد قرادر اسرت      ای:  مشارکت مشاوره

گيري ارائره كنرد؛ امرا      اي در مرحلۀ تصميم پيشنهادهاي سازنده

 خود را ندارد.هاي  قدرت اجرایي براي اعمال ایده

مشارکت داوطلبانهه ممشهارکت در فعهالیتی (ها  :     

منظور از این نروع مشراركت ایرن اسرت كره فررد در فعاليرت        

 شود. كند كه از او خواسته مي خاصي مشاركت مي

ایرن نروع مشراركت كره برالاترین نروع       مشارکت فعهال:  

مشاركت است، بره معنري داشرتن حر  اظهرارنظر و نفروذ برر        

 (.Agerval, 2001: 1624ست )هاي گروه ا تصميم

 عمرده  رویکررد  دو مشراركت،  هراي  نظریره  و ها دیدگاه در

 سررح  در كرلان؛  نگرش و خرد نگرش: شود داده مي تشخيص

 كرلان،  سرح در و تأكيد رفتارها و ها گرایش ها، انگيزه بر خرد،

 ریترزر، ) شرود  مري  توجره  ساختاري عناصر و شرایی ها، به زمينه

 دارد. رفتاري و ذهني بخش دو مشاركت ،رو ؛ ازاین(990: 9999

 رفتراري،  بخرش  و فردي هاي گرایش و تمایلات ذهني، بخش

: 9997 تبرار،  علروي ) دارد مردنظر  را جمعي داوطلبانۀ هاي فعاليت

 .شوند  مي مررح متعددي هاي نظریه دسته هر در(. 18

 از پيرروي  بره  گررا   توسعه شناسان جامعه كولين، رولند تعبير به

 و دگرگروني  و اجتمراعي  ساختار ذاتيِ را توسعه پارسونز و مرتون

 دليرل  ایرن  به و دانند مي خارجي عوامل از ناشي را اجتماعي تغيير

 هراي  برنامره  قالرب  در را جدید و اي  توسعه هاي داده نشر و تزری 

 و ذهنري  آمرادگي  برر  و كنند مي پيشنهاد اجتماعي عمران و اصلاح

 نيرز  توسرعه  و مشراركت  قر  تح برراي  شخصي هاي انگيزه وجود

 شخصري  هراي  انگيرزه  وجرود  مستلزم مؤثر، مشاركت. دارند تأكيد

 كنرد،  پيردا  عينري  نمرود  اینکره  از قبرل  مشاركت عبارتي، است؛ به

 و رفترار  عقایرد،  افکرار،  در را آن بایرد  كره  اسرت  ذهنري  اي پدیده

 (.10: 9900 نيازي، و غفاري) كرد جستجو مردم فرهنگ

 

 یا رسانهمصرف 

كراركرد انتقرال ميررا      انرد كره   اجتمراعي  ياز نهادها ها هرسان

دارنرد.    هاي جوامرع را برر عهرده    فرهنگي و اجتماعي و ارزش

در عصر كنوني با توجه به نقرش برارز آنهرا در جامعره و     آنها 

 موضوعات اجتماعي، سياسري، فرهنگري و   دربارۀ يرسان اطلاع

كننرد ترا    را به جوامرع وارد  جدیديالگوهاي  كنند ي... سعي م

ها و الگوهاي سنتي شوند. در ایرن   ارزش ،ها جایگزین فرهنگ

هرا و   عاملان تغيير و تحرول در ارزش  منزلۀ  به ها رهگذر رسانه

 طلبنرد  يها را به مبارزه مر  سنت كه  يطور به اند؛ هنجارها مررح

هرا و رفتارهراي    مؤثر در دگرگوني نگررش  يصورت عامل و به

 .كنند ينسل جدید عمل م
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 ریۀ کاشتنظ

هایي كره   شود ميان نظریه هاي مرتبی استنباط مي با مرور نظریه

اند، ح  تقردم برا نظریرۀ     ها را مررح كرده آثار درازمدت رسانه

هاي جرج گربنر در  كاشت است. نظریۀ كاشت حاصل پژوهش

هراي فرهنگري    روي پروژۀ مرالعرۀ شراخص   9708اوایل دهۀ 

شررت و موضرروع اسررت؛ ایررن پررروژه حرردود دو دهرره ادامرره دا

هاي تلویزیوني را بررسي كرد. این بررسري   خشونت در برنامه

هاي فرهنگي برود   نقرۀ آغاز طرح مرالعاتي مرسوم به شاخص

هاي تلویزیروني و ترأثير آنهرا برر      كه به بررسي محتواي برنامه

هاي مختل  بيننردگان اختصرا  داشرت     ادراک و رفتار گروه

. نظریۀ كاشت بر آثار تدریجي (997: 9907، كيذقان باهنر و جعفري)

گيرري تصرویر    ویژه تلویزیون بر شرکل  ها به و درازمدت رسانه

سازي آنان از واقعيرت   ذهني مخاطبان از دنياي اطراف و مفهوم

كند كره تلویزیرون    كند. این نظریه فرض مي اجتماعي تأكيد مي

تأثيرهاي بلندمدت در نگرش بينندگان دارد. از دیدگاه رویکرد 

 ،هرا ترأثيرات بلندمردتي دارنرد كره غيرمسرتقيم       رسانه، كاشت

انررد؛ امررا تراكمرري و رو برره افررزایش و    ترردریجي و كوچررک

طور عمده تأكيد بر آثار نگرشي است ترا آثرار    چشمگيرند و به

گربنررر معتقررد اسررت   (.08: 9978، هرسرريج و همکررارانرفترراري )

بينري و نظرام    تلویزیون در بلندمردت موجرب ترأثير در جهران    

شرود و بره آنهرا نگررش      بينندگان پرمصرف خرود مري   ارزشي

بخشرد؛ درواقرع، نظریرۀ     ها مي تلویزیوني واحد دربارۀ واقعيت

شدن بين مخاطب عادي و پرمصرف، تأثير  گرنبر با تفاوت قائل

گرنبرر   .كنرد  زیاد تلویزیون بر مخاطب پرمصرف را اثبات مري 

نرابع  ازنظر تماشاگران پرمصرف، تلویزیون درعمل، م: گوید مي

آورد و   ها را به انحصرار درمري   اطلاعات دیگر، افکار و آگاهي

هاي مشابه، چيزي را  اثر این رویارویي با پيام. كند كاسه مي یک

بينري رایرج    كند كه او آن را كاشت یا آمروزش جهران   توليد مي

-979: 9909، سورین و تانکاردنامد ) هاي رایج مي ها و ارزش نقش

978.) 

ظریه قائل به تأثير كاشتي پيرام برر ذهرن    در مجموع، این ن

مخاطب با در نظر گرفتن شرایري ازجمله تکرار پيرام ازسروي   

رسانه و دریافت مکررر آن ازسروي تماشراگران اسرت. گربنرر      

طور متوالي ارائره شرود و    معتقد است اگر پيامي از تلویزیون به

بينندگان نيز در معرض آن پيام قرار بگيرند، دنياي ذهني آنران  

 (.919: 9907، كيذقان باهنر و جعفري)متفاوت خواهد بود 

 
 اینگلهارت نظریۀ تحول فرهنگی

بازتراب آن در  و اینگلهارت دگرگوني، تردریجي اسرت    ازنظر

 دادهي مختل  شکل ها نسلي است كه در ا سازندهي ها تجربه

و هنجارهرراي سررنتي ميرران  هررا ارزش، رو نیررازاشررده اسررت؛ 

ي هرا  شیگررا  كره  ي حال در؛ اند تردهگسي گذشته كاملاً ها نسل

اند و برا   نفوذ داشته تر جواني ها نسلجدید تا حد زیادي ميان 

ي مترداول در ایرن   نر يب جهران ي جدیردتر  ها نسلشدن  جانشين

برر ایرن    ها فرهنگۀ تغيير درباراو  .است شده  دگرگونجوامع 

باور اسرت كره هرر فرهنرگ، رهيافرت مرردم را در ترراب  برا         

برره  بلندمرردتو ایررن رهيافررت در  دهررد يمرر نشرران رشررانيمح

 .دهرد  يمر ي پاسرخ  فنراور ي سياسي، اقتصرادي و  ها يدگرگون

، آموزنرد  يمر  آنهابه  رانشانت بزر  آنچهي مردم تنها به نيب جهان

 شران  يزندگبا تجارب كلي  آنهاي نيب جهانبستگي ندارد؛ بلکه 

كه در نسل جروان   رديگ يماي شکل   سازندهو گاهي با تجارب 

اینگلهرارت،  ي گذشته متفراوت اسرت )  ها نسليقاً از تجارب عم

تغييرات فناورانه و اقتصادي  ريتأثهرچند اینگلهارت بر  .(9909

غربري( تأكيرد    ژهیر و بره در تغييرات نگرشي و ارزشي جوامع )

، از نقرش عامرل دیگرري نيرز سرخن بره ميران        كند يمبيشتري 

جوامرع  كه خود، آن را ميررا  فرهنگري و اجتمراعي     آورد يم

ي كلرر طررور برره(. Inglehart & Baker, 2000: 19-20) نامررد يمرر

و ي او دو سرح سيستم )ساختاري جامعه( پرداز هینظررهيافت 

؛ بردین شرکل كره    دهرد  يمر خرد )افراد( را مدنظر قررار   سرح

تغييررررات محيرررري و كرررلان در سيسرررتم جامعررره سررربب   

 هرا  يدگرگرون  نیر و ایي در سرح فردي شده است ها يدگرگون

 سرح خرد پيامدهایي براي سيستم دارند.در 

یۀ تغيير نگرشري و ارزشري اینگلهرارت دو    نظر مجموع در

را تبيرين   هرا  ارزشكننرده دارد كره دگرگروني     ينيب شيپفرضيۀ 
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ي فررد  هرا  تیر اولويۀ كميابي كه براسراس آن  فرض( 9ند: كن يم

بازتاب محيی اجتمراعي و اقتصرادي اوسرت و فررد بيشرترین      

كميراب   آنهرا ۀ عرضر اسرت كره    قائلهایي ارزش را براي چيز

ي: این اصل بر ایرن قضريه مبتنري    ریپذ جامعهيۀ فرض( 1است. 

ي اساسرري فرررد، برره شررکل گسررترده،   هررا ارزشاسررت كرره  

ي اوسرت كره در   ریپرذ  جامعره ۀ شرایی و فراینرد  كنند منعک 

 (.9909اینگلهارت، ي قبل از بلوغ تجربه كرده است )ها سال

دهنردۀ نظرام ارزشري افرراد را،       ميلتون روكري  عوامرل شرکل   

تشابهات فرهنگي، نظام اجتماعي، كاست و طبقره، جرن ، شرغل،    

تحصيل، مذهب، تربيت و تمایلات سياسري و برروز تغييررات در    

نظام ارزشي افراد را ناشي از تأثيرات دو دسته عوامل شخصريتي و  

 (.Rokeach, 1973داند ) عوامل فرهنگي و نهادهاي اجتماعي مي

 

 ازمانیحمایت س

سازمان منبرع مهرم ترأمين نيازهراي مهرم و اساسري كاركنران        

همچون نياز به هویت، تعل  خاطر و عزت نف  است. زمراني  

كه سازمان نسبت بره كاركنران و نيازهراي آنران توجره نشران       

كننرد   دهد، افراد ادراک از حمایت سرازماني را تجربره مري    مي

(Eisenberger et al., 2002؛) ازسروي سرازمان    حمایتي كه افراد

كنند، باوري مبتني بر این است كه سازمان تا چه حد  ادراک مي

دهد و  كند، به رفاه آنها اهميت مي شان قدرداني مي از همکاري

 Rhoadesهاي مشترک آنان توجره دارد )   به چه ميزان به ارزش

& Eisenberger, 2002كنندۀ رهبرران و جرو    (. رفتارهاي حمایت

شرده   شردن حمایرت سرازماني ادراک     مسازماني موجرب فرراه  

شوند كه منظور از آن احساس و باورهاي عمرومي نيروهرا    مي

در این راستاست كه سازمان نسبت به همکاري و مسراعدت و  

حمایت اعضایش ارزش قائل و نگران و دلواپ  خوشبختي و 

 آیندۀ آنهاست.

دهد،  ميزان حمایتي كه سازمان در طول زمان از خود نشان مي

كند و این مسئله سبب  افراد احساس الزام و جبران را ایجاد ميدر 

شرود.   وري سرازمان مري   ایجاد و افزایش كارآیي، اثربخشي و بهره

نکردن ازنظرر عراطفي و    نکردن سازمان از افراد سبب رشد حمایت

شرود و درنتيجره، وابسرتگي بره      گرایي افراد مري  سازگاري و عيني

شرود كره    نامرلوبي ارائره مري  سازمان و عملکرد مناسب در سرح 

نبررودن، كررارآیي و پيشرررفت سررازمان   درنهایررت، سرربب اثررربخش

 (.9907لو،   دعایي و برجعليشود )  مي

 

 پژوهش دا(لی پیشینۀ

نقش زنان روستایي در »( در پژوهش 9909غنيان و همکاران )

؛ هراي طبيعري بيابراني    عرصره  يبرداري، حفاظرت و احيرا   بهره

كردن  گيرند كه فراهم  نتيجه مي «وزستانموردي استان خ ۀمرالع

سازي و آمروزش    امکانات و ضروریات زندگي روستایيان، آگاه

هاي آموزشي در آگاهي آنهرا در زمينرۀ    زنان و برگزاري كلاس

 حفاظت از منابع طبيعي مؤثر است.

 نقرش  بررسري » ( پژوهش9979بوذرجمهري و همکاران )

روسرتایي؛ مرالعرۀ    پایدار نواحي در كشاورزي مردم مشاركت

ایجررود،   ایجرودبرالا، شهرسرتان   دهسرتان  روسرتاهاي  موردي

 –هاي این پژوهش توصيفي  داده .انجام دادند را« زنجان استان

 هراي  از آزمرون  آوري و با اسرتفاده  نامه جمع  پرسش تحليلي، با

نفر  998 نمونه نيز اند. حجم تجزیه و تحليل شده spssمناسب 

 با ميرانگين  مشاركت سرح دهند مي نشان ها بوده است. بررسي

نشان  آمده دست به نتایج. تر است از حد موردانتظار پایين 19/1

و  پررذیري ومسررئوليت تعهرد  و دانررش، آگرراهي دهنررد برين  مري 

 اي گونره  برقرار است؛ به مستقيمي ارتباط عقلایي گيري تصميم

پایدار را  و كشاورزي مشاركت مستقيم سازوكار ارتباط این كه

 كشراورزي  وضعيت بهبود براي اساس بر همين .كند مي جيهتو

 فراگررد  منزلرۀ  بره  مقولۀ مشراركت  به توجه پایدار در روستاها،

 نماید. ناپذیرمي اجتناب دانش توليد

تأثيرگذار برر   عوامل»( پژوهش 9979) و همکاران رضایي

آبخيرز   حروزۀ  آبخيرزداري  هراي   در طررح  روستایيان مشاركت

 انرد.  را انجرام داده  «جلال ده روستاي :ديمور خمارک؛ مرالعۀ

 بوده است و جامعرۀ  همبستگي – توصيفي از نوع این پژوهش

تشرکيل   جلال ده خانوار روستاي سرپرستان را همۀ آن آماري

نفرر   918 تعداد و كرجسي مورگان جدول براساس اند كه داده
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 انجرام  برراي  سراده  تصادفي گيري نمونه روش ازطری  از آنان

 انجرام  نامره  با پرسش ها داده گردآوري شدند. نتخابا پژوهش

 مشراركت  موانرع  تررین  مهرم  شده اسرت. نترایج نشران دادنرد    

 شامل شده مرالعه در منرقۀ آبخيزداري هاي در طرح روستایيان

و  آبّخيرزداري  هراي  از طرح روستایيان آگاهي سرح بودن پایين

فرراد  ا بره  رسراني  آگراهي  براي مناسب رساني اطلاع نظام نبودن

از  كرافي  نبرردن  و بهرره  آبخيرزداري  هراي  فعاليت دربارۀ محلي

 تحليرل  اسرت. نترایج   دولتري  هاي و حمایت اعتباري تسهيلات

افرراد برا    آشرنایي  ميرزان  متغيرر  دادنرد چهرار   نشران  رگرسيون

 هراي  طررح  بره  افرراد نسربت   آبخيرزداري، نگررش   هراي  طرح

رز، كشراو  فعاليرت  افراد و سابقۀ تحصيلات آبخيزداري، سرح

در  مشراركت  متغير وابسرتۀ ميرزان   از تغييرات درصد09 حدود

 .كنند مي را تبيين آبخيزداري هاي طرح

مرؤثر برر    عوامرل » ( پژوهش9971) و همکاران مهردوست

آبخيرزداري؛   هراي  در پرروژه  روسرتایي  مردم مشاركت سروح

آبراد   و لعرل  آبخيرز درود فرامران   هراي  حروزه  :مروردي  مرالعۀ

 همرۀ  شامل آماري اند. جامعۀ داده را انجام «كرمانشاه شهرستان

 شهرسرتان  آبراد  و لعرل  آبخيز درود فرامان دو حوزۀ روستایيان

 و بره  و مورگان كرجسي جدول نفر طب  118است.  كرمانشاه

 انتخراب  برا حجرم   متناسب تصادفي اي  طبقه گيري نمونه روش

 عوامل متغيرهاي بين داد نشان ها  داده همبستگي شدند. تحليل

 و روابی مشاركت، تحصيلات به و ترویجي، نگرش اطلاعاتي

و  مثبرت  رابررۀ  بررداران  بهرره  مشراركت  برا سرروح   اجتماعي

اقتصادي، سن،  وضعيت متغيرهاي وجود دارد؛ ولي داري معني

و دامرداري،   كرار كشراورزي   تکفرل، سرابقۀ   تعداد افراد تحت

 منفري دار و  معنري  اي و تعداد گوسفندان رابره دیم زمين ميزان

داد  نشران  رگرسريون  آزمون همچنين .دارند مشاركت با سرح

 اقتصررادي و عوامررل ترویجرري – اطلاعرراتي منررابع متغيرهرراي

 هراي  در طررح  مشراركت  سرح واریان  درصد از تغييرات19

 كنند. مي را تبيين آبخيزداري

 عوامل بررسي»پژوهش  (9979و همکاران ) عليزاده غریب

 و حفررظ در توسررعه نكشرراورزا مشرراركت مررؤثر بررر جلررب 

 مرالعررۀ مرروردي: بخررش  كشرراورزي؛ آبيرراري هرراي شرربکه

از نوع  پژوهش این دادند. را انجام «گيلان استان كوچکصفهان

 شرامل همرۀ   آن آمراري  است و جامعرۀ  همبستگي -توصيفي 

 از جردول  برا اسرتفاده   است كه كوچکصفهان بخش كشاورزان

 آوري جمرع  ابرزار  .نفر براي نمونه انتخاب شدند 918 مورگان

 برين  دادنرد  نشران  نترایج . برود  ساخته محق  نامۀ  ها پرسش داده

 قرانوني، عوامرل   نهرادي  ماننرد عوامرل   شرده  مرالعره  متغيرهاي

و  اجتمرراعي اقتصررادي، عوامررل و ترویجرري، عوامررل آموزشرري

 بخررش كشرراورزان مشرراركت بررا ميررزان  سررازماني عوامررل

 رابرررۀ منرقرره ایررن آبيرراري در امررر مرردیریت كوچکصررفهان

 وجود دارد. ازنظر آماري معناداري

 

 پژوهش (ارجی پیشینۀ

در  آب سررح  در ادارۀ زنران  مشاركت»( پژوهش 2014) 9دس

 تحليرل  مقاله این را انجام داده است. هدف« روستا و شهر هند

 در شرهري  فقراي براي محلي با مدیریت آب تأمين هاي پروژه

انگيزهراي  كردن درک بهترري از   پرادش هند، براي فراهم مادیا

دادن آن اسرت.   زنان براي مشاركت و توانایي آنان براي انجرام 

شردن   دهند چگونه كمرنرگ   اي نشان مي طور برجسته ها به یافته

نگاه جنسيتي به تقویرت نقرش زنران در مردیریت محلري آب      

 نهرادي و  پشرتيباني  زنران،  همبسرتگي  همچنرين . كند كمک مي

 امررل مررؤثر بررراقتصررادي ازجملرره عو –اجتمرراعي  هرراي زمينرره

 زنان در مدیریت آب هستند. مشاركت

مرؤثر   عوامل تحليل» پژوهش (2007) 1و همکاران اتمي 

 را برا هردف  « در تركيره  در مدیریت جنگرل  زنان بر مشاركت

 .انجرام دادنرد   در جنگرل  زنان مؤثر بر مشاركت عوامل بررسي

 در ولایرت  زن 198 پرژوهش  ایرن  شده در تعداد نمونۀ مرالعه

است. برا   بوده در تركيه سياه دریاي منرقۀ در غرب عواق برتين

 تررین  از مهرم  شد ها مشخص مؤلفه و تحليل تجزیه از استفاده

 بره  انرد از: وابسرتگي   عبرارت  زنران  برر مشراركت   مؤثر عوامل

                                                      
1

Das 
2

Atmis et al. 
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 جنگرل و كيفيرت   سرازمان  هرا، كيفيرت   تعراوني  جنگل، كيفيت

. دانگيزنر   را برمي زنان از مشاركت% 01 چهار عامل این جنگل.

تأهرل،   سن، وضرعيت  دهد  مي نشان رگرسيون و تحليل تجزیه

 توضريح  برراي  مهرم  متغيرهاي و ثروت جمعيت افزایش ميزان

 اند. مشاركت در سرح تنوع

و  در مشراركت  زنران  نقش»در پژوهش ( 2011) 9اسواهن

 برراي  كرافي  منابع در غنا است داده نشان «آب تأمين مدیریت

از  و زنران  وجرود نردارد   آب از و استفادۀ كرافي  توزیع توليد،

 اهررداف انررد؛ بنررابراین،  محررروم آب در مرردیریت فعاليررت

 فرهنگري، اجتمراعي   بررسي موانع پژوهش، در این شده مرالعه

در  زنران  مشراركت  مرانع  اسرت كره   هایي و چالش و اقتصادي

وجرود   برا  دادنرد  نشران  مرالعره  شوند. نترایج  مي آب مدیریت

آنهررا بررا   ریت آب،زنرران در مرردی  مهررم نقررش برره اعتررراف

این  رو هستند؛ ازجمله دراین زمينه روبه زیادي هاي محدودیت

در بيشرتر   كه شدید است و مردسالاري جامعه هاي سنت موانع

 شروند. مرالعره   مي عمومي در حوزۀ زنان مشاركت مانع موارد

 اجرراي  در روش حقروقي  نظام اصلاح به جامعه دهد مي نشان

نيراز دارد. همچنرين    آب مصررف  در مردیریت  زنان مشاركت

بایرد   جامعره  زنران  مشراركت  افرزایش  بهبرود  برراي  غنا دولت

و  بهبرود  و برراي  انجام دهد و مادي مالي، انساني هاي حمایت

 سررح  برالابردن  آب بره  در مردیریت  زنران  مشراركت  تقویت

 نياز است. جنسي از مسائل آگاهي

 زنرران مشرراركت»پررژوهش ( 2013) 1چيفامبررا و همکرراران

دهنرد   دادند. شواهد نشان مي انجام را« آب مدیریت در جامعه

 در مردیریت منرابع آبري،    زنران  با وجرود ضررورت مشراركت   

 اصرلي  اسرت. هردف   حداقل منابع در مدیریت زنان مشاركت

بررراي  آب منررابع در مرردیریت زنرران ایرن پررژوهش، مشرراركت 

از  ایرن پرژوهش   پایدار بوده است. روش توسعۀ به یابي دست

 صرورت  بره  مرالعره  كيفري  اسرت. در روش  و كيفي كمي نوع

 به دسرت  براي كارگاه شامل بود كه ماه 1 طي مقدماتي مرحلۀ

                                                      
1

Svahn 
2

Chifamba et al. 

برا   نامره  پرسرش  كمري  بود. در مرحلۀ ذینفعان بازخورد آوردن

 هراي  سررانجام داده  آوري شد. و رسمي جمع عمومي سؤالات

 نشران  شردند. نترایج   و تحليل تجزیه spssبا  نامه پرسش كمي

 بهبرود دسترسري   افرراد برراي   قصد ميان ردهگست شکاف دادند

 همچنرين  وجرود دارد.  زمينه در این عملي و نتایج آب به آنان

 ضرروري  آب هرا در مردیریت   گيرري  در تصميم زنان مشاركت

از  حمایرت  شرامل  هرا  و پروژه ها  برنامه این حال، است؛ با این

 سررح  سرمایه و برالابردن  توسعۀ به دسترسي مانند هایي بخش

 .است آنها در معيشت و بهبود زنان مشاركت تشوی  آگاهي،

 

 پژوهشچارچوب نظری 

هراي دانشرمندان    چارچوب نظري این پژوهش براساس نظریه

در زمينۀ مشاركت است و براي سنجش متغيرها، تلفيقي از دو 

( و 2001) 9مراترب سرروح مشراركتي آگرروال     الگوي سلسرله 

برودن   اسرب ( با توجه بره من 2014نظري پژوهش دس ) الگوي

الگوي آنان براي سنجش مشاركت زنان روستایي انتخاب شده 

است. بر این اساس سروح مشاركت بره سره دسرته مشراركت     

بندي شده  اي و مشاركت فعال دسته غيرفعال، مشاركت مشاوره

اي، مشراركت   است و درنهایت، مشاركت غيرفعرال و مشراوره  

مشراركت  ذهني در نظر گرفته شدند و مشاركت فعرال برا نرام    

 عيني استفاده شده است.

براي سنجش متغير حمایت سازماني از نظریۀ آیزنبرگرر و  

( استفاده شده اسرت كره برر نقرش حمرایتي      2002) 1همکاران

هرایي   سازمان از افراد تأكيد دارند. منظور از سرازمان، سرازمان  

است كه كه دربارۀ مشاركت زنران روسرتایي در مردیریت آب    

هراي سرنتي از نظریرۀ تحرول      غيرر ارزش آفریني دارند. مت نفش

فرهنگرري اینگلهررارت برگرفترره شررده اسررت كرره اعتقرراد دارد   

كننردۀ شررایی    هاي اساسي فرد به شکل گسترده منعک  ارزش

پررذیري او هسررتند. ازنظررر او تغييرررات فناورانرره و     و جامعرره

ویرژه ميررا  فرهنگري و اجتمراعي در تغييررات       اقتصرادي بره  

                                                      
3 Agerval 
4
 Eisenberger et al. 
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اي دارنرد. متغيرر    كننرده  نگرشي و ارزشي جوامع نقرش تعيرين  

اي از نرریۀ كاشت گربنر اسرتخراج شرده اسرت     مصرف رسانه

بيني و نظرام ارزشري    كه معتقد است رسانه دنياي ذهني، جهان

 و تردریجي  آثرار  برر  كاشرت  نظریرۀ  دهد. ان را تغيير ميمخاطب

 تصرویر  گيرري  شرکل  برر  تلویزیرون  ویژه ها به رسانه درازمدت

 واقعيرت  از آنان سازي مفهوم و اطراف دنياي از مخاطبان ذهني

 كند. تأكيد مي اجتماعي

 

 های پژوهش فرضیه

 زنران  مشراركت  و سازماني حمایت بين رسد مي نظر به -

 .وجود دارد رابره آب مصرف یریتدر مد روستایي

 و سرنتي  هراي  ارزش و هنجارهرا  برين  رسرد مري  نظر به -

وجرود   رابره آب مصرف در مدیریت روستایي زنان مشاركت

 .دارد

 رسرانه  هراي   برنامره  تماشراي  ميرزان  بين رسد مي نظر به -

 در روسررتایي زنرران مشرراركت و( اي رسررانه مصرررف ميررزان)

 .اردد وجود رابره آب مصرف مدیریت

 

 روش پژوهش

آوري و   هرراي جمررع   پررژوهش حاضررر براسرراس نرروع داده   

هرایي اطرلا      شده، كمي است. مرالعات كمي به بررسي   تحليل

پرذیري     شود كه امکان گردآوري مجموعه اطلاعات مقایسره   مي

(. 19: 9908طالرب،  شرده داشرته باشرند )    را از واحدهاي مرالعره 

شرده و ورود بره آن،    سري برر  ازلحاظ نوع برخرورد برا مسرئلۀ   

هراي علمري     اي ميداني است. مرالعات ميداني، بررسري   مرالعه

انررد كرره هدفشرران كشرر  روابرری و تعامررل بررين  غيرآزمایشرري

شناسررري و آموزشررري در  شناسررري، روان  متغيرهررراي جامعررره

ساختارهاي اجتماعي واقعي است. ازلحاظ ماهيت پژوهش نيز 

كمري شرامل    شنوعي پژوه توصيفي، است. پژوهش توصيفي

 شده است. هاي بررسي  توصي  دقي  پدیده

معيارهاي دیگرري نيرز برراي تعيرين نروع روش پرژوهش       

وجود دارنرد. ازنظرر معيرار زمراني، پرژوهش حاضرر از نروع        

شرده   هاي مقرعي است؛ زیرا پدیده و واقعيت بررسري  پژوهش

نهرد. برا توجره بره ميرزان        اي از زمان به كنکاش مي را در برهه

پژوهش حاضر پهنانگر است؛ زیرا بر جمعيرت نسربتاً    ژرفایي،

هرراي پهنررانگر، قرردرت  وسرريعي انجررام شررده اسررت. پررژوهش

 كنند. ها را فراهم مي  پذیري داده  تعميم

در این پژوهش از فن پيمایش استفاده شده است. پژوهش 

  ترررین نرروع پيمررایش اجتمرراعي اسررت. ویژگرري پيمایشرري عررام

هاسرت كره     منظمري از داده  منرد یرا    سراخت   پيمایش، مجموعۀ

شود؛ بردین    هاي موردي ناميده مي  ماتری  متغير برحسب داده

هراي یکسران،    معنا كه اطلاعراتي دربرارۀ متغيرهرا یرا ویژگري     

طرور معمرول خيلري بريش از ایرن(       كم دو مرورد )و بره    دست

   ها نمرایش داده   صورت ماتری  داده آوري شده است و به  جمع

 (.91: 9909دواس، شود )  مي
 

 ها ابزار گردآوری داده

نامرره اسررت كرره شررامل مشخصررات   ابررزار پررژوهش پرسررش 

ها و سؤالاتي در قالب طي  ليکررت اسرت     پاسخگویان، گویه

 شوند. هاي وابسته و مستقل ازطری  آنها بررسي مي  كه متغير
 

 شده جامعۀ آماری مطالعه

 بره مركزیرت شرهر مينراب در شرر  اسرتان       ،شهرستان ميناب

در مسرير   ،يلومتري شر  بندرعباسك71 ۀو در فاصل گانهرمز

ایرن   .قررار دارد  (جاسرک ) به شرر   محور ساحلي بندرعباس

شهرستان از شرمال بره شهرسرتان رودان، از غررب بره شهرسرتان       

منوجرران در اسررتان كرمرران و  بنرردرعباس، از شررر  برره شهرسررتان

غربي به شهرستان بشراگرد   از جنوب و جنوب و بشاگرد بخشي از

غربري ایرن    عمان نيز در جنوب دریاي .شود و سيریک محدود مي

 1كيلومترمربررع، 1980شهرسرتان قرررار دارد. شهرسررتان مينراب بررا   

برادي آن سرکنه   آ 119) آبرادي  919و دهستان  99هر، ش 9خش، ب

درصد از كرل   1/9، حدود است(بادي خالي از سکنه آ 980و دارد 

گان را تشرکيل  هرمز درصد جمعيت استان7/91كي و مساحت خا

 117119، جمعيرت آن  9971براساس برآورد آمرار سرال    .دهد مي

جامعۀ آماري این پرژوهش از زنران    .(9971سالنامۀ آماري، ) نفر است
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سال بخش مركزي انتخاب شرده اسرت؛ بردین     08تا 91روستایي 

صورت كه چهار روستاي بخش مركزي شامل روستاي نصريرایي،  

و روسررتاي برراغگلان را  گورزانررگ روسررتاي تنبررک، روسررتاي

 دهد. تشکيل مي

از خانۀ بهداشت در هر روسرتا تعرداد    9971براساس آمار سال 

انرد از: روسرتاي    سالۀ زنان در این روستاها عبارت 08تا 91جمعيت 

نفرر، روسرتاي نصريرایي     980نفر، روستاي باغگلان  010گورزانگ 

ن در ز 1881كه جمع كرل آنهرا    نفر 119نفر و روستاي تنبک  018

 هاي سني از این چهار روستا به دست آمده است. این رده

 

 
 شده موقعیت جغرافیایی منطقۀ مطالعه -1شکل 

 

 گیری و تعیین حجم نمونه شیوۀ نمونه

براي تعيين حجم نمونه براساس فرمول كوكران و با توجه بره  

نفرر تعيرين    988سال چهار روسرتا، تعرداد    08تا  91جمعيت 

اي و  اي چندمرحلره  صورت خوشره  گيري به نهشدند. روش نمو

هراي   تصادفي انجام شده است؛ بدین صورت كه از بين بخرش 

شهرستان، ابتدا یک بخش )بخش مركزي( انتخاب شده است؛ 

سس  بين روستاهاي بخش مركزي، چهار روستا كه با معضرل  

رو بودنرد، انتخراب و از برين     بيشتري ازلحاظ بحران آب روبه



 

 

 999 و همکاران الله نيکخواه هدایت                         مؤثر بر مشاركت زنان روستایي در مدیریت مصرف آب در شهرستان ميناب بررسي عوامل

 

 

صرورت   هرا براسراس فرمرول كروكران بره       ونره چهار روستا، نم

 تصادفي مرالعه شدند.

 

 روایی و اعتبار پژوهش

اي  از روایري صروري و سرازه   نامره   براي تعيين روایي پرسرش 

هاي پيشرين و   از پژوهش استفاده و براي انجام روایي صوري،

هاي مشابه در این  شدۀ قبلي در بررسي هاي آزمایش نامه پرسش

سازي   ده است. بر این اساس مراحل شاخصش هزمينه بهره برد

نامه زیرر نظرر همکراران پژوهشرگر و      مفاهيم و تدوین پرسش

(، 2014) (، دس2001) هراي پيشرين آگرروال    براساس پژوهش

( و 9971)(، مهردوسرت و همکراران   2013) كلمن و امروانگي 

( انجرام شرده اسرت. برراي تعيرين      9900)یعقوبي و همکاران 

گيرري برا    سنجي الگوي انردازه   زمون روایيآاي نيز  روایي سازه

استفاده از تحليرل عامرل تأیيردي مرتبرۀ اول و روش بررآورد      

اسرکوئر نسربي   -نمایي انجام شرد. آمرارۀ كراي    حداكثر درست

(X
2
/df=2.231هاي برازش الگو كه همگي بيشرتر   ( و شاخص

دهند  ( بودند، نشان ميCFI=/94,TLI=/92,NFI=/95) 78/8 از

لگوي تحليرل عراملي مفرروض همراهنگي دارنرد و      ها با ا داده

 RMSEA=/062شود. همچنين مقدار  الگوي مفهومي تأیيد مي

 (.Hair et al., 2009است ) 80/8كمتر از مقدار پذیرفتني 

مقردار همبسرتگي    ۀبارهاي عاملي ازطری  محاسرب سنجش 

شوند كه اگر این  هاي یک سازه با آن سازه محاسبه مي شاخص

(، نشان Hulland, 1999شود ) 1/8 ا بيشتر از مقدارمقدار برابر ی

هراي آن از واریران     واریان  برين سرازه و شراخص    دهد مي

 الگرو آن  برارۀ در روایري گيري آن سرازه بيشرتر و    خراي اندازه

است. هرچند برخي نویسندگان مثل ریوارد و هراف   پذیرفتني

 ،انرد  كردهرا مقدار ملاک بارهاي عاملي ذكر  1/8 عدد( 1988)

 همرۀ مقرادیر بارهراي عراملي     1و  9، 1هاي  ولبا توجه به جد

از هرر نظرر    الگرو  روایري  ،درنتيجه؛ تاس 1/8از ها بيش  گویه

 .استشده  تأیيد

كه در روایي همگررا   شده  معيار ميانگين واریان  استخراج

ميرانگين واریران  بره اشرتراک      دهد نشان مي شود، استفاده مي

بره بيران   ؛ هاي خود اسرت  شاخص شده بين هر سازه با گذاشته

ميزان همبستگي یرک سرازه برا     ۀشد ميانگين استخراج ،تر ساده

دهد كه هرچره ایرن همبسرتگي     هاي خود را نشان مي شاخص

 9براركلي و همکراران  . بيشتر باشد، بررازش نيرز بيشرتر اسرت    

معيرار ميرانگين واریران     ( 1981) 1فورنل و لاركرر و  (1995)

ش روایي همگررا معرفري و مقردار    شده را براي سنج استخراج

؛ بدین معني كه مقدار ميرانگين  كردندبيان  1/8 بحراني را عدد

را  پذیرفتنيهمگراي  یيروا، 1/8شده بالاي   ستخراجا واریان 

و  9، 1هاي  شده و جدول با توجه به موارد گفته .دهند ينشان م

بيشرتر   1/8 شرده از  ميانگين واریران  اسرتخراج   همۀمقادیر  1

روایري   ،پرژوهش كاررفتره در ایرن    بره  ، الگويو درنتيجه تاس

 دارد. مناسبي همگرایي

بررراي تعيررين اعتبررار و پایررایي پررژوهش از روش آلفرراي   

كرونباخ نيز استفاده شده است كه در جدول زیر نترایج آلفراي   

 اند. متغيرهاي پژوهش گزارش شده

                                                      
1 Barclay et al. 
2 Fornell & Larcker 
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 پژوهش متغیرهای کرونباخ آلفای میزان -1 جدول

 ضریب آلفای کرونباخ گویه شا(ص ردیف
 %98 9 حمایت سازماني 9
 %91 0 ها و هنجاري سنتي ارزش 1
 %91 0 مشاركت ذهني 9
 %98 1 مشاركت عيني 1

 

 پژوهش وابستۀ متغیر ابعاد عملیاتی تعریف

متغير وابستۀ پژوهش شامل دو بعد مشراركت عينري و ذهنري    

ي و ا گویره 0است. براي سنجش مشراركت ذهنري، از مقيراس    

اي در قالرب   گویره  1براي سنجش مشراركت عينري از مقيراس    

كرردن ایرن دو بعرد     عمليراتي  طي  ليکرت استفاده شده است.

دس  (،2001آگرروال )  هاي پيشرين ماننرد   مشاركت از پژوهش

(، 9909(، غنيان و همکاران )2013) يكلمن و اموانگ (،2014)

( 9979(، بوذرجمهري و همکراران ) 9971زیاري و همکاران )

همچنين ميزان . ( برگرفته شده است9971و برقي و همکاران )

شده از تحليرل عراملي    بار عاملي و ميانگين واریان  استخراج

 ذكر شده است. 1تأیيدي براي تأیيد روایي سازه در جدول 

 

 وابسته متغیر های  شا(ص -2 جدول

AVG  *ها گویه بار عاملی م  متغیر وابسته ابعاد 
   ذهني مشاركت  19/8

كمبرود آب  مشکل  ندیگو يهم كه مسئولان م آنقدرهابه نظرم  01/8 
 .ستين يجد

 
 
 

 مشاركت ذهني

 

 11/8  افرراد  موجرب اترلاف وقرت    یيروستا يها تيدر فعال شركت 
 .شود يم

 .آب ندارد یيجو در صرفه چنداني ريثأت روستا زنان مشاركت 19/8 
 .دارد يبستگ انلاش ساكنروستا به ت يو آبادان شرفتيپ 11/8 
و مشراركت در   آب یرۀ رو ياز مصرف ب يريجلوگبه نظر من  01/8 

 .ستي اهمگانۀ فيوظحفظ و مدیریت آن 
 هاي مربوط به مدیریت مصرف آب  يريگ ميزنان در تصم اگر 10/8 

 گرفت.انجام خواهد  يبهتر یيجو  صرفه ،شركت داده شوند
AVG )*( ها گویه بار عاملي   

10/8   مشاركت عيني  
هراي در    و برنامره  آب روسرتا  تيوضرع  رير گيطور مرترب پ  به 09/8 

 .هستمدست اقدام براي بهبود وضع آب 
 
 

 مشاركت عيني
 
 
 
 
 

صورت داوطلبانره در   براي مدیریت درست در مصرف آب به 17/8 
هرایم همکراري    اي محله هاي مربوط به آب با سایر هم  فعاليت
 .كنم مي

دهرد، قرعراً بره او     ام آب را بيهوده هدر مري  اگر ببينم همسایه 01/8 
 .تذكر خواهم داد

هراي خرود را بره رعایرت و كراهش       اي محله همسایگان و هم 11/8 
 .كنم مصرف آب دعوت مي

در مواقع ضروري براي راهکار و حل مشرکلات مربروط بره     11/8 
 .ميده يم ليشکجلسه ترویه از آب با همسایگانم  استفادۀ بي
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 پژوهشمستقل  یرهایمتغ عملیاتی تعریف

 سازمانی حمایت متغیر

ي ا هیررگو9 اسيرراز مق ،متغيررر حمایررت سررازمانيسررنجش  يبرررا

. ه اسررتشررد اسررتفاده کرررتيل  يرردر قالررب ط سرراخته  محقرر 

ماننرد عریضري و    نيشر يپ يها پژوهش متغير از نیكردن ا ياتيعمل

(، پورقرراز و 9907)لررو  برجعلرري(، دعررایي و 9978)پرررور  گررل

نامۀ استاندارد آیزنبرگرر و همکراران    ( و پرسش9971)راد  صالحي

( اقتباس شده است. علاوه بر این، براي اطمينران بيشرتر از   2002)

شده، از روایي سازه اسرتفاده شرده اسرت كره در      هاي ساخته گویه

 دهند. ها را نشان مي اند و درستي گویه گزارش شده 9جدول 
 

 سازمانی حمایت متغیر های گویه -3 جدول

 AVG م*  بار عاملی استاندارد ها گویه متغیر

 11/8  حمایت سازماني 
 
 
 

 حمایت سازماني

  11/8 كند.  هاي آموزشي متنوعي در زمينۀ مدیریت مصرف آب خانگي پخش مي صداوسيما برنامه
ویرژه زنران را بره     مرردم و بره  هراي تبليغراتي و ...    دهياري، شرورا و بسريج ازطریر  نشرریه    

 كنند. جویي در مصرف آب تشوی  مي  صرفه
10/8  

مسئولان روستا )دهيار و شورا( براي مدیریت صحيح در مصرف آب و جلوگيري از كمبود 
 دهند. آن در روستاي ما اقدامي انجام نمي

01/8  

هاي كاهش مصررف   طور مرتب دربارۀ راه ها و جلساتي به آب و فاضلاب روستایي، همایش
 كند. آب خانگي در روستا برگذار مي

10/8  

به نظر من مسئولان روستا )دهيار و شورا( برنامۀ مفيدي براي بهبود در مردیریت مصررف و   
 .كاهش آب ندارند

11/8  

جرویي در مصررف    هاي اهالي محل براي صررفه  دهياري و شوراي روستا از نظرها و تصميم
 كنند.  آب استفاده مي

17/8  

هاي مربوط به آب با جدیت در پي حل مسائل و مدیریت  مسئولان آب و فاضلاب در طرح
 اند. صحيح در مصرف

08/8  

 

 سنتی هنجارهای و هاارزش متغیر

هرا و هنجارهراي سرنتي، از مقيراس      براي سنجش متغير ارزش

كرردن   اي در قالب طي  ليکرت اسرتفاده شرد. عمليراتي    گویه0

هراي پيشرين    سراخته و از پرژوهش   رت محقر  صو این متغير به

(، احمدي 9901هاي ایرانيان ) ها و نگرش مانند پيمایش ارزش

( برگرفتره  2001) ( و آگرروال 2014(، دس )9979و قادرزاده )

شرده   شده است. ميزان بار عاملي و ميانگين واریان  استخراج

 براي تأیيد روایي سازه گزارش شده است. 1نيز در جدول 

 

 سنتی هنجارهای و ها ارزش متغیر های  گویه -4 جدول

 AVG م*  بار عاملی استاندارد ها گویه متغیر

 19/8  ها و هنجارهاي سنتي ارزش 

 
 
 

هررررررررا و  ارزش
 هنجارهاي سنتي

هاي مختل  )براي مثال شرركت در   در روستا به زنان اجازۀ مشاركت در جلسات و همایش
 .دهند ا نميهاي دربارۀ مدیریت مصرف آب( ر فعاليت

19/8  

  17/8 توانایي مردان براي حل مشکلات روستا بيشتر از زنان است.
  09/8 .گيري دربارۀ امور مختل  بر عهدۀ آقایان است  طور معمول تصميم در خانوادۀ ما به

  01/8 .داري است نه دخالت در مسائل دیگر من معتقدم وظيفۀ زن تنها انجام كارهاي خانه
  10/8 .هاي اجتماعي بين زن و مرد وجود ندارد وادۀ ما تفاوتي براي انجام فعاليتدر خان

  10/8 .زنان توانایي لازم براي مدیریت كارهاي بيرون از منزل و در اجتماع را ندارند
  08/8 .گيرم هایم از پدر یا همسرم اجازه مي اي محله كردن با همسایگان و هم براي صحبت
از دستورات همسر یا پدرم در منزل سرپيچي كنم، همواره با تهدیرد و تنبيره   در صورتي كه 

 .شوم رو مي روبه
01/8  

 



 

 

 9977پایيز  ،سوم شماره (،97) پياپي شماره ،سي و یکم سال كاربردي، شناسي جامعهنشریه  990

 

 

 ای میزان مصرف رسانه

براي سنجش ميزان استفاده از رسانه، از تعداد ساعات تماشاي 

هرراي   هرراي تلوزیررون داخلرري و خررارجي و نرروع برنامرره شرربکه

ي، و آموزشر  يعلم يها برنامهشده شامل فيلم وسریال،  استفاده

 ي،و سررگرم  يورزشر  يهرا  رنامره ي، بمرذهب  ۀو برنام يخنرانس

وسيلۀ طي  ليکررت از   به يو گزارش خبر خبار، امستند ۀبرنام

گرذاري شرده    خيلي زیاد، زیاد، كم، خيلي كرم و اصرلاً ارزش  

 است.

 

 روش تجزیه و تحلیل اطلاعات

افرزار   نررم  ها برا اسرتفاده از   نامه، داده آوري پرسش پ  از جمع

spss   هرا از نروع     تجزیه و تحليل شدند. تجزیره و تحليرل داده

تحليلرري اسررت و در دو سرررح آمررار توصرريفي و  –توصرريفي 

هرا،   استنباطي انجام شده است. در روش توصريفي از فراوانري  

درصد، نمودار، واریان  و انحراف معيار و از آمرار اسرتنباطي   

در آمرار   ده شرده اسرت.  براي بررسي رابرۀ ميان متغيرها استفا

همبسررتگي پيرسررون بررراي هرراي آمرراري  اسررتنباطي از آزمررون

شناخت رابرۀ ميان متغيرها و از رگرسيون برراي تعيرين سرهم    

هر یک از متغيرهاي عوامل مؤثر بر مشاركت زنان در مدیریت 

 .مصرف آب استفاده شده است
 

 های پژوهش یافته

تحصريلات،   اي پاسرخگویان شرامل ميرزان    هراي زمينره   ویژگي

درآمد، وضعيت مالکيت و وضعيت تأهل در جدول زیر نشران  

 داده شده است.

 

 پژوهش یشنا(ت تیجمع و یا  نهیزم یرهایمتغ یفیتوص یها افتهی -5 جدول

  میزان تحصیلات

 جمع کارشناسی و بالاتر کاردانی دیپلم دبیرستان راهنمایی ابتدایی بیسواد

 988 90 99 19 71 78 91 0 فراواني

 988 9/1 9/1 9/91 9/99 98 9/99 9/1 درصد

تا  هزار تومان 189از  188888كمتر از  ميزان درآمد ماهيانه

9888888 

 هزار تومان 9988888از 

 9188888تا 

 جمع 9188888بيشتر از 

 988 91 11 989 919 فراواني

 988 9/1 91 9/99 9/19 درصد

 جمع هي  كدام زمين باغ وضعيت مالکيت

 988 199 97 10 اوانيفر

 988 9/99 9/0 90 درصد

 جمع متأهل مجرد وضعيت تأهل

 988 911 910 فراواني

 988 9/19 9/11 درصد

 

توزیع فراواني پاسخگویان براساس ميرزان تحصريلات نشران    

( 9/99نفرر )  91درصد( از بين آنها بيسوادند و  9/1نفر ) 0دهد  مي

صد( تحصريلات راهنمرایي،   در 8/98نفر ) 78تحصيلات ابتدایي، 

 9/91نفررر ) 19درصررد( تحصرريلات دبيرسررتان،   9/99نفررر ) 71

درصررد( تحصرريلات  9/1نفررر ) 99درصررد( تحصرريلات دیررسلم، 

 9نفرر )  9درصد( تحصيلات كارشناسري و   8/1نفر ) 91كارداني، 

 ارشد دارند. درصد( تحصيلات كارشناسي

 988ن دهد از بي توزیع فراواني درآمد پاسخگویان نشان مي

 188درصد( كمتر از  9/19نفر ) 919نفر پاسخگو ميزان درآمد 

درصرد(   9/99نفر از پاسخگویان ) 989هزار تومان بوده است. 



 

 

 999 و همکاران الله نيکخواه هدایت                         مؤثر بر مشاركت زنان روستایي در مدیریت مصرف آب در شهرستان ميناب بررسي عوامل

 

 

انرد. ميرزان درآمرد      ميليون تومان داشرته  9تا  188درآمدي بين 

ميليرون ترا    9درصرد( برين    91نفر از پاسخگویان ) 11ماهيانۀ 

درصرد( از   9/1نفرر )  91ا هزار تومان بوده است و تنهر  9188

 هزار تومان دارند. 9188آنها درآمدي بيش از 

 10دهرد    توزیع فراواني نوع املاک پاسخگویان نشران مري  

درصرد( زمرين    9/0نفرر )  97درصد( ازافراد براغ و   8/90نفر )

درصد( از افراد هري  كردام    9/99نفر ) 199كشاورزي دارند و 

 از باغ یا زمين كشاورزي را ندارند.

دهرد از   توزیع فراواني وضعيت تأهل پاسخگویان نشان مي

 911درصرد( مجررد و    9/11نفرر ) 910نفر پاسخگو،  988بين 

  اند. درصد( متأهل 9/19نفر )

 

 پژوهش یرهایمتغ یآمار یها شا(ص و یفراوان عیتوز -6 جدول

تعداد  (یلی کم کم متوسط زیاد (یلی زیاد میانگین

 پاسخگویان

  متغیرها 

08/9  99 9/91  11 9/0  9/1    ذهني 988 

90/9  9/99  19 9/97  9/11  9/9 مشاركت  عيني 988 

 اجتماعي

 متغير وابسته

19/9  9/1  9/17  9/10    مشاركت كل 988 1 90 

97/1  9 90 9/11  9/17  9/0 متغيرهاي   حمایت سازماني 988 

 مستقل

19/9  90 99 91 9/91  9/0 ها و هنجارهاي سنتي ارزش 988     

 

 های آماری متغیرهای پژوهش ع شا(صتوزی

دهند مشاركت ذهني پاسخگویان با  نشان مي 0هاي جدول  داده

كننردۀ ميرزان مشراركت برالاي پاسرخگویان       بيان 08/9ميانگين 

درصرد از پاسرخگویان اعرلام     9/09طوري كه در كل  است؛ به

درصد نيز مشاركت  9/1اند ازلحاظ ذهني مشاركت بالا و  كرده

دهرد ميرزان    رنرد. اطلاعرات جردول نشران مري     خيلي كمي دا

(. 90/9مشاركت عيني زنان در حرد متوسری اسرت )ميرانگين     

درصرد اعرلام    9/97دهرد   توزیع فراواني پاسخگویان نشان مي

هرا   طور متوسی مشراركت دارنرد. داده   اند ازلحاظ عيني به كرده

دهند در مجمروع مشراركت كرل برين زنران در حرد        نشان مي

درصرد از آنران در حرد     9/10( و 19/9ين متوسی است )ميانگ

 متوسی مشاركت دارند.

درصررد حمایررت سررازماني را  9/11پاسررخگو  988از برين  

درصد این حمایرت   9/17اند و بعد از آن  متوسی ارزیابي كرده

تروان   اند؛ بدین معنرا مري    وسيلۀ نهادهاي مرتبی را كم دانسته به

یين اسرت  گفت ميزان حمایت سازماني در حد متوسری بره پرا   

ها و هنجارهاي سنتي  (. ميزان پایبندي به ارزش79/1)ميانگين 

( 19/9نيز بين پاسخگویان در حد متوسی به بالاست )ميانگين 

ها و هنجارها در حد  درصد از پاسخگویان به این ارزش 91و 

طرور زیراد بره ایرن      درصرد نيرز بره    99متوسی براور دارنرد و   

درصد خيلي كرم بره    9/0ا هاي سنتي اعتقاد دارند و تنه ارزش

 ها پایبندند. ارزش

 

 تحلیل رگرسیونی
 

 ییروستا زنان مشارکت ۀریچندمتغ ونیرگرس الگوی ۀ(لاص -7 جدول

شده ضریب تعیین تعدیل ضریب تعیین ضریب همبستگی چندگانه  سطح معناداری Fمقدار 

19/8  11/8  19/8  90/90  888/8  
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 آب مصرف تیریمد در ییروستا زنان مشارکت ۀنندک نییتب الگوی یونیرگرس بیضرا -8 جدول

 ضریب رگرسیون متغیرهای مستقل

  Bغیراستاندارد م

 ضریب رگرسیون

  Betaاستاندارد م

 معناداری سطح Tمقدار 

 

 /888 91/1 /199 /99 حمایت سازماني

 /888 -9/1 -/198 -/99 ها و هنجارهاي سنتي ارزش

 /880 90/1 /911 /09 درآمد

 

دهنرد   نشان مي 9تایج تحليل رگرسيون چندمتغيرۀ جدول ن

 888/8و ميرزان معنراداري آن برابرر     90/90این الگو   Fميزان

عرلاوه   دهرد. بره   بوده است و معناداري كل الگرو را نشران مري   

شده در  اي بررسي همبستگي چندگانۀ متغيرهاي مستقل و زمينه

اسرت.  بروده   19/8پژوهش حاضر با مشاركت زنان روسرتایي  

شرده،   دهد متغيرهراي بررسري   ضریب تعيين الگو نيز نشان مي

درصد از تغييرات در متغير مشاركت زنران روسرتایي را    11/8

 كنند. دهند و تبيين مي توضيح مي

( مشرخص  Betaبا مقایسۀ ضرایب رگرسيوني اسرتاندارد ) 

( برر  B=/231شود بيشترین تأثير را متغير حمایت سازماني ) مي

زنران دارد. در مرتبرۀ دوم تأثيرگرذاري متغيرر      متغير مشراركت 

( قرار دارد؛ به عبرارت  B=-/230ها و هنجارهاي سنتي ) ارزش

كنندۀ منفي  بيني  منزلۀ پيش ها و هنجارهاي سنتي به دیگر، ارزش

( در مرتبرۀ سروم   B=/152تأثيرگذارند و متغير درآمد نيرز برا )  

 تأثيرگذاري بر مشاركت زنان قرار دارد.

 

 نتیجه

هدف اصلي این پژوهش بررسي عوامرل مرؤثر برر مشراركت      

زنان در مدیریت مصرف آب است. برراي سرنجش مشراركت    

بنردي الگوهراي مختلر  مشراركت، درنهایرت،       زنان با جمرع 

 رویکرد مشاركت عيني و ذهني استفاده شده است.

نتایج پرژوهش نشران دادنرد ميرانگين مشراركت زنران در       

مشاركت ذهنري زنران    است و M =19/9مدیریت مصرف آب 

بيشررتر از مشرراركت عينرري آنرران اسررت؛ برره عبررارت دیگررر،   

پاسخگویان ازنظر ذهني آمادگي نسبتاً زیرادي برراي مشراركت    

لحراظ عينري و عملري     اند؛ اما به در مدیریت مصرف آب داشته

( نيرز  9971اند. زیاري و همکاران )  مشاركت بسيار كمي داشته

 در مشاركت به شهروندان تمایل ذهني بُعد در كه اند بيان كرده

 مشرراركت عينرري بُعررد زیرراد اسررت؛ امررا در شررهري مرردیریت

 كند.  مي پيروي حداقلي سرح از شهروندان

هاي استنباطي نشان دادند حمایت سازماني برر جلرب    یافته

مشرراركت كلرري زنرران روسررتایي در مرردیریت مصرررف آب    

ن هرا برا نترایج گلابري و همکرارا      تأثيرگذار اسرت. ایرن یافتره   

( 2014( و داس )9979عليررزاده و همکرراران ) (، غریررب9971)

هایي ماننرد آب و فاضرلاب، جهراد     همسوست. هرچه سازمان

ها و اقداماتي  كشاورزي، شوراها و سایر نهادهاي مرتبی برنامه

براي تشوی  زنان ارائه دهند، سربب افرزایش مشراركت زنران     

و روستایي در مردیریت مصررف آب خواهنرد شرد. اقردامات      

كنند، ممکن اسرت در قالرب    ها ارائه مي هایي كه سازمان برنامه

سخنراني، جلسات متعدد با زنان، پخرش بروشرور و اقردامات    

 تشویقي در جهت مدیریت مصرف آب باشد.

هررا و  هرراي پررژوهش نشرران دادنررد ارزش  عررلاوه یافترره برره

هنجارهاي سنتي مانع بزرگي بر سر راه مشاركت فعال زنان در 

عليرزاده و   غریب  اند. این نتایج با پژوهش رف آبمدیریت مص

( همسوست. هنجارها و باورهاي سنتي نقرش  9979همکاران )

كننرد و   رو مري  و حضور زنان در اجتماع را با محردویت روبره  

هرا را   هرا و همرایش   زنان اجازۀ حضور در جلسات، سرخنراني 

ي گيرندۀ اصل دليل فرهنگ مردسالاري، تصميم كنند. به پيدا نمي

هرا   گيري ها مردان هستند و زنان در تصميم در بسياري از زمينه

نکرردن هنجارهرا و    نقش چنداني ندارند و در صورت رعایرت 
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شروند؛ بنرابراین، از    رو مري  ها، زنان با تهدید و تنبيه روبه سنت

هراي جردي مشراركت فعرال زنران، قردرت باورهرا و         چرالش 

زنران در  هاي روستایي است كه اجرازۀ مشراركت فعرال     سنت

گيرري در زمينرۀ مشراركت در حروزۀ آب را بره زنران        تصميم

كننرد و همرين    رو مي هایي روبه دهند و آنها را با محدویت نمي

 دنبال دارد. نداشتن فعال زنان را به امر مشاركت

همچنين نتایج تحليل رگرسيون نشان دادند ميرزان درآمرد   

زنراني كره   اي در مشاركت آنان اسرت و   كننده زنان عامل تعيين

درآمد بالاتري دارند، توانایي و مشاركت بيشتري در مردیریت  

هاي ایرن پرژوهش برا     یافته دهند. مصرف آب از خود نشان مي

عليزاده و همکرارن   (، غریب9971پژوهش گلابي و همکاران )

( همخواني دارد كه نشان 9979( و رضایي و همکاران )9979)

ادي با مشاركت رابرره  اند متغير وضعيت اجتماعي و اقتص داده

( نشرران داده اسررت زنرراني كرره 2001دارد. همچنررين آگررروال )

اجتمرراعي بررالاتري دارنررد، قرردرت    –وضررعيت اقتصررادي  

 گيري و مشاركت بيشتري در مدیریت منابع آب دارند. تصميم

 

 پیشنهادها

شده و  براي مدیریت در مصرف آب، در روستاهاي بررسي -9

غيررسررمي همچررون   سررایر روسررتاها مسررئولان رسررمي و   

هاي مرتبی با امور آب و فاضلاب روسرتایي، شرورا و    سازمان

دهيار در روستا توجه چنرداني بره مسرئلۀ كراهش ذخرایر آب      

هاي مختل  از نظرها،  زیرزميني ندارند؛ بنابراین، باید به روش

هرراي همکرراري بررراي رفررع نيرراز و   پيشررنهادها و درخواسررت

هرا،   يل جلسات، همایشمشکلات افراد حمایت كنند و با تشک

هاي مختل  در روستا و شناسایي زنان روستایي خرلا     برنامه

هاي مالي و معنروي، افرراد را بره مردیریت در      و تعيين مشو 

 مصرف آب تشوی  كنند.

هرررا و  در جوامرررع كوچرررک و سرررنتي برخررري ارزش -1

هنجارهاي سرنتي و قردیمي مرانع ورود زنران بره فعاليرت در       

شرده ایرن    بته در جامعۀ روستایي بررسري شود كه ال اجتماع مي

هرا   تر شده است؛ اما هنوز هم در برخي خانواده مسئله كمرنگ

شود. براي پيشرفت و مدیریت در مصرف آب باید  مشاهده مي

هراي مختلر  برراي     به زنان روستایي اجرازۀ ورود بره عرصره   

جا كه  ها و هنجارهاي سنتي نابه شود و از ارزش همکاري داده 

شرود، دوري شرود؛ بنرابراین،     ها مي ور زن در فعاليتمانع حض

منزلررۀ مسررئول یررا عضررو  حضررور زنرران در امررور مختلرر  برره

 شود. ها موجب تشوی  افراد مي مدیره هيئت
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