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Introduction:  

Iran has experienced a dramatic fertility decline in recent decades. The Total Fertility Rate (TFR) reached the below-replacement 
level in 2000 and further declined to 1.8 in 2011 before rising to around 2.1 by 2016 and then falling to 1.8 by 2019. Tehran city has 

been a vanguard of low fertility as the TFR has been around 1.5 children per woman in recent years. As fertility falls to a low level, 

the second and higher birth intervals increase which could have significant impacts on the level of fertility. Various theories and 
hypotheses have explained low fertility. Recently, however, gender equity has emerged as a key link in explaining the phenomenon 

of low fertility (Cook 2003; McDonald 2000). Based on gender equity theory, many women, especially those with higher education 

and career prospects, may see their role as mothers and wives in conflict with other roles under the influence of new egalitarian 
ideas they have acquired in person-centered institutions. Therefore, they try to limit their fertility because fertility takes a lot of time 

and energy from them. Thus, low fertility rates will continue unless gender equity in family-centered institutions increases much 

faster than in the past. In the context of high gender equity in individual-centered institutions, higher gender equity in family-
oriented social institutions will lead to increased fertility. Failure to change gender roles in family life, while women want to take 

advantage of more economic and educational opportunities, leads to reduced fertility (McDonald 2000). Three aspects of gender 

equity in the family, including the spouse's participation in household chores, women's attitudes toward gender roles, as well as the 
spouse's support and participation in the affairs of children, are valuable in explaining fertility decline (Bianchi, et al. 2000; Mills, et 

al. 2008). Recent studies in low-fertility settings have attributed long birth intervals and low fertility to gender role attitudes and 

role division within the family (Fukuda 2017; Miettinen et al 2011). This study aims to investigate the effect of the gender division 
of labor and attitudes on the second birth interval in Tehran city. 

    
Materials and Methods:  
This study used a sub-sample of data from the ‘Iran Fertility 

Transition Survey’ conducted in five provinces of Iran 

(including Tehran) in 2017. The sample comprised 363 

married women aged 15-49 years old and had at least one 

child in Tehran city.  The Kaplan-Meier test was used to 

determine the second birth interval. To investigate its 

relationship with attitude and gender division of labor, 

survival models including Cox proportional, exponential, 

Weibel, Gompertz, Log Normal Logl Logistic, and Gamma 

Generalized models were fitted. In order to consider the 

dependence on survival times, a common fragility model with 

gamma distribution was tested. Based on the Akaik criterion, 

the generalized gamma model was selected as the most 

appropriate model. 

 

Discussion of Results and Conclusions:  

The results showed that the median time of first birth to 

second birth among the sample was 84 months. Based on 

cumulative survival ratios within 120 months (10 years) of 

the time of first birth, 70% of women had a second child, 

meaning that 30% of them were likely to remain single-child. 

According to the results, one-third of women indicated that 

their husbands were involved in taking care of their children. 
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Regarding the division of household affairs, 86% of women 

did the housework (cleaning, cooking, etc.) alone and only 

14% did it with the participation of their husbands. In 

addition, about half of the women had egalitarian gender 

attitudes, and less than a third had traditional gender attitudes.  

According to Kaplan Meyer's estimates, the median 

interval between the first and second birth among women 

who do the housework alone and take care of the children 

alone is 6 and 2 months longer, respectively, than the women 

whose husbands participate in such matters. The analyses 

revealed also a significant relationship between gender 

attitudes and second birth interval.  Women with an 

egalitarian attitude delayed their second birth by about 30 

months more than other women. The results of multivariate 

analysis with the generalized gamma model also showed that 

having a modern gender attitude increases the second birth 

interval.  

Participation of men in domestic work had no significant 

effect on the second birth interval. Despite the transition of 

the society from traditional to modern in many respects, due 

to the dominance of patriarchal structures and low gender 

equity in the family, the division of household chores based 

on gender remains, and women are mainly responsible for 

housework. Even after controlling for employment situation, 

there was no significant relationship between the division of 

labor in the home and the interval between the first and 

second birth. This finding may have been  influenced by the 

small sample size in the participatory category, given that the 

majority of women do housework alone, and thus, the 

statistical analysis did not show a significant difference 

between the independent variables and the second birth 

timing. However, after controlling for contextual variables 

and socio-economic characteristics, the results showed that 

gender division of labor in child affair had a significant effect 

on the second birth interval, and the lower participation of 

men in child affairs increased the second birth interval.  

The results also revealed that such variables as education, 

the ideal number of children at the time of marriage, and the 

interval between marriage to first birth had a significant 

effect on the second birth interval. Having a diploma degree 

and lower as compared to those with higher levels of 

education has reduced the second birth interval. The ideal 

number of children at the time of marriage also had a 

decreasing effect, as those with a higher ideal number of 

children at the time of marriage had a lower second birth 

interval. Furthermore, those with a longer interval between 

marriage and the first birth experienced a longer second birth 

interval. Finally, there was a significant difference between 

the second birth interval by marriage cohort. Those who 

married in the 1980s experienced a shorter birth interval as 

compared to the 2000s marriage cohort.  

According to McDonald (2000) and Goldshider (2000), 

the conflict between behavior and attitudes in the family and 

society can be the source of change in family decisions, the 

formation of low fertility intentions and behaviors, including 

delay in fertility and increasing the interval between births 

leading to smaller family norm and size. The findings of this 

article are in line with the theory of gender equity as having 

egalitarian gender attitudes and unequal division of care of 

children has led to a delay in the second birth.  In other 

words, having egalitarian gender attitudes among women  

only leads to increased fertility when males also participate in 

decision making as well as household and children affairs. 

Giving or taking responsibility for housework by women is 

rooted in a gender ideology that is different or even 

conflicting with the gender ideology of women today. 

Therefore, such a difference in attitude and behavior can lead 

to a longer interval between births and low fertility behaviors 

and intentions in Tehran city.  In order to implement policies 

to increase fertility, in addition to striving for a sustainable 

economy and providing an optimistic outlook for the future, 

family-friendly policies must embrace a broad framework of 

cultural values that support men's participation in domestic 

affairs and reduce gender inequality, thereby preventing 

further delay on the second birth interval leading to fertility 

increase.  

 

Keywords: Low Fertility, Second Birth Interval, 

Postponement of Childbearing, Gender Role Attitudes, 

Role Division. 
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 مقاله پژوهشی                     
 1تهران شهر در دوم تا اول تولد فاصلۀ روی جنسیتی کار تقسیم و نگرش تأثیر
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  ، تهران، ایراندانشگاه تهران ي،علوم اجتماع ۀدانشکد ،يشناس تيگروه جمع ،استاد ،یشواز یعباس محمدجلال
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 چکیده
هاي اخير كه در بسياري از كشورها براي تبيين باروري پایين انجام شده است، در چارچوب نظریۀ برابري جنسيتي، تقسيم كار و  در پژوهش

هاي جنسيتي بر فاصلۀ تولد اول تا دوم  اند. در این مطالعه، تأثير تقسيم كار و نگرش م مطرح شدهكنندۀ اساسي و مه منزلۀ تعيين هاي جنسيتي، به نگرش
كردۀ   زن ازدواج 363و از اطلاعات  - 0336 -هاي طرح تحولات باروري در پنج استان منتخب ایران  شود؛ بدین منظور از بخشي از داده  آزمون مي

فرزندي، روش كاپلان مایر و براي شناسایي تأثير نگرش و تقسيم كار  استفاده شد. براي برآورد تابع بقاي تک سالۀ داراي یک فرزند شهر تهران 03-01
ماه است و زناني كه نگرش  80نتایج نشان دادند ميانۀ فاصلۀ تولد اول تا دوم  .به كار گرفته شد یافته گاماي تعميمجنسيتي بر فاصلۀ تولد دوم، الگوي 

گاماي آورند. براساس نتایج الگوي  تري فرزند دوم را به دنيا مي دهند، با فاصلۀ طولاني تنهایي انجام مي ه دارند و كارهاي خانه را بهجنسيتي برابرطلبان
نکردن  داري بر فاصلۀ تولد دوم ندارد؛ اما داشتن نگرش جنسيتي برابرطلبانه و مشاركت ، مشاركت مردان در كارهاي داخل خانه تأثير معنيیافته تعميم

 داشتن كه  اي گونه دارند؛ به مطابقت جنسيتي برابري نظریۀ با مقاله این هاي دهد. یافته مردان در امور مربوط به فرزندان، فاصلۀ تولد دوم را افزایش مي
 امور و گيري تصميم در نيز انمرد كه شود و كاهش فاصلۀ بين مواليد مي باروري افزایش سبب زماني تنها زنان، ميان جنسيتي طلبانۀ برابري هاي نگرش
 انداز چشم و پایدار هاي افزایش باروري، ضمن تلاش براي رسيدن به اقتصاد شدن سياست  در زمينۀ اجرایي .باشند داشته مشاركت فرزندان و خانه
در بر گيرند كه  فرهنگي را هاي  زشار از وسيعي هاي دوستدار خانواده، باید چارچوب هاي افزایش جمعيت و سياست سياست آینده، براي بينانه خوش

در امور داخل خانه و كاهش نابرابري جنسيتي، مانع تأخير بيشتر تولد دوم و افزایش باروري به سطح جانشيني  مردان مشاركت با حمایت از افزایش
 شوند.
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 مسئله بیان و مقدمه

 سـمت  بـه  شناسانجمعيت از بسياري توجه 0331 دهۀ اواخر در

 شـد  معطوف نسلي باروري روي بندي فرزندآوري زمان تأثيرات

(Bongaarts & Feeney, 2005: 3 .) سـن  ميـانگين  منزلـۀ  بـه  تمپـو 

توسـعه  كشورهاي در. دارد تأثير ادهخانو تکميلي بعد بر  درواقع

 از یکـي  بـه  تـأخيري  فرزنـدآوري  الگـوي  اخيـر،  دهۀ طي یافته

 تبـدیل شـده   بـاروري  سطوح در كشورها تفاوت اساسي عوامل

 ميـزان  كـه  كشـورها  ایـن  در(. Rindfuss et al., 1988: 118) است

 0/2 از كمتـر  كـل  روريبا ميزان و جایگزیني سطح زیر باروري

 زمـان  از زیـادي  حـد  تـا  بـاروري  ميزان است، زن هر براي بچه

 طـول  در زن یک كه هایي بچه تعداد تا گيرد تأثير مي فرزندآوري

 تـأخير  درواقـع،  ؛(Nomaguchi, 2003: 44) داشت خواهد عمرش

 كشـورهاي  و پـا ارو در پایين باروري درک براي فرزندآوري در

 نيـز  توسـعه درحـال  كشـورهاي  در. اسـت  یافته اهميت پيشرفته

 جمعيـت،  مربـوط بـه بررسـي    هـاي  داده بـر  مبتنـي  هـاي  تحليل

بـا   بـاروري  روندهاي دهند مي  نشان 2جهاني باروري و 0سلامت

 ایـن  از بسـياري  در و انـد  شـده  دگرگـون  باروري زمان در تغيير

 بـاروري   ميـزان  و افتـاده  اتفـا   فرزنـدآوري  در تـأخير  كشورها

 ایـن  كـه  اسـت  شـرایطي  در باروري ميزان از كمتر شدهمشاهده

 برخـي  امروزه(. Bongaarts, 1999: 26) ندهند رخ زماني تغييرات

 رسـيدن  و باروري بيشتر كاهش دهند با موجود نشان مي مباحث

 و فرزنـدآوري  شـرو   نزما در تغيير جایگزیني، سطح زیر به آن

 Rao, 1987: 28; Giles et) یابـد مـي  افزایش فرزندآوري در تأخير

al., 2009: 1220; Simpson, 2009: 25.) 

 ایرانـي  زنـان  دسترسي دنبال به حاضر حال در نيز ایران در

 زوجين مؤثر، پيشگيري وسایل پيشرفت و پيشگيري لوسای به

 و مواليـد  بـين  فاصـلۀ  فرزندآوري، آغاز زمان دربارۀ توانند مي

 هــايداده براســاس. كننــد ایفــا مــؤثري نقــش بــاروري پایــان

 سـال  در ایـران  در جمعيـت  و سـلامت  چندگانۀ هاي شاخص

 اول تولـد  تـا  ازدواج (، فاصـلۀ 0383رشيدیان و همکاران، ) 0383

                                                      
1 Demography Health Survey (DHS) 
2 World fertility Survey (WFS) 

 از زیـادي  درصد اینکه به توجه با. است شده برآورد سال 1/3

 و كم افزایش رسد مي نظر به كنند، مي تجربه را اول تولد زنان

 بـر  كمـي  تمپـو  اثـر  اول، تولـد  تـا  ازدواج فاصلۀ در تدریجي

 افـزایش  دهندۀ نشان شواهد حال، این با دارد؛ ایران در باروري

 دو گيـري  نمونـه  اطلاعـات  براساس. انددوم و اول تولد لۀفاص

 زنــان كـل  از درصـد  3/1 ،0381 سـال  در سرشـماري  درصـد 

 سـال  در نسـبت  این بودند. فرزند تک ساله 01-00 كردۀازدواج

 یافته افزایش درصد 01 به 0331 سال در و درصد 8 به 0331

 در جمعيـت  و سـلامت  چندگانـۀ  هاي شاخص مبناي بر. است

 1/0حـدود   نيـز  فرزند دومين و فرزند اولين بين فاصلۀ ران،ای

 دیگـري  مطالعـات  (.Mcdonald et al., 2015) اسـت  بـوده  سال

(McDonald et al., 2015; Razeghi Nasrabad et al., 2020 نيـز ) 

 در دوم و اول تولـد  بين فاصلۀ اخير هاي سال در اند داده نشان

 بـر  توجهي جالب تمپو اثر تواند مي است كه یافته افزایش ایران

 .كند ایجاد باروري

 كشـورها  از بسياري در اخير ساليان كه متعدد هاي پژوهش در

 و جنسـيتي  كـار  تقسـيم  انـد،  شـده  انجام پایين باروري تبيين براي

 شـده  مطرح مهم و اساسي كنندۀ تعيين منزلۀ به جنسيتي هاي نگرش

 سـنتي  ترتيبـات  با گسترده هاي خانواده در تاریخي، لحاظ به .است

 حمایـت  و داشتند والدین از حمایت در بيشتري نقش فرزندان كه

 تعــداد بـوده اسـت،   بيشـتر  فرزنـدان  از مراقبـت  در خویشـاوندي 

 گـذار  بـا . شـدند  مـي  متولـد  تـر  كوتاه فواصل در و فرزند بيشتري

 محــدود، خویشــاوندي  حمایــت و آن شــدن اي هســته و خــانواده

. اسـت  شـده  كوچک  خانواده اندازۀ و تر طولاني مواليد بين فاصلۀ

 آنهـا  تعاملات افزایش و اجتماعي عرصۀ به زنان ورود با همچنين

 كــار، بــازار ســلامت و آمــوزش، ازجملــه مختلــ  نهادهــاي بــا

 و مسـلله  منزلـۀ  بـه  جنسـيتي  كـار  تقسـيم  و يتيجنس ـ هاي نگرش

 ایـن  در زمينـه،  همـين  در شـد.  مطرح ها خانواده درون موضوعي

 بـين  فاصـلۀ  روي جنسـيتي  هـاي نگرش و كار تقسيم تأثير مطالعه

 .شودمي آزمون دوم و اول تولد

 خانـه  كار از سهمي به توجه با طور معمول به خانه كار تقسيم

 سـهم  ایـن  و شود  مي گيري اندازه دهند،مي انجام مردان و زنان كه
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 بـر ( 2000) كـولتران . دارد بسـتگي  زوجين جنسيتي ایدئولوژي به

 خانـه  امـور  در كمتـري  مشاركت مردان چنانچه كه است باور این

 ناعادلانـه  و غيرمنصـفانه  را خانـه  كـار  تقسـيم  زنان و باشند داشته

 افـزایش  زناشـویي،  روابـ   كيفيـت  كـاهش  بسـب  كننـد،  ارزیابي

 جنسـيتي  كـار  تقسيم چنانچه اما شود؛ مي نشاط كاهش و افسرگي

 رفتـار  هـا  نقـش  در نـابرابري  شـود،  محسـوب  سنتي هنجار نوعي

 هـاي  نگـرش  بـه  دركـي  چنـين . شـود  مـي  تلقي عادلانه و مناسب

 نحـوۀ  جنسـيتي،  هـاي  نگرش اساس، این بر. دارد بستگي جنسيتي

 هـاي  نگـرش  بنـابراین،  كنـد؛  مـي  تعيـين  را خانه درون كار تقسيم

 نقـش  بـاروري  رفتارهاي و خانه درون كار تقسيم دربارۀ جنسيتي

 (.Torr & Short, 2004) دارند كليدي

 سـنتي  زنـان  دریافتنـد  زمينه این در (2003) نيمن و نوردنمارک

 تقسـيم  در نـابرابري  دربـارۀ  طلـب،  برابـري  و غيرسنتي زنان از كمتر

 زنـان  ناخوشـایند  ادراک و دارنـد  نـامطلوبي  احسـاس  خانه كارهاي

. اسـت  مرتب  خانه كار تقسيم در درجۀ نابرابري به نيز طلب برابري

ميـزان   كـه  دارد مـي  بيـان  جنسـيتي  برابري نظریۀ طرح با دونالد مک

 سـطوح  حاصـل  امروزي، پيشرفتۀ رهايكشو در باروري پایين بسيار

 سـطوح  به نسبت محورخانواده نهادهاي در جنسييتي برابري ترپایين

 ,McDonald) اسـت  فردمحـور  نهادهـاي  در جنسـيتي  برابري بالاي

( 2000) دونالـد  مـک  جنسـيتي  برابـري  نظریـۀ  براساس(.  427 :2000

 درون هـم  جنسـيتي  برابـري  افـزایش  بـا  اسـت كـه   شـده  بيني پيش

 در. یافـت  خواهد افزایش باروري جامعه، سطح در هم و هاخانواده

 بـالایي  سطح در كه یافتهتوسعه جوامع از بسياري در اخير، هايسال

 دیـده  بـاروري  افـزایش  از شـواهدي  دارند، قرار جنسيتي برابري از

 كـار  تقسـيم  و نگـرش  ؛ بنـابراین، (Myrskylä et al., 2009) شـود  مـي 

 بـاروري  نيات و تصميمات در اي كننده تعيين عامل منزلۀ به جنسيتي،

كـه   زوجينـي  در رود مـي  انتظـار  ها نظریه این براساس. است مطرح

 و دهنـد  مي تطبيق بهتر كنوني اجتماعي - اقتصادي شرای  با خود را

 دوم و اول تولـد  بـين  فاصلۀ است، مشاركتي خانگي آنها كار تقسيم

 .باشد كمتر

 از اند،كرده طي را جمعيتي انتقال كه كشورهایي ميان ایران

 مـدت  طـي  را اسـت بـاروري   توانسـته  كـه  اسـت  كشورهایي

 بـاروري  ميزان 0381سال  از طوري كه به. دهد كاهش كوتاهي

 حـال  در. است رسيده( فرزند 0/2) جانشيني حد از ترپایين به

. دارنـد  جانشيني حد از ترپایين باروري هااستان بيشتر حاضر،

 بـاروري  كـه  اسـت  دهـه  دو از بـيش  تهران شهر ميان، این در

 بـاروري  كـه  است شهرهایي جزء حاضر حال در و دارد پایين

 و شـوازي  عباسـي ) كنـد مـي  تجربـه  را( فرزنـد  2/0) پایين خيلي

 و نگـرش  رابطۀ مطالعه این در ؛ بنابراین،(0332 چاووشي، حسيني

 شـهر  در دوم و اول تولـد  فاصـلۀ بـين   و جنسـيتي  كار تقسيم

 تغييـرات  دهنـدۀ نشـان  دوم تولـدهاي . شـود  مـي  آزمون تهران

انـد.   جـایگزیني  بـراي  زوجـين  بـاروري  رفتارهـاي  در اساسي

 تا دهد مي امکان ما به مدو تولد هاي همبستگي دربارۀ پژوهش

 كنــيم ارزیــابي بــاروري بــر را خــانواده كنــوني محــي  تــأثير

(Fukuda, 2017پژوهش .)  فرزند داشتن تجربۀ تأثير زیاديهاي 

 شوهر و زن جنسيتي رواب  اند. داده نشان را باروري روي اول

 و خانـه  كـار  در همسـر  مشـاركت  و زن اشـتغال  بـه  توجـه  با

 پـ   شوهر و زن رفاه تعيين در مهمي نقش كودک از مراقبت

 تولـد  بـين  فاصلۀ بر رود مي انتظار و دارد فرزند اولين تولد از

 .بگذارد تأثير نيز دوم و اول

 تولـد  بـين  فاصلۀ شده،مطالعه اصلي متغير اینکه به توجه با

 در حال، این با دارند؛ مناسبت هاي بقاتحليل است، دوم و اول

 بـه  كمتـر  هـا   فاصـله  بين پياپي همبستگي شده،انجام مطالعات

 اثـر  نظـر گـرفتن   در بـا  انـدكي  مطالعات و است آمده حساب

 به یکجا را آنها بين و همبستگي تولدها بين فاصلۀ شکنندگي،

 از یکي بنابراین، ؛(0001: 0333 همکاران، و زار ) اند  ه آورد حساب

 و دوم و اول تولد بين فاصلۀ بررسي مطالعه این اساسي دافاه

 فاصـلۀ  روي جنسـيتي  هاي نگرش و كار تقسيم تأثير شناسایي

. اسـت  شـکنندگي  اثـر  گـرفتن  نظـر  در با دوم و اول تولد بين

 از بــاروري كــاهش تــداوم حاضــر حــال در ایــن، بــر عــلاوه

 سـطح  زیـر  باروري و كشورها از بسياري جمعيتي هاي چالش

 كشورهاسـت  جمعيتـي  هاي سياست تغيير مستلزم نيز انشينيج

 در امکـان  صـورت  در و پيشـگيري  باروري بيشتر كاهش از تا

 هـاي  سـال  در نيـز  مـا  كشـور  در. كنند اقدام آن افزایش جهت
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 بـاروري  افزایش براي راهبردي هاي برنامه و هاسياست گذشته

 لسـا  در كـه  جمعيـت  كلـي  هـاي سياست اند. در شده پيشنهاد

 تصـویب  بـه  و ابـلا  شـد   رهبـري  معظـم  مقام ازسوي 0333

 از جلـوگيري  بـر  رسـيد،  نيـز  نظـام  مصلحت تشخيص مجمع

. اسـت  شـده  تأكيـد  بـاروري  سـطح  افزایش و جمعيت كاهش

امکـان   كـه  باشند مفيد جهت این از توانند مي مطالعه این نتایج

را  جنسـيتي  كار تقسيم دربارۀ آینده باروري سطوح از ارزیابي

 دربـارۀ نـو    افزایشـي  هـاي  برنامه و هاسياست كنند و راهم ف

 .دهند  را ارائه خانواده درون زوجين رابطۀ

 

 پیشینۀ پژوهش

 جوامـع  در دوم و اول تولد بين فاصلۀبر  يتيكار جنس يمتقس تأثير

 در( 2003) اولاه (.Miettinen et al., 2011) اسـت  متفـاوت  مختل 

خانـه و   يمشاركت مردان در كارهـا  ينب يمثبت ۀخود رابط ۀمطالع

در سوئد و مجارستان را نشـان داد. در   دوم و اول تولد بين فاصلۀ

 رواج ،آور نـان  سـنتي  مـرد   يهنوز مـدل خانوارهـا   ياو اسپان یتالياا

طبـق   . بـر زیـاد اسـت   زنـان  اشتغال هزینۀ فرصت دارد و بيشتري

 یتاليـا در ا يـر اخ گروهي مطالعات هم( تنها در 2003كوک ) ۀمطالع

 و اول تولـد  بـين  فاصـلۀ  ،مشاركت مردان در مراقبت از فرزنـدان 

 .است داده كاهشرا  دوم

 ـ يمثبت ۀرابط يز( ن2014) 0و همکاران سوليوان  يزمـان  ينب

ــر ــه م ــا ك ــدان و كاره ــت از فرزن ــه  يدان در مراقب درون خان

مطالعـات  و  يدانشـگاه  يلاتمردان با تحص ينگذارند در ب يم

 ۀرابط ـ یکامرآ ۀمتحد یالاتا درنشان دادند. را  يراخگروهي  هم

کل ش ـ  u دوم و اول تولد بين فاصلۀو  يتيكار جنس يمتقس ينب

 تولد بين ۀفاصل طلبانه،و هم برابر يكار سنت يماست و هم تقس

 (.Torr & Short, 2004د )دهن يم كاهشرا  دوم و اول

 و جنسـيتي  برابـري »پـژوهش  ( 2008) 2همکـاران  و ميلز

 ایـن  در. دادنـد  را انجـام « هلند و ایتاليا در باروري تصميمات

 شده پرداخته جنسيتي برابري نظریۀ تجربي آزمون به پژوهش

 سبب خانواده، در نابرابر كار تقسيم آیا كه ترتيب بدین است؛

                                                      
1 Sullivan et al. 
2 Mills et al. 

 متفـاوت  نهـادي  بسترهاي در زنان تر پایين باروري تصميمات

 كار نيروي مشاركت جنسيتي، برابري ایتاليا در خير. یا شود مي

 برابري هلند در كه  حالي در است؛ پایين بسيار باروري و زنان

 در وقـت  نيمـه  صورت به زنان كار رويني مشاركت و جنسيتي

. دارد ایتاليا به نسبت بالاتري باروري و بالاست به متوس  حد

 بـر  خـانواده  در نـابرابر  كـار  تقسـيم  دهنـد  مـي  نشـان  هـا  یافته

 ساعات واسطۀ به سنگيني وظای  كه زناني باروري تصميمات

 .دارد داري معني تأثير دارند، بيشتر فرزندان و زیادتر كار

كردند كه نگـرش   پيشنهاد( 2006) 3سانز سویلا و لات دي

 يمشـاركت مـردان در كارهـا    يتوضـع  يتي،نقش جنسبارۀ در

شـمال اروپـا    يكشـورها  دركند. به نظر آنها  يم يينخانه را تع

سـاز   ينـه زم 0371 ۀكار در ده يرويزنان در نیندۀ مشاركت فزا

 یــنخانــه شــد و رواج ا يامــردان در كارهــ يشــترمشــاركت ب

بـه   يشتريامکان را داد تا فرزندان ب ینفرهنگ، به زنان شاغل ا

ي امـا در كشـورها   ؛حفـ  كننـد   يزآورند و شغل خود را ن يادن

 ۀاربكارانه در محافظه يهنجارهاي، حد بارور ینتر یينپا داراي

 يماند و مانع آن شد تا مـردان در كارهـا   یدارپا يتينقش جنس

 يكـار و بـارور   يـروي ت كنند. مشاركت زنان در نخانه مشارك

خانه و  مشاركت مردان در امور نبودجوامع هم با  ینزنان در ا

 .بود رو روبه فرزند از مراقبتي و حمایتي هاي سيستم نبود باهم 

 در( به نقل از فوكودا نشـان دادنـد   2011) 0هيگوچي و تدا

احتمـال   بـا  يفيضـع  ۀژاپن مشاركت مردان در امور خانه رابط

 خانـه  امـور  در مردان مشاركت دادند نشان آنها. دارد دومتولد 

زنـان   در دوم فرزنـد  داشـتن  احتمـال  بر غيركاري روزهاي در

 كـار  از وجـه  هـي   بـه  شـاغل  زنـان  اروريدارد. ب يرثأدار ت خانه

 (.in Fukuda, 2017نگرفت ) تأثير همسرانشان خانگي

و  يتجنس يها ( با استفاده از داده2009) 1كاپيتان و اسپيدر

 زنـان،  هـم  و مـردان  ميـان  هـم نسل در مجارستان نشان دادند 

 طـور  بـه  سـوم،  و دوم بچـۀ  داشتن با سنتي جنسيتي هاي نقش

ــي ــاط داري معن ــا دارد؛ ارتب ــي  ام ــۀ ه ــي رابط ــين داري معن  ب

                                                      
3 De Laat & Sevilla-Sanz  
4

Toda and Higuchi 
5 Spéder & Kapitány 
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 .ندارد وجود فرزند اولين داشتن و گرا تساوي هاي نگرش

در ژاپـن   یينپا يبارور ۀدربار يا ( در مطالعه2006) 0هيرو

 شغل كه اي تحصيلکرده زنان از درصد 81 حدود كردمشاهده 

 بودنـد،  كـرده  تـرک  فرزندآوري یا و ازدواج دليل به یا را خود

 را خـود  كار هم نبتوا كه است ناممکن این كه اند  داشته اظهار

 .رساند انجام به را منزل كارهاي هم و كرد حف 

 ـ  احتمـال ( در ژاپن نشـان داد  2017) 2فوكودا  ينانتقـال از اول

 كار تقسيم و آور نان یک با خانوارهاي ميانفرزند  ينفرزند به دوم

 یيهـا   ادهاز خانو يشترزن( ب ۀبر عهد ياصل يت)مسلول سنتي جنسيتي

 مراقبـت  در شـوهر  بيشـتر  مشاركت حال، اینبا  ؛آور است با دو نان

 احتمـال  همسـر،  اشـتغال  وضعيت گرفتن نظر در بدون كودک، از

مثبت مشاركت مـردان در امـور    يرثأدهد. ت مي یشافزا را دوم تولد

. اسـت  زنـان  سـایر  از بيشـتر  دارند خوداشتغالي كه زنانيخانه بر 

 در دوم تولـد  بـه  انتقال در مردان كم مشاركت منفي تأثير همچنين

. شـد  اند، مشـاهده  شاغل وقت تمام صورت به زنان كه خانوارهایي

 یريپـذ  كـار و انعطـاف   ي مح ـ ی شـرا  این مطالعه یجنتا براساس

مثبت مشاركت مردان در امـور خانـه    يرثأت، قادر است كار ساعات

 كند.  يترا تثب يبارور يرو

( از سال 2010) 3سيمينسکي و كریجمطالعات  ،حال ینبا ا

خانه و  يمشاركت مردان در انجام كارها يرثأت تعيين در 2110

فرزنـد، بـر    یک يدارا يایياسترال يها فرزند در زوج ينگهدار

ــرا  ــا ب ــد دوم، نشــان داد  يخواســت همســر آنه داشــتن فرزن

 و فرزنـد  از هـا آن نگهداري و خانه كارهاي در مردان مشاركت

آنهـا در   بر خواست همسر امور، این در مردان مشاركت ميزان

 نداشته است. يريثأت ي داشتن فرزند دوم ه

 هـا  پـژوهش  نتـایج  نيـز  باروري و جنسيتي هاي نگرش دربارۀ

 بـاروري  بـا  جنسيتي هاي نگرش كشورها برخي در. است مختل 

 نچنـين ای كشـورها  برخـي  در امـا  انـد؛  مـرتب   مختلـ   جهات در

 خـانواده  ملـي  پيمایش هاي داده تحليل در( 2000) 0كافمن. نيست

-0330و  0387-0338 يهــا متحــده در ســال یــالاتا خــانوار و
                                                      
1 Hirao 
2 Fukuda 
3 Craig & Siminski 
4 Kaufman 

 نسـبت گـرا   يكه احتمال دارد زنان تساو يحال درنشان داد  0332

 ـ باشـند،  داشـته  واقعاً یا بخواهند فرزند كمتري سنتي زنان به  رايب

گـرا   يو مـردان تسـاو   دارد وجـود  موضـو   ایـن  بـرعک   مردان

 .بخواهند بيشتر فرزند كه دارد بيشتري احتمال

 در. كردنـد  آزمـون  را ها داده همان( 2004) 1شورت و تور

 بـه  خانـه  كارهـاي  بيشـتر  كه سنتي در زوجين هم مطالعه، این

 برابر طور به كه مدرن زوجين در هم و شد مي داده نسبت زنان

 بـه  نسـبت  كـه  داشـت  بيشتري احتمال كردند، مي تقسيم را كارها

دوم را  فرزنـد  داشـتند،  را كارهـا  از جزئي تقسيم كه متوس  گروه

 ـ یيكشـور اروپـا   00شـده در   داشته باشـند. مطالعـات انجـام     ينب

 گـرا  تسـاوي  نگـرش  بـا  مردان ندداد نشان 2111-2113 يها سال

 يـل در تحل (2008) 6و همکـاران  پوردارند.  يبالاتر يربارو ياتن

در هشـت كشـور    يمردان و بارور يتيجنس يها نگرش ينب ۀرابط

 ياجتماع - ياقتصاد هاي یژگينشان دادند بعد از كنترل و یياروپا

بـالاتر و   يبـارور  يـات گـرا بـا ن   يتسـاو  يهـا  نگرش يتي،و جمع

 (.in: Miettinen et al., 2011اند ) بالاتر مرتب  يبارور ينهمچن

 يتيجنس يها نگرش ينب يوند( پ2011) همکاران و مایتينن

بدون فرزند و  ۀسال 21  -33را در زنان و مردان  يبارور ياتو ن

 يهـا  نگرش بارۀال درؤنه س وفرزند آزمون  داراي  یکفق   یا

 یـن طـرح كردنـد. در ا   يو خصوص يسطح عموم در يتيجنس

 ــ ــه نگــرش جنس ــ يتيمطالع ــنت ۀدر ســه مقول متوســ  و  ي،س

و  يشـتر ب فرزنـد داشتن  يبرا يبارور ياتو ن يمتقس گرا يتساو

عه، وجـود  مطال هاي یافتهآزمون شد.  يشترو ب فرزندداشتن سه 

 ـ ۀشـکل در رابط ـ  یو يوندپ  يـات و ن يتيجنس ـ يهـا  نگـرش  ينب

 يهـا  صورت كه هم نگرش ینبه ا داد؛نشان ا رمردان  يبارور

قصـد   ينابيني،ب يها با نگرش یسهدر مقا گرا يو هم تساو يسنت

 .دهند يم یشمردان را افزا يفرزندآور

 در جنسـيتي  برابري وضعيت مطالعات برخي نيز ایران در

. انـد  را بررسي كـرده  باروري تغييرات در آن سهم و ها خانواده

پانــل  يهــا بــا اســتفاده از داده يا ( در مطالعــه0330) افشــاري

                                                      
5 Torr & Short 
6

Puur et al. 
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 يمتقابـل برابـر   يراتثأ، ت ـ0387-0330 يزمان ۀدر دور ياستان

 یـن اسـت. در ا  را بررسـي كـرده   یـران در ا يو بارور يتيجنس

و  يمطالعه با استفاده از سه شاخص سلامت، مشاركت اقتصاد

ه و سـپ  دو مـدل   محاسـب یران در ا يتيجنس يبرابر ،آموزش

برآورد شده است. مـدل اول نشـان    يتيجنس يو برابر يبارور

)در كـل و در بـازار كـار(     يتيجنس ـ يبرابر یشبا افزا دهد يم

 برابـري  افزایش ابتدا. كنديم يتشکل تبعیو یياز الگو يبارور

 بـه  رسـيدن  از پـ   ولـي  دهـد؛ مي كاهش را باروري جنسيتي

 ۀرابط كنندۀ يانن. مدل دوم بدیابمي افزایش باروري عط  نقطۀ

ــکل بـ ـیو ــارور ينش ــر يب ــ يو براب ــل و در  يتيجنس )در ك

انتقــال از  یــرانمقالــه، در ا یــن( اســت. براســاس ايلاتتحصــ

 در سـریع  برابـري  بـا  جـایگزیني،  سـطح  زیـر  بـه  بالا يبارور

 نهـاد  دیگـر  در كمتـر  برابـري  و آموزش مانند فردگرا نهادهاي

 عـلاوه  به. است همراه بوده كار ربازا در مشاركت یعني فردگرا

 در كمتـر  برابـري  و خانواده نهاد در سریع برابري با انتقال این

 مناسـب  حمایتي هاي سياست توسعۀ مانند گرا خانواده نهادهاي

ــارداري دورۀ در ــدآوري و ب ــات و فرزن ــعۀ ترتيب ــاري توس  ك

 .است بوده كار همراه محي  پذیر انعطاف

 در جنسـيتي  برابـري  رابطـۀ ( 0332و همکـاران )  قـدرتي 

را  سـبزوار  شـهر  در زنـان  باروري و شوهر و زن ميان خانواده

 فرزنـداني  تعـداد  وابسـته،  متغير مطالعه این در. بررسي كردند

بـا دو   يتيجنس ـ برابـري . بياورد دنيا به دارد قصد زن كه است

 يجود برابـر و يزانو نگرش زن به م يتيكار جنس يمتقس يرمتغ

 برابـري  افـزایش  بامطالعه  یناساس ابرشد.  يدهسنج يتيجنس

 دنيـا  به دارد قصد زن كه فرزنداني تعداد خانواده، در جنسيتي

 .یابد مي افزایش بياورد،

 يتيجنس ـ يها نگرش ۀ( رابط2015) 0همکاران و مکاني گل

 ـ در زنان مراجعه يو بارور را ه مراكـز بهداشـت مشـهد    كننده ب

 داري يمعن ـ ۀرابط ـ ندمطالعه نشان داد ینا یج. نتابررسي كردند

و  يتيجنســ يو برابرطلبــ يتيجنســ هــاي كليشــه یرشپــذ ينبــ

 يبارور ميزانبر  يتيجنس هاي يشهكل يرثأوجود دارد. ت يبارور

                                                      
1 Golmakani et al. 

 است.برابرطلبانه معکوس  يها نگرش يرثأو ت يممستق

 در باروري ترجيحات( نشان داد 0336) فراهاني آبادي خلج

 داري معنـي  طـور  به سنتي، جنسيتي نگرش مردان داراي و زنان

كـه   ياسـت. زنـان   مـدرن  جنسـيتي  نگـرش  بـا  افـراد  از بيشتر

 كردنـد،  يم ـ یفـا منـزل ا  يدر كارهـا  يهمسران آنها سهم مهم ـ

 يهاگوالداشتند.  يشتريب يبارور يحاتترج داري يطور معن هب

پـ  از   ي،سـنت  يتينگـرش جنس ـ  ندپوآسون نشان داد یتملگار

ــر تحصـ ـ  ــرل اث ــش     يلاتكنت ــان، نق ــ  در زن ــتغال فق و اش

 ي كـه، حال در؛ دارد يبارور يشترب يحاتدر ترج اي كننده يينتع

 یـده د يمعنادار آمارۀ رابط يبارور ياتو ن يتينگرش جنس ينب

 ـ   يمعن يممستق ۀرابط دیگر، یافتۀنشد.   تقسـيم  وضـعيت  يندار ب

 مـردان  در كـه  بـود  زنان باروري نيات و منزل در جنسيتي كار

 .نداشت وجود رابطه این

 جنسيتي هاي نگرش تأثير( 2018) یريو مد نصرآباد رازقي

 هایافته. را بررسي كردند تهران شهر در باروري نيات بر مردان

ــدنشــان  ــيش دادن ــر يمــياز ن ب ــران  شــهرهــل أدان متاز م ته

 در فرزنـدآوري  قصـد . دارنـد  برابرطلبانـه  جنسيتي هاي نگرش

 فرزنـدآوري  قصـد  و است جنسيتي هاي نگرش از متأثر مردان

 داريمعنـي  طور به سنتي، جنسيتي هاي نگرش مردان داراي در

. اسـت  برابرطلبانـه  جنسـيتي  هـاي  نگـرش  بـا  مـردان  از بـيش 

 یـا  ندارند فرزندآوري صدق كه افرادي در جنسيتي هاي نگرش

است كه قصد  يافراد از تر برابرطلبانه دارند، فرزندي تک قصد

برابرطلبانـه   يها نگرش . اگرچهدارند يشترب یاداشتن دو فرزند 

 ـ  ۀاز عرص ـ يشب يعموم ۀدر عرص  يوسـته وقـو  پ ه خـانواده ب

 وجود ندارد. يتفاوت يآن بر قصد فرزندآور يرثأدر تاست، 

 از اي دسـته  ایـران  در دهـد  مي نشان شپژوه ادبيات مرور

 در آن سـهم  و هـا  خـانواده  در جنسـيتي  هـا، برابـري   پژوهش

 يـز ن ها پژوهشاز  يا . دستهاند را بررسي كرده باروري تغييرات

 يبـارور  يـات را بـر ن  يتيجنس ـ يها كار و نگرش يمتقس ۀرابط

 يتيكـار جنس ـ  يمقست يرثأكمتر به ت ،حال ینبا ا ؛اند آزمون كرده

ــر  يتيجنســ يهــا ش نگــر یــا ــفاصــلۀ ب ــد اول و دوم  ينب تول

تـور و شـورت    يهـا  یافتـه . علاوه بر آن مطابق بـا  اند پرداخته
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 جنسـيتي،  هـاي  نگرش (2003) 0يمن( و نوردنمارک و ن2004)

 هـاي   نگـرش . كنـد  مـي  تعيـين  را خانـه  درون كار تقسيم نحوۀ

 نقـش  بـاروري  و خانـه  درون كـار  تقسـيم  رابطـۀ  در جنسيتي

كمتر  یرانشده در ا در مطالعات انجام ،حال ینبا ادارد؛  كليدي

كــار  يمو تقســ يتيجنســ يهــا نگــرش یعنــيهــر دو موضــو  

 .است  شده يبررس يبارور يبر رفتارها يتيجنس
 

 نظری مبانی

 بـاروري خرد اقتصاد  یۀنظر ي،بارور ياساس هاي ييناز تب یکي

 خواسـتن  منطـق   یـا  انگيزه نظریه، این در اساسي عنصر. است

 در فایـده  هزینـۀ  هـاي  تحليل و است كوچک یا بزرگ خانوادۀ

 افـراد  رویکـرد،  ایـن  در. دارند اصلي نقش باروري تصميمات

 در را توانـایي  ایـن  كـه  شـوند  مي گرفته نظر در منطقي عاملان

سـع    خـود  منافع بردن لابا براي دارند و خود شرای  ارزیابي

 اساسـي (. فـر   Andorka, 1978; Becker, 1993: 27)كننـد   مي

 هـاي   انتخـاب  در مردم كه است آن باروري خرد اقتصاد نظریۀ

را بــه  فرزنــدآوري از خــود ســود درصــددند و منطقــي خــود

 سـه  مـادر  و پـدر ( 1957) ليبنشتاین نظر طبق. حداكثر برسانند

فرزنـد   كـه  اي فایـده  -0: دارنـد  انتظـار  فرزنـد  داشتن از  فایده

 يبـرا  يو لـذت شخص ـ  شـود  يدر نظر گرفته م يمصرف يكالا

 توليـدي  عامـل  منزلۀبهكه فرزند  اي یدهفا -2پدر و مادر دارد؛ 

 و كـار  نيـروي  در مشـاركت  یـق ازطر كـه  باشد داشته تواند مي

 منبـع  از كـه  اي فایـده . 3 آید؛ مي فراهم خانوار درآمد به كمک

 هزینـۀ . شـود  مـي  ناشـي  پيـري  سـنين  در ویژه  به امنيت، بالقوۀ

  هـاي  هزینـه . دارد مستقيمغير و مستقيم بعد دو نيز بچه داشتن

  هــاي هزینــه. اســت... و  آمــوزش لبــاس، غــذا، شــامل مــادي

 بچـه  داشـتن  بـراي  كه هایي اشاره دارند فرصت به غيرمستقيم

 رفتـه  دسـت از فرصت هزینۀ عنوان با آنها از كه شود مي صرف

 كـردن بـزرگ  بـراي  والدین كه چيزهایي مانند شود؛ مي یاد نيز

 این چارچوب در (.0380مير،  و لوكاس) دهند يفرزند از دست م

و منـافع   ها ینهدرک افراد از هز از ييتجنس هاي نگرش رویکرد،

                                                      
1 Nordenmark & Nyman 

نسبت به زنان بـا   گرا ي. زنان تساوگيرند تأثير ميداشتن فرزند 

انـد   داشـتن فرزنـد قائـل    يبرا ريكمت یدفوا يسنت يها نگرش

(Bernhardt & Goldscheider, 2006.)    ( 1993) 2بکـر طبـق نظـر

تشــویق  يفــرد را بـه ازدواج و فرزنــدآور  يكــار سـنت  يمتقس ـ

م كـار  ياز تقس ـنکاحي، هـر دو   واحد یک. همسران در كند يم

 هـا،  يتفعال يتعادل سنت در ييري. هرگونه تغبرند يسود م يسنت

خـدمات  ۀ و مبادل یکدیگربه  ينزوج يوابستگبر ممکن است 

منفعت افراد  ی ،اشر ین. در ابگذارد يرثأت يازهایشانرفع ن يبرا

 در داشتن فرزند كمتر است.

 ها ینههز از سيستمي كه است نظر این بر( 1976) 3سنزوني

از  يداشتن فرزند وجود دارد. منافع ناش يو منافع معکوس برا

 یکـدیگر طور معکوس بـا   هبا منافع داشتن فرزند ب طلبي يبرابر

 ي،نکـاح  يدر واحدهازوجين هرچه  ي،رتبه عبا ؛ارتباط دارند

داشـتن   يدهنـد، كمتـر بـرا    يحرا ترج يمنافع برابرخواه يشترب

 طلبـي  يتسـاو  هاي ینههز یرش. پذاند منفعت قائل يشترفرزند ب

 ييـر تغ يشـتر ب يهـا  بچـه  هاي ینههز یرشبا پذ يطور معکوس به

 ـ با منـافع برابـر   يمنافع فرزندآور ،درواقع كند؛ يم  ۀرابط ـ يطلب

بــا  ينزوجــ در دوم و اول تولــد بـين  فاصــلۀ و   دارنــدعک ـ

 خواهد بود. كمتر گرا ي تساو يها نگرش

 تجربۀ یک فرزندآوري كه دارد مي اظهار نيز( 1987) 0ناک

 گـرا  تسـاوي  مردان و زنان براي مختل  معاني با نمادین هستۀ

 بـاروري  ايه ـ تصـميم  و اسـت  سـنتي  مردان و زنان مقابل در

. كنـد  مـي  مـنعک   جامعـه  در آنها دربارۀ نقش را افراد دیدگاه

 امـا  داننـد؛  مـي  هویتشان و زندگي اساس را مادري سنتي، زنان

 و زن خـود  نياز بچه، داشتن براي گرا تساوي زنان هاي تصميم

 هویـت  از جزئي تنها مادري، و دهد مي نشان را هایش خواسته

 يفرزنـدآور  دربـارۀ  ها ایده نيز مردان براي. است اش زندگي و

 يهـا  و مـردان بـا نگـرش    بتني اسـت م يتيجنس يها بر نگرش

ازدواج و  ي،شـغل  يـت همچـون موفق  يبه اهداف يسنت يتيجنس

كه از فرزندانشان مراقبت و پدرشـدن   يو همسران يفرزندآور

                                                      
2 Becker  
3 Scanzoni 
4 Nock 
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 يـد كأند، تنك یيدرا تا شان يمردانگ یتو هو يلآنها تسه يرا برا

 يتيجنس ـ يهـا  در نگـرش  یه،نظر ینبراساس ا ین،بنابرا؛ دارند

 .یابد يم كاهش دوم و اول تولد بين فاصلۀ ي،سنت

 هاي نقش تأثير بر كه هایي نظریه از یکي باروري ادبيات در

است كه  جنسيتي برابري نظریۀ دارد، تأكيد باروري بر جنسيتي

 این. كرد مطرح باروري كاهش تبيين براي( 2000) 0دونالد مک

محور و فردمحور  هاي خانواده در نهاد را يتيبرابري جنس یهنظر

دونالد گذار باروري از سطوح بالا بـه   . ازنظر مکكند يمطرح م

ند برابري جنسيتي كُدر ارتباط با بهبود ، اساسدر ،سطوح پایين

ده محور و منحصراً در خانواده بو  در نهادهاي اجتماعي خانواده

كند كه زنان در كشورهاي صنعتي  پيشنهاد مي دونالد مکاست. 

حقـو  و   ،در نهادهاي فردمحـور نظيـر آمـوزش و بـازار كـار     

محـور    اما تغييرات در نهادهاي خانواده ؛دست آوردنده آزادي ب

زیـرا نظـام خـانواده    ؛ نظير خانواده و ازدواج كندتر بوده اسـت 

كاري مثل مذهب اسـت.   در ارتباط با نهادهاي محافظه شدت به

 اسـت  شـده تعبيـر  « انقلاب از حركت بازمانده» بهشرای   این

(Hochschild & Machung, 1989 in: Mills et al., 2008: 2)؛ 

ــن ــه از بســياري رو، ازای ــان ب ــژه زن ــان وی ــه آن  و تحصــيلات ك

 عقایـد  تـأثيرگرفتن از  بـا  دارنـد،  بـالاتر  شـغلي  انـدازهاي  چشم

 كسـب  فردمحـور  نهادهـاي  در كـه  جدیـدي  خواهانـۀ  برابـري 

 بـا  را همسـر  و مـادر  منزلـۀ  بـه  خود نقش است ممکن اند، كرده

 كننـد  مـي  سـعي  رو، ببيننـد؛ ازایـن   تضـاد  در دیگـر  هـاي  نقـش 

 زیادي نيروي و وقت باروري زیرا كنند؛ محدود را شان باروري

 ـ   بنابراین، ميزانگيرد؛  مي آنها از خواهـد   ارایين اسـتمر بـاروري پ

 ،محـور  مگر اینکه برابري جنسـيتي در نهادهـاي خـانواده   ؛ یافت

افزایش یابـد. پـ    است، تر از آنچه در گذشته بوده  بسيار سریع

محور، برابري  تي بالا در نهادهاي فردياي از برابري جنس در زمينه

ســبب  ،محــور تي بــالاتر در نهادهــاي اجتمــاعي خــانوادهيجنســ

هـاي   تغييـر در نقـش   ایجادنشـدن ي خواهد شـد.  افزایش بارور

خواهنـد از   جنسيتي در زندگي خانوادگي، در حالي كه زنان مـي 

كـاهش   سببهاي اقتصادي و آموزشي بيشتر بهره ببرند،  فرصت

                                                      
1  McDonald 

 شود. فرزندان واقعي مي

 مشـاركت  شـامل  ازدواج در جنسـيتي  نابرابري از جنبه سه

 و جنسيتي هاي شنق به نسبت زنان نگرش خانه، كار در همسر

 تبيـين  بـراي  اسـت  ممکن فرزندآوري، در همسر حمایت نبود

 خانـه  كـار  در همسـر  مشـاركت . باشد باارزش باروري كاهش

 نکـاحي  رواب  در كيفيت از خوبي رفتاري معرف است ممکن

 بـا  زوجـين  بـه  نسـبت  گـرا  تسـاوي  نگـرش  بـا  زوجين. باشد

. ارنـد د خانـه  كارهـاي  در بيشتري مشاركت سنتي، هاي نگرش

ــاني ــه همســران زن ــد و تحصــيلات ك ــالایي درآم ــد ب  و دارن

 كـه  -گذراننـد   مـي  منـزل  از خـارج  در را روز از هایي ساعت

 دارند بيشتري مشاركت -است  بيشتر اقتصادي استقلال معرف

(Bianchi et al., 2000 .)تـري  سـنتي  نگـرش  كه همسران زناني 

را  خانـه  كارهـاي  احتمـالاً  دارنـد،  جنسيتي هاي نقش به نسبت

 عامـل  فرزندآوري در همسر حمایت نبود. دهند مي كمتر انجام

 از را زنـان  اسـت  ممکـن  كه است جنسيتي نابرابري از دیگري

 در كمتري دوستان جدید مادران. بازدارد دیگري فرزند داشتن

 در اجتماعي هاي فعاليت و بيشتر رواب . دارند خود همسایگي

 از نگهـداري  بـراي  كـه  زمـاني  زنـان . دهـد  مـي  رخ كار حلم

 كشـند،  مي دست كار بازار در اشتغال یا و تحصيل از فرزندان،

. دهنـد  مـي  دسـت  از را شـان  اجتمـاعي  رواب  از زیادي بخش

سـبب   فرزنـد،  از نگهـداري  براي مادر مسلوليت بر زیاد تأكيد

س دچـار احسـا   يفرزنـدآور  بـارۀ بسياري از زنـان در  شود مي

زا و پـر از   آنها امـري اسـترس   يخطر شوند و فرزندآوري برا

همســر و  نکــردن تشــویش و نگرانــي تــداعي شــود. حمایــت

طـور   بهكه  استاز دلایل اصلي تشویش و اضطراب  ،اطرافيان

مشخص ممکن است زنان را از داشـتن فرزنـد دیگـر دلسـرد     

هاي حمایتي مراقبـت از كـودک و    كند. در جوامعي كه سيستم

سـاعات كــاري  و  وقـت  هـا نظيـر كـار نيمـه     سـایر سيسـتم  یـا  

پذیر براي مـادران در دسـترس نيسـت، رفتـار پـدران       انعطاف

مشـاركت پـدران در امـور خانـه هـم       واقـع، در است؛اساسي 

 دهـد  مي افزایش را بيشتر فرزند داشتن احتمال هم و ها آل ایده

(Mills et al., 2008: 5.) 
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 جنسـيتي  برابـري  ييراتتغ يرثأتبارۀ ( در2000) 0دشایدرگل

 دو قسمت كـاملاً  يتيانقلاب جنسكه  دارد يبر باروري اظهار م

است كـه حركـت زنـان     ینمفهوم ا ینا ياصلیدۀ مجزا دارد. ا

آغـاز   يبا ورود زنان به بخـش عمـوم   يتيجنس يسمت برابر به

در سـطح   يتيجنس ـ يبرابـر  ،اول ۀدر مرحل ـ ین،بنابرا شود؛ يم

 ين. در دوم ـیابد يم یشبازار كار و آموزش افزا یژهو به يعموم

 يصـورت  بـه  شوند؛ يم یتها تقو خانواده ي،انقلاب جنس ۀمرحل

خــانواده  يرمــزديغ يدر كارهــا يمطــور مســتق  هكــه مــردان بــ

 وۀيمـردان و زنـان را بـه دو ش ـ    نظریـه  یـن . اكنند يمشاركت م

 يتي،اول انقـلاب جنس ـ  ۀدر مرحل ـ گيـرد.  يمتفاوت در نظر م ـ

از خانـه   يـرون ب يدر كارهـا آنهـا   تمركز بر زنـان و مشـاركت  

 آنها  بر مردان و مشاركت، اساسدرمرحله  يندومتمركز است. 

 .(Lappegard et al., 2015)در امور خانه است 

اول انقلاب  ۀكه مرحل اند نظر موافق نیبا ا یاديزپژوهشگران 

 ;Goldscheider et al., 2014 ) دهـد  يرا كاهش م ـ يبارور يتيجنس

McDonald, 2000 .)قرار دارنـد؛ فشار  درها  خانواده ی ،شرا ینا در 

امـا مـردان   انـد؛   يماز خانه سه يرونب يكه زنان در كارها يا گونه به

بـر   يشـتري و فشار ب دارند يكم ياربسسهم درون خانه  يدر كارها

 در دومــين. شــود يوارد مــ يمحــدودكردن بـارور  يخـانواده بــرا 

كه در آن مشاركت مردان در امـور خانـه و    يانقلاب جنس ۀمرحل

 یـت حما يبارور هاي از تصميم شود، يم يشترمراقبت از فرزندان ب

(Goldscheider et al., 2010; McDonald, 2000 )به سـطح   باروري و

 .شود يم یکنزد یگزینيجا

را  يبـارور هـم   يتيدوم انقـلاب جنس ـ  ۀبه مرحل ـ حركت

را كـاهش   یيزناشـو  يزنـدگ  هاي ثباتي يب دهد هم يم یشافزا

 يم،نرس ـ يتيدوم انقـلاب جنس ـ  ۀكه به مرحل ي. تا زماندهد يم

 ي،در سطح عموم گرا يتساو يتيجنس يها ممکن است نگرش

 يهـا  داشـته باشـد. بـرعک  نگـرش     يبـا بـارور   يمنف ۀرابط

 يهـا  نگـرش  ویـژه  به يخصوص ۀدر عرص گرا يتساو يتيجنس

و  یدرگلدشـا  ين. همچن ـدارد يبـا بـارور   يمثبت ـ ۀمردان رابط ـ

در پاسخ بـه   يطلب يكه تساو دارند ي( اظهار م1992) یدرگلدشا

                                                      
1 Goldscheider 

لحـاظ    كار درون خانواده ممکن است به يمتقس بارۀدر يالاتؤس

زنـان   ،كـه  يدر حـال  ؛در زنان و مردان جوان تفاوت كند يفيك

در امور خانه و  يتشانطلب ممکن است بخواهند مسلول  يتساو

 اسـت  معني این به مردان طلبي تساوي دهند، كاهشه را خانواد

 بـه  را تمركـز  سـهيم باشـند كـه    هـایي  فعاليـت  در بخواهند كه

 منزلـۀ  برابرطلـب بـه   يها و نگرش دهند مي خانواده و فرزندان

 شود. یدهموافق خانواده د يها نگرش

 مـردان نچـه  چنا كـه  اسـت  نظـر  ایـن  بر( 2000) 2كولتران

 كـار  تقسيم زنان و باشند داشته خانه امور در كمتري مشاركت

 روابـ   كيفيـت  كننـد،  ارزیـابي  ناعادلانه و غيرمنصفانه را خانه

 امـا  یابـد؛  افـزایش مـي   افسـردگي  زناشویي و نشاط كـاهش و 

 شود، محسوب سنتي هنجار نوعي جنسيتي كار تقسيم چنانچه

. شـود  مـي  تلقـي  اي عادلانه و مناسب رفتار ها نقش در نابرابري

 هـاي  نگـرش . دارد بستگي جنسيتي هاي نگرش به دركي چنين

 و تـور . كننـد  مي تعيين را خانه درون كار تقسيم نحوۀ جنسيتي

در  يتيجنس ـ يهـا  كه نگرش ندباور ینبر ا يز( ن2004) شورت

 ند.دار يدينقش كل يكار درون خانه و بارور يمتقس ۀرابط

 كنند مي مطرح را مهمي سؤال ذكرشده، نظري رویکردهاي

چـه   يتيجنس ـ يها نگرش یاها و  ما نقش ۀدر جامع اینکه آن و

تولـد اول و   ينب فاصلۀطور مشخص بر  هو ب يبر بارور يريثأت

 يهـا  نگـرش  هعمـد طـور   بـه  مشاهده شـد، چنانکه  .دارنددوم 

 هـر  لـي و اسـت؛ بوده همراه  يبارور یشبا افزا يسنت يتيجنس

 اقتصـاد  نظریـۀ . اسـت  پرداخته آن به خود دید زاویۀ از نظریه

 معتقـد  ها هزینه و منافع برآورد و اقتصادي دید با باروري خرد

 فرزنـدآوري  كـاهش  بـا  برابرطلبانـه  جنسيتي هاي نگرش است

 جنسـي و  انقـلاب  بـه  گلدشـایدر  را نتيجـه  همـين . انـد  همراه

 بـه  توجـه  بـا . دهنـد  مـي  نسـبت  جنسيتي برابريدونالد به  مک

 وجـود  بـه  توجـه  با و ذكرشده نظري مباني و مطالعات پيشينۀ

 و هـا  نقـش  تـأثير  فرضـيۀ  مـا،  جامعـۀ  در سـنتي  هـاي  گرایش

 بودن اثرگذار و دوم تا اول تولد فاصلۀ بر جنسيتي هاي نگرش

 ـ فاصـلۀ  افـزایش بـر   يسنت يتيجنس يها نگرش و ها نقش  ينب

                                                      
2 Coltrane 
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 است: شده طراحي زیربه شکل  ينظر الگـوي  زمينـه،  ین. در اشود در نظر گرفته مي تولد اول و دوم

 
 در شهر تهران دوم و اول تولد بین فاصلۀبر  یتیکار جنس یمنگرش و تقس یرثأت یمفهوم الگوی -1 نمودار

Fig 1- Conceptual model of the gender attitudes and division of household labor on the first to second birth 

interval in Tehran 

 

 پژوهش روش

 پيمایشي اجرا، لحاظ به و كمي، روش، لحاظ به حاضر پژوهش

 طرح هاي داده از مطالعه این در. است كاربردي هدف، ازنظر و

 در كه( 0338شوازي و همکاران،  عباسيایران ) در باروري تحولات

 و یـزد  وبلوچسـتان، سيستان غربي،  آذربایجان گيلان، هاي، استان

 ابـزار . اسـت  شـده  اسـتفاده  شده بود، اجرا 0336 سال در تهران

 اطلاعـات . اسـت  سـاخته  محقق نامۀ پرسش اطلاعات آوري جمع

 آوري جمـع  تلفنـي  مصـاحبۀ  صورت  به تهران استان در موردنياز

 خـانوار  سرپرست مشخصات ،رانیا آمار مركز كه اي گونهبه شد؛

 قرار پژوهش تيم اختيار آنها را در تلفن شمارۀ و آدرس همراهبه

 علوم دانشگاه بهداشتي معاونت در مجرب پرسشگري تيم و داد

 همکـاران،  و شـوازي  عباسـي )داد  را انجـام  ها مصاحبه تهران پزشکي

 كار تقسيم بررسي حاضر، مطالعه هدف اینکه به توجه با(. 0338

 اسـت،  تهـران  شـهر  در دوم و اول تولـد  بـين  فاصلۀ و جنسيتي

 و همسـر  داراي سـالۀ  01-03 زن 363 شـامل  نمونه حجم تعداد

 .  است تهران شهر در دنياآورده به زنده فرزند یک كم دست داراي

اسـت   دوم تا اول تولد فاصلۀ وابسته، متغير مطالعه این در

 متغيرهـاي  جنسـيتي  نگـرش  و جنسـيتي  كـار  سـيم تق متغير و

 هـم  شـناختي جمعيت هاي به ویژگي. روند مي شمار به  مستقل

 .شده است توجه ايزمينه منزلۀ متغيرهاي به

 تولـد  بين زماني فاصلۀ متغير این :دوم تا اول تولد فاصلۀ

 ازطریـق  و دهـد  مـي  نشـان  را فرزنـد  دومـين  تـا  فرزند اولين

 سـال  و مـاه  و فرزنـد  اولـين  تولـد  سال و ماه دربارۀ سؤالاتي

 كه زناني مطالعه، این در. است شده فرزند محاسبه تولد دومين

بـه   را خـود  دوم فرزنـد ( 0336 مرداد) پژوهش اجراي زمان تا

 شدند؛ بنـابراین،  گرفته نظر در سانسورشده نياورده بودند، دنيا 

. شـود  نمـي  شامل را زایي  مرده و است زنده تولد مدنظر واقعۀ

 بودنـد،  چنـدقلویي  حـاملگي  از كـه  دومـي  تولدهاي همچنين

 شدند. حذف

 دربـارۀ  پرسـش  ازطریق متغير این :خانه درون کار تقسیم

 آشـپزي،  ازجملـه  خانـه  داخـل  امـور  دربـارۀ  كار تقسيم نحوۀ

 تکـالي   بـه  رسـيدگي  احتياجـات خانـه،   خرید منزل، نظافت

 هـدكودک، م یـا  مدرسـه  بـراي  كـردن   آمـاده  و فرزنـدان  درسي

 گرفتن خواب، براي آنها كردن آماده و ها بچه خواب بر نظارت

 هـا  بچـه  وقتـي  خانـه  در ماندن مهدكودک، و مدرسه از ها بچه

 اوقات در آنها با كردن صحبت یا ها بچه با بازي هستند، مریض

 های جنسیتی نگرش

 تقسیم کار درون خانه

 

 اجتماعی -اقتصادی  عوامل

 فاصلۀ ازدواج تا تولد اول

 تحصیلات سطح

 شغلی وضعیت

 تعداد خواهر و برادر

 سالگی 11 محل سکونت تا

 لحاظ فردی آل به تعداد فرزندان ایده

 همدورۀ ازدواجی

 

 اول تولد بین فاصلۀ

 دوم و
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 و مهـدكودک  و مدرسـه  از هـا  بچـه  گـرفتن  یـا  بردن و فراغت

 پرسـيده  پاسخگویان زا. شده است ساخته آموزشي هاي كلاس

 نام كه كارهایي از یک طور عمده هر به شما خانوادۀ در شد كه

 پاسـخ  اسـت. پاسـخگویان   كسـي  چـه  عهـدۀ  به شود، برده مي

 شـوهرم  تنهـایي،  بـه  خـودم  ندارد، مورد هايگزینه با را مدنظر

 آزمـون  نتایج. دادند ارائه افراد سایر و مشترک دو هر تنهایي، به

 مربـوط  گویـۀ  حذف با كه آمد به دست 638/1 كرونباخ آلفاي

 بنـابراین،  كرد؛ پيدا افزایش 706/1 به خانه احتياجات خرید به

 .شد سنجيده گویه 6 با متغير این هاتحليل در

 باورهـایي مـرتب    جنسيتي هاي نگرش :جنسیتی های نگرش

اند  جامعه در زنان و مردان هايفعاليت و هامسلوليت ها، نقش به

 در زنـان  اگر -0شوند:  مي سنجيده زیر شرح به گویه هفت با و

 زن -2 بـود.  خواهـد  كشـور  نفع به باشند، مدیریتي مهم مشاغل

 تربيـت  و داري خانه اش وظيفه زیرا كند؛ كار منزل از خارج نباید

 هـاي موقعيـت  مناسـب  زنـان  از بيشـتر  مـردان  -3است.  فرزند

دهنـد.   انجـام  ار خانـه  كارهاي از نيمي باید مردان -0سياسيند. 

كننـد.   مراقبت كوچکشان بچۀ از باید مادران مانند هم پدران -1

 مراقبـت  كوچکش بچۀ از تواندنمي مادر یک مانند ك هي  -6

 ایـن . اسـت  مردانه وظيفۀ هميشه زندگي مخارج تأمين -7 كند؛

 و پرسيده موافق كاملاً تا مخال  كاملاً از ليکرت طي  در متغير

 مقيـاس  در جنسـيتي  هـاي  نگرش شاخص ها، گویه نمرۀ جمع با

 یـک  صـورت بـه  نيـز  چنـدمتغيره  تحليل در. شد ایجاد اي فاصله

 نتـایج . شد بندي طبقه بينابين و برابرطلبانه سنتي، وجهي سه متغير

 گویـۀ  حـذف  بـا  كـه  آمد به دست 013/1 كرونباخ آلفاي آزمون

 بـه  بـود،  خواهد كشور نفع به زنان اشتغال افزایش عنوان با دوم

 شش با متغير این هاتحليل در بنابراین، كرد؛ پيدا افزایش 701/1

 .شد سنجيده گویه

دكتـري   تا سواد بي از مقوله 3 شامل متغير اینتحصیلات: 

 مقولـۀ  سه به نمونه پراكندگي به توجه با ها تحليل است كه در

 .شد بندي تقسيم دانشگاهي و دیپلم زیردیپلم،

 در كـه  سـؤال  ایـن  بـا  الاشـتغ  وضعيت :اشتغال وضعیت

 اسـت،  بـوده  چگونـه  شـما  فعاليت وضعيت گذشته روز هفت

 -2 شـاغل،  -0 شامل موارد زیـر اسـت:   ها پاسخ و شد پرسيده

 روز 7 در و انـد  نبـوده  شـاغل  كـه  كساني ،(كار جویاي)بيکار 

 و بـدون  درآمـد  داراي -3 انـد،  بـوده  كار جستجوي در گذشته

 ایـن . سـایر  -6 دار،خانـه  -1 دانشـجو،  یـا  آموزدانش -0 كار،

 اطلاعـات . شـد  تقسـيم  غيرشـاغل  و شـاغل  طبقۀ دو به متغير

 پـژوهش  انجـام  زمان به تحصيلي، و شغلي وضعيت به مربوط

 .است شده فر  ثابت دوم تولد زمان در و مربوط

 و خـواهر  تعـداد  مطالعـه،  ایـن  در :برادر و خواهر تعداد

 .است شده الگو ردوا اي فاصله متغير صورت به پاسخگو برادر

 سـکونت  محـل  متغيـر  ایـن  :ساالگی  11 تاا  سکونت محل

 دیگـر،  شـهر  شـهر،  همـين  هـاي  گزینه با سالگي 00 تا را پاسخگو

. سـنجد  مـي  دیگـر  شهرهاي از روستایي شهر و همين از روستایي

 .شد بنديطبقه روستایي و شهري مقولۀ دو به متغير این

 فاصـلۀ  شـاخص  نای: فرزند اولین تولد تا ازدواج فاصلۀ

 و دهد مي نشان را فرزند اولين تولد زمان تا ازدواج بين زماني

 تولـد  سـال  و ماه و ازدواج سال و دربارۀ ماه سؤالاتي ازطریق

 ازدواج فاصـلۀ  مطالعه این در. است شده محاسبه فرزند اولين

 .است شده تبدیل ماه به اول تولد تا

 از مطالعـه  ایـن  در :ازدواج زمان در فرزند آل  ایده تعداد

 و دختـر  تعداد چه ازدواج زمان در كه شده است پرسيده افراد

 دانستيد؟ مي مناسب را فرزند چند كل در همچنين و پسر

 وجـود  امکـان  ایـن  مقطعي مطالعات در :1همدورۀ ازدواجی

 همـدورۀ  كنند كه بنديطبقه ازدواج سال برحسب را افراد كه دارد

 كـه  محيطي كه كند مي بيان( 1965) ررید. شود مي   ناميده ازدواجي

 هـاي  همـدوره  ميـان  اسـت  ممکن شوند، مي اجتماعي افراد آن در

سـبب   اسـت  ممکـن  اجتماعي محي  تغيير این. كند فر  مختل 

 نمونه جمعيت بنابراین، شود؛ وقایع دادنرخ در هایيتفاوت ایجاد

 سـال  ازطریـق  متغيـر  این شود. مي بررسي نيز ویژگي این براساس

 صــورت بــه كــه افــراد ازدواج ســال و شــود مــي ســنجيده ازدواج

 ،0361-0363 ازدواجـي  همـدورۀ  گـروه  سـه  بـه  است، اي فاصله

 متغيـر  بـه  ترتيـب،  ایـن  به و تقسيم 0381-0336 و 0373-0371

                                                      
1 Marriage cohort  
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 .است شده تبدیل وجهي سه اسمي

 تجربـۀ سـق    متغيـر  ایـن  :زاییمرده و جنین سقط تجربۀ

 و دهد مي نشان اول فرزند تولد از پ  را زایي  مرده یا و جنين

 شناسـایي  حاملگي هر نتيجۀ و افراد حاملگي تاریخچۀ ازطریق

 تجربـه  -0گزینۀ زیر تبـدیل شـده اسـت:     دو به و سپ  شده

 ندارد. تجربه -2دارد. 

 بقـا  تحليـل  روش از دوم تـا  اول تولد فاصلۀ برآورد براي

 متـداول  تکنيـک  دو بقـا  تحليـل  روش در. اسـت  شده استفاده

 بـه كـار   لگـاریتمي  -رتبـه    آزمـون  و مير -كاپلان  برآوردهاي

 -كاپلان  روش از استفاده با بقا احتمال تابع برآورد. شد گرفته

 فرمـول  از اسـتفاده  با( t) واقعه رخداد هاي  زمان كليۀ براي مير

 :شد محاسبه زیر

 

 در( واقعـه ) خطر معر  در افراد تعداد ، معادله، این در

ــان ــداد  و t زم ــایع تع ــداده وق ــن در رخ ــان ای . اســت زم

 گـروه،  چنـد  یا دو در بقا هاي زمان مقایسۀ براي راه ترین ساده

 نمـودار  یـک  در آنها رسم و مير -كاپلان  برآوردهاي محاسبۀ

 همـراه  خطـا  با بقا هاي منحني بصري مقایسۀ كه آنجا از است.

  آزمون نظير آماري هاي آزمون از بيشتر آنها مقایسۀ براي است،

 زیـر  فرضـيۀ  آزمـون  این در. شود مي استفاده لگاریتمي -رتبه 

 :شود مي بررسي
H0: S1 (t) = S2 (t) 

H1: S1 (t)≠ S2 (t) 

 S1 (t) و S2 (t) زمان در بقا توابع ترتيب به t گـروه  دو در 

 .هستند 2 و 0

 استفاده مطالعات از ياريبس در كه یيبقا ليتحل ياه روش

 شـده،  يبررسـ ـ ۀین فر  اسـتوارند كـه جامعـ ـ  ا بر ،شونديم

 افرادهـاي بقـاي  كننـد داده ياست. فر  م يهمگناي  هجامعـ

یکسـان   دو توزیع زمان بقاي افرا گرندیکدیمختل  مستقل از 

مختلـ    دافـرا نظــر بــراي   دیعني توزیع زمان تا پيشامد م ؛است

 ۀدر بسـياري مواقـع جامع ـ   ،كـه  يحـال  در اند؛ توزیع  مستقل و هم

بلکــه بایـد    كـرد؛ همگن فر   اي توان جامعهرا نمي شده مطالعه

كــه در آن تركيبــي از افــراد    در نظر گرفت نـاهمگن  يا جامعـه

ا مخـاطرات متفاوت وجود دارند.   يري ـگ انـدازه ، گـر یطرف دازبـ

 ای ـنظر بسـيار دشـوار و   دم ـ ۀواقع ـب  بـا  تمام عوامل مــؤثر مـرت  

ــغ ــت )يـ  & Hougaard, 1991; 2000; Kleinرممکن اسـ

Moeschberger, 2003ۀنکردن این عوامل خطـر ناشــناخت  (. لحاظ 

كـه   شـود  بقـا مـي   يهـا  ن زمانيبایجـاد وابستگي  سببمـشترک 

پـارامتر   يهـا الگوخطرهـاي متناسب كاك  و  الگويري يكارگ هب

 كـه  كـاك   رگرسـيوني الگـوي   درگردانـد. یک را غيرممکن مـي

 يهـا لي ـدر تحل شـده  الگـوي اسـتفاده   نیپركـاربردتر  و ترینساده

در انـد؛   مسـتقل افراد از هـم   يشود كه زمان بقا يفر  م ،ستبقا

چنـد واقعـه   ۀ بقا تجرب ليتحل يهاتياز وضع ياريبس در كه يحال

وابسـته باشـند. در    عیوقا نیا يزمان بقا شود يم سببفرد  کیدر 

 جیاعتبـار شـدن نتـا    يب ـ سببكاك   الگوياستفاده از  ،حالت نیا

ا پد ،صـورت نیادر  .شود يم راي مقابلـه بـ  يو برا ۀ ذكرشدهدیبـ

هــاي   الگـو بقـا از   يهـا  در زمـان  يوابسـتگ  نی ـدر نظر گـرفتن ا 

 شود. يشـکنندگي استفاده م

 اثـر  ۀمحاسـب  بـراي  كـه  است يتصادف اي همؤلف يشکنندگ

 شـود يم ـ الگو وارد نشدنيمشاهده اینشده مشاهده هايعامل

(Kleibaum & Klein, 2012) .نیــدر ا يشــکنندگ ۀاگــر مؤلفــ 

 بــا  افــراد  كــه  اســت  مفهـوم  نبه ای ـدار شود،  يمعن هاالگو

 ممکـن  مشـابه  هـاي  يژگ ـیو و کســان ی يحيتوضـ رهـاييمتغ

 دار يمعن ـ اگر ونباشند نداشته  يکسـانیزمان بقاي  مدت است

 الگو در يشکنندگ گرفتن نظر در بدون ها رهايمتغ يعنی نباشد

. تابع خطـر در  (83: 0330خویي و همکاران،  اكبري علي) بمانند يباق

 شود:يمنمـایش داده  ریصـورت زشـکنندگي بـه يهاالگو

 

 يبـرا  يشـکنندگ  ريمتغ uiو  هیتابع خطر پا h0(t)كه در آن 

 يرهايمتغ بردار هاXو الگو  بیها بردار ضرا  βام است. iفرد 

 الگـوي  شـامل  يمختلف ـ يشـکنندگ  يهاالگو. هستند نيب شيپ

 وجـود  زمـان  بـه  وابسته و همبسته ،يشرط مشترک، يشکنندگ

ــدد ــاقر) ارن ــعادتيب ــا در(. 0338 ،ي و س ــه، نی ــوي از مطالع  الگ

 ـا به است؛ شده استفاده مشترک يشکنندگ  کی ـ كـه  يمعن ـ نی

 حالـت  دو. شـود  يم ـ گرفتـه  نظـر  در فـرد  هر يبرا يشکنندگ
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 وارون و گامـا  عی ـتوز ،يتصـادف  يشکنندگ اثرات يبرا خاص

 (.0330 همکاران، و يمالک يساك؛ Gutierrez, 2001) هستند يگاوس

كـار   مينگـرش و تقس ـ  ريثأت ـ یيشناسـا  يبـرا مطالعه،  نیا در

مختلـ  بقــا ازجملــه     يهـا الگوتولـد دوم،   ۀبر فاصـل  يتيجنس

گـومپرتز، لـگ    بـل، یوا ،یيمتناسـب كاك ، نمـا  ۀمخـاطر الگوي

 يهـا   لي ـتحل. شد برازش افتهی ميتعم يو گاما کيلجستنرمال، لگ 

 هـاي رياول متغۀ بـرازش شـد. در مرحل ـ   هدر دو مرحل رهيچندمتغ

دوم  ۀدر مرحل ـ و يتيجنس ـ يهـا  و نگـرش  يتيكـار جنس ـ  ميتقس

 یيشناسـا راي ب ـشـدند.  الگـو  وارد  ياجتماع - يتيجمع يرهايمتغ

 ـ يافراد و همبستگ انيموجود م يپراكندگ  ـ ۀفاصـل  نيب د اول و تول

 يشکنندگ الگوينشده از  مشاهده يدوم و در نظر گرفتن شکنندگ

 الگـوي  انتخـاب  و ۀ الگوهـا سیمقا يبرا. شد استفاده گاما عیتوز با

كـه در هـر    صـورت   نیبه ا ؛بهره گرفته شد کيآكائ اريمع از نه،يبه

بهتـر  الگـو   آیيكـار  ،كمتـر باشـد   کيها كه مقدار آكائالگوكدام از 

 ک،ي ـآكائ اري ـمقاله براسـاس مع  يها افتهیدر بخش  ،؛ بنابرایناست

 نیكـه كمتـر  اسـت  ارائه شـده   افتهی ميتعم يگاما الگوي جیتنها نتا

افـزار   نـرم  01 ۀبا استفاده از نسخ ها ليتحل يۀمقدار را نشان داد. كل

 استتا انجام شده است.

 

 هایافته

 داراي زن 363 شـامل  نمونۀ پـژوهش  مطالعه هدف به توجه با

 اسـت.  تهـران  شـهر  فرزنـد  یـک  داراي و سـاله  01-03 رهمس

توجه به تمركز نمونـه   با. است سال 32/36 زنان سني ميانگين

 يزن ي ساله ه 01-03 يفرزند، در گروه سن یک يبر زنان دارا

 21-23 يدرصد از زنان در گـروه سـن    03 یباًوجود ندارد. تقر

گـروه  در  1/27سال،  31-30 يدرصد در گروه سن 2/20سال، 

 7/01و سـال   01-00 يدر گروه سـن  1/06 ،سال 31-33 يسن

 يـانگين سـال قـرار داشـتند. م    01-03 يدر گروه سن يزدرصد ن

 ينها در سـن  درصد از ازدواج 3. است 00/20سن ازدواج زنان 

 8/06 ي،سـالگ  01-03 يندرصـد در سـن   8/23سـال،   00 یرز

-23 يندرصد در سـن  8/06و  يسالگ 21-20 يندرصد در سن

ــالگ 21 ــا  يس ــد. پ ــریينازدواج كردن ــن ازدواج  ینت و  03س

 است. 06سن  ینبالاتر

 تحصـلات  درصـد  1/8 تنهـا  تحصـيلات،  سـطح  لحـاظ به

 راهنمـایي،  تحصـيلات  درصـد  3/02. داشـتند  كمتـر  و ابتدایي

 31 حـدود  و دانشـگاهي  پيش یا دیپلم تحصيلات درصد 1/03

 نـان ز از درصـد  1/06. داشـتند  دانشـگاهي  تحصـيلات  درصد

 3/0 گـروه  ایـن  از كـه  بودنـد  غيرشاغل درصد 1/83 و شاغل

 6/1كـار،   بدون درآمد داراي درصد 3/1 بيکار، زنان از درصد

 .بودند خانه درصد 7/81 دانشجو و درصد

 گویه هفت از خانه درون كار تقسيم وضعيت بررسي براي

 و آشـپزي  و تميزكردن نظير خانه امور به گویه شد؛ دو استفاده

 بـه  رسـيدگي  فرزنـدان و  از نگهـداري  مراقبت، به گویه چهار

شـاخص   دوبـه   ذكرشده يهایهگو .شد آنها مربوط مي تکالي 

و بـه دو   تبـدیل به امور فرزنـدان   يدگيو رس خانگيكار  يكل

 نـد نشـان داد  یجشد. نتا يمتقس یيتنها   و زنان به يمشاركت دستۀ

هـار داشـتند   اظ یاندرصـد از پاسـخگو   86امـور خانـه    بارۀدر

درصد با مشاركت همسر انجام  00و  یيتنها خانه را به يكارها

 پاسـخگویان  سـوم یک فرزندان به مربوط امور دربارۀدهند.  يم

 آنهـا  با فرزندان امور به رسيدگي در همسرانشان داشتند اظهار

 (.0)جدول  دارند مشاركت

 

 از فرزندان یو نگهدار یدگینه و رسخا یکارها یمساس تقسابر یانپاسخگو یدرصد یعتوز -1 جدول

Table 1- Percentage distribution of respondents based on the division of household labor and care of children 

که نام  ییاز کارها یکهر  هعمدطور  بهشما  ۀدر خانواد

 ؟است یچه کس ۀبه عهد ،برم یم

 فرزندان امور به رسیدگی خانه کارهای

 درصد فراوانی درصد فراوانی

 21/71 211 31/81 302 یيتنها خودم به

 71/23 018 11/00 10 هر دو مشترک

 011 363 011 363 جمع
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را  يتيجنس ـ يهـا  نقـش  بـارۀ در یاننگرش پاسخگو 2 جدول

زن نباید خـارج از  اینکه ست از ا عبارت یهگو ين. اولدهد ينشان م

 71داري و تربيت فرزند اسـت.   خانهاش  زیرا وظيفه ؛منزل كار كند

از  يش. ببودنددرصد موافق  03مخال  و  یهگو یندرصد زنان با ا

مادر  يفۀوظ تنهامراقبت از كودک » یۀگو با یان،درصد پاسخگو 81

مـردان  » اینکـه  سـت از ا سوم عبـارت یۀ گومخال  بودند.  «است

 یـع توز «.اند مناسب سياسي هاييتموقع احراز براياز زنان  يشترب

قبـل   يهـا یـه نسبت به گو یهگو یندهد زنان با ا ينشان م يدرصد

 یــهگو یــنا بــادرصــد از زنــان  1/03دارنــد و  يشــتريموافقــت ب

كه اشـتغال زنـان    اند موافق یهگو ینا با درصد زنان 7/30. اند موافق

 ـ آنـان   يمانع ازدواج و فرزندآور درصـد زنـان    87از  يشاسـت. ب

كوچکشـان مراقبـت    ۀند مـادران از بچ ـ مان یدمعتقدند پدران هم با

د ن ـده  ينشـان م ـ  یجكنند و در امور خانه مشاركت داشته باشند. نتا

 در مـردان  مانند هم زنان كه هستند این مخال  زناندرصد  2/26

 بـا از زنـان   يميحال ن ینبا ا ؛كنند مشاركتمين مخارج زندگي تأ

 فـزایش ااینکـه  سـت از  ا آخـر عبـارت   یـۀ . گواند موافق یهگو ینا

 3/13 كـه  كنـد  مـي  كمـک  آنان بيشتر فرزندآوريبه  ،اشتغال زنان

 اند. مخال  گویه این با زنان درصد

 

 یتیجنس یهانقش بارۀنگرش در براساس پاسخگویان درصدی توزیع -2 جدول

Table 2- Percentage distribution of respondents based on gender roles attitude 

 کاملا موافق موافق نه مخالف، نه موافق مخالف فکاملا مخال گویه

 1/1 1/03 1/01 0/03 3/27 زن نباید خارج از منزل كار كند زیرا وظيفه اش خانه داري و تربيت فرزند است.

 3/3 3/8 1 6/13 3/23 مراقبت از كودک فق  وظيفه مادر است

 0/3 0/30 8/08 0/27 2/01 موقعيتهاي سياسي هستنداحراز مردان بيشتر از زنان مناسب 

 3/8 8/21 6/06 1/37 00 اشتغال زنان مانع از ازدواج و فرزندآوري آنان است 

 7/38 6/08 0/6 0/6 6/1 مانند مادران از بچه كوچکشان مراقبت كنند.باید پدران هم 

 1/36 6/11 6/8 3/3 6/1 مشاركت داشته باشندكارهاي خانه درانجام باید هم همانند زنان مردان 

 6/00 2/36 3/22 6/03 6/6 مشاركت كننندامين مخارج زندگي زنان هم باید همانند مردان در ت

 3/8 1/07 01 2/01 0/00 فرزندآوري بيشتر آنان كمک مي كندبه فزایش اشتغال زنان ا

 

 هـا از كـاملاً   شده اسـت و پاسـخ   يدهسنج یهگو 8با  يرمتغ این

ال در ؤهـر س ـ  يبـرا  1تا  0 يموافق بوده و كدها مخال  تا كاملاً

 يـب هـا و ترك یـه جهت كردن گو نظر گرفته شده است. پ  از هم

ساخته شـد. نمـرات    يتيجنس يها شاخص نگرش یکدیگر،آنها با 

نمرات  ۀدر دامن 6/08تا  8 ين. نمرات باست 01تا  8 ينشاخص ب

 ـ     ین،بنابرا يرند؛گ يقرار م یينپا  يننگـرش مـدرن دارنـد. نمـرات ب

 ـ  ينابيننگرش ب كنندۀ يانب 2/23تا  6/08  01تـا   2/23 ينو نمرات ب

 10/03 ي،بنـد   دسـته  یـن براساس اي هستند. نگرش سنت كنندۀيانب

 ينـابين و درصـد نگـرش ب   08/23نگـرش مـدرن،   از زنـان  درصد 

 .دارند يدرصد نگرش سنت 03/20

زمـان   فاصـلۀ  ،ریكـاپلان مـا   کيبا استفاده از تکن 2 نمودار

 ـ  ينتا دومفرزند  اولينتولد  همسـر   يزنـان دارا  ينفرزنـد را ب

نشـان   دارنـد، فرزند  یک كم دست ۀ شهر تهران كهسال 03-01

 یـن در ا اسـت، نظر كه تولـد دوم  دم ۀ. با توجه به واقعدهد يم

 ـ  011مطالعه  حاضـر   ۀمورد سانسورشده وجـود دارد. در نمون

ماه  016فرزند  ينفرزند تا دوم اولينزمان تولد  ۀفاصل يانگينم

( و 07/1 يــارو انحــراف مع 38/31-81/006 ينــاناطم ۀفاصــل)

 يزفرزند ن ينفرزند تا دوم اولينزمان تولد  ۀفاصل يانگينم يانۀم

( 86/0 يار، و انحراف مع06/70-13/33 يناناطم ۀماه )فاصل 80

 80حاضر بعد از ۀ از زنان در نمون يمين دهد ياست كه نشان م

فرزند، فرزند دوم خـود را   ينسال از زمان تولد اول 7 یعنيماه 

 اند. آورده يابه دن
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 20 تـا  زنان از درصد 30 تجمعي، بقاي نسبت مقادیر براساس

 بـه  فرزندند؛ تک فرزند، اولين تولد زمان از پ  سال( سال)دو  ماه

 بـه  را فرزند دومين اول، فرزند دوسالگي زمان تا درصد 3 عبارتي

 پـ  ( سـال )سه  ماه 36 تا درصد 83 حدود همچنين. آوردند دنيا

 1مـاه )  61 ۀدر فاصـل  .فرزندنـد   تـک  همچنان اولين فرزند تولد از

درصـد فرزنـد    68فرزنـد، احتمـال دارد    ينسال( از زمان تولد اول

 28فاصـله احتمـال دارد    یـن در ا ي،به عبـارت  ؛آورند يادوم را به دن

این درصد از زنان  17 دربارۀ بمانند. يفرزند باق درصد از زنان تک

 یـن فرزنـد باشـند و ا   ماه همچنان تک 72تا حتمال وجود دارد كه ا

 ۀفاصـل  یـک در  .رسـد  يدرصـد م ـ  03مـاه بـه    80نسبت پ  از 

درصد همچنان  31 ،فرزند ينسال( از زمان تولد اول 01ماهه ) 021

 فرزند خواهند بود. تک

 

 
 1941 تهران، شهر سالۀ 11-14 کردۀ  ازدواج زنان فرزند دوم تا فرزند اول تولد فاصلۀ میر -کاپلان  بقای تابع -2 نمودار

Fig 2- Kaplan-Meier survival  function of first to second birth interval of married women aged 15-49 in Tehran, 

2017 

 

 كـاپلان  تکنيـک  از استفاده با ميانه و ميانگين برآورد نتایج

 در جنسـيتي  هـاي  نگرش و كار تقسيم متغيرهاي اساسبر مایر

 متغيـر  و مـاه  براسـاس  زمـان  متغيـر . است شده ارائه 3 جدول

 يبقـا  توابـع  نمـودار . اسـت  فرزنـد  دومـين  تولـد  نيـز  رخداد

 .است شده داده نمایش 3نمودار  در نيز فرزندي تک

 تـا  اول تولد فاصلۀ دهند مي نشان مایر كاپلان برآورد نتایج

 انجــام تنهـایي  بـه  را خانـه  كارهــاي كـه  افـرادي  در مدو تولـد 

 انجـام  مشـاركتي  صورت به كه است كساني از دهند، بيشتر مي

 در تولـد  دومـين  تا تولد اولين فاصلۀ ميانۀ و ميانگين. دهند مي

 2 ترتيب به دهند،  مي انجام یيتنها  به را خانه كارهاي كه افرادي

 صـورت  ارهـا را بـه  ك كـه  اسـت  كسـاني  از بيشـتر  ماه 6 و ماه

 .دهند  مي انجام همسر با مشاركتي

 ميـانگين و ميانـه در   نيـز  فرزندان امور به رسيدگي دربارۀ

 بـه  را فرزنـدان  از نگهـداري  و رسـيدگي  تنهـایي به كه افرادي

 كـه  است كساني از بيشتر ماه 2 و ماه 06 ترتيببه دارند، عهده

 را انجـام  فرزنـدان  از مراقبـت  و رسيدگي مشاركتي صورتبه

 مـردان  مشاركت دادند نشان نتایج مجمو ، گرچه در. دهند مي

 سـبب  ممکـن اسـت   فرزنـدان،  از نگهـداري  و خانـه  امور در

 شـود،  دوم فرزنـد  تولـد  در تـأخير  كـاهش  یا و فاصله كاهش

 .نداد نشان دار معني را تفاوت این لگاریتمي رتبۀ آزمون نتایج
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 1941 تهران، شهر در زنان جنسیتی های نگرش و خانه در کار تقسیم براساس تفکیکدوم به فرزند تا فرزند اول تولد فاصلۀ -9 جدول

Table 3- The first to second birth interval by gender attitudes and division of household labor on in Tehran, 2017 

 طبقه متغیر

 میانه میانگین
 آزمون

 لگاریتمی رتبۀ
(chi-Square) 

P-value میانگین 

 برآوردشده

 انحراف

 معیار

 فاصلۀ

 اطمینان

 میانۀ

برآورد

 شده

 انحراف

 معیار

 اطمینان فاصلۀ

 خانه كارهاي

 81/011 تنهایيبه زن
63/1 31/000-

81/32 

80 
22/1 

20/30-71/73 221/1 631/1 

 32/013 مشاركتي
18/02 60/023-

22/82 
78 

11/01 71/37-23/18 

 به طمربو امور

 فرزندان

 30/018 تنهایيبه زن
08/6 62/020-

21/36 

80 
80/1 

0/31-61/72 617/1 036/1 

 21/30 مشاركتي
02/6 81/013-

60/78 

82 
73/7 

01/37-80/66 

 جنسيتي هاينگرش

مدرن 

 )برابرطلبانه(
00/031 

32/8 33/007-

30/002 

31 
02/8 

3/001-17/73 13/23 11/1 

 01/83 بينابين
86/6 80/012-

31/71 

81 
81/1 

07/30-13/68 

 10/70 سنتي
86/6 07/80-

11/17 

62 
6/00 

81/80-03/33 

 

 آن براساس دوم تولد تا اول فاصلۀ تولد كه دیگري شاخص

 كـه  همـان طـور  . است جنسيتي هاي نگرش است، شده محاسبه

 نگـرش  كـه  افـرادي  بـراي  ميانه و ميانگين دهند، مي نشان نتایج

. است ماه 31 و 031 ترتيب به دارند، برابرطلبانه لاًكام یا و مدرن

اولـين   فاصلۀ ميانۀ و ميانگين دارند، بينابين نگرش كه افرادي در

 سـنتي،  افـراد داراي نگـرش   در. اسـت  81 و 83 تولـد  و دومين

 نگـرش  كـه  اسـت  افـرادي  از كمتر دوم تا اول تولد فاصلۀ ميانۀ

 62 و 13/72 ترتيـب  بـه  ميانـه  و ميانگين و دارند بينابين و مدرن

 ایـن  نيـز  لگـاریتمي  رتبـۀ  آزمـون  نتـایج . اسـت  شده برآورد ماه

 (.p value 0.000) دهد مي نشان دار معني را ها تفاوت

 تولد از ماه 20 فاصلۀ در دهد مي نشان مایر كاپلان بقاي تابع

 را دوم تولـد  زنـان  از درصـد  6 تنهـا  دارد احتمـال  فرزند اولين

سـنتي،   و بينـابين  افـراد داراي نگـرش   كه ليحا در كنند؛ تجربه

فرزنـد   اینکه از پ  درصد 07 و درصد 3 ترتيب  به دارد احتمال

 86احتمالاً . بياورند دنيا به را دوم فرزند رسيد، دوسالگي به اول

 تولـد  از سـال  0 فاصـلۀ  ، درمدرن نگرش داراي افراددرصد از 

 ایـن  دیگر، عبارت به ؛اند  نياورده دنيا به را دوم فرزند اول، هنوز

 تجربـه  را دوم از آنهـا فرزنـد   درصـد  00 كه دارد وجود احتمال

 زنـان  از نيمـي  تقریبـاً  سـنتي،  نگـرش  افـراد داراي  در امـا  كنند؛

 فاصـلۀ  در آن، بر علاوه. آورند  دنيا به را دوم احتمال دارد فرزند

ممکن است  و فرزندند تک درصد 01 حدود اول تولد از سال ده

 بينـابين  نگـرش  افراد داراي براي نسبت این نرسند. دوم دتول به

 درصـد  دارد احتمـال  سـنتي،  نگرش افراد داراي در. است 23/1

 .بمانند باقي فرزندتک( 13/1) اندكي
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 1941 سال در جنسیتی های نگرش و کار تقسیم به مربوط متغیرهای تفکیکبه فرزند دوم فرزند اول تا تولد فاصلۀ مایر -کاپلان  بقای توابع -9 نمودار

Fig 3- Kaplan-Meier survival functions of first to second birth interval by gender attitudes and division of 

household labor in Tehran, 2017 
 

 هـاي  نگـرش  و كـار  تقسـيم  متغيرهـاي  تـأثير  تعيـين  براي

ــک در جنســيتي ــدمتغيره، الگــوي ی ــۀ در چن ــدا اول مرحل  ابت

و  همزمـان  طور به جنسيتي هاي نگرش و كار تقسيم متغيرهاي

. شدند الگو وارد جمعيتي - اجتماعي متغيرهاي دوم مرحلۀ در

 نظيـر  بقـا  تحليـل  پارامترينيمه  هاي روش از مرحله دو هر در

 نظيـر  پـارامتري  بقـاي  تحليل هاي روش یا و كاك  رگرسيون

مرحلـۀ   در .شد استفاده گاما و نرمال لگ لجستيک، لگ وایبل،

دار  يرا معن ـ يمقـدار شـکنندگ   ،ان یصفربودن وار آزمون اول

 به يشکنندگ الگويحاصل از برازش  جینتا ؛ بنابراین،نشان داد

 و نمـایي   درسـت  نسـبت  مقـادیر . شدارائه  الگو درروش گاما 

chi2 LR یافتـه تعميم گاماي الگوي به مقدار كمترین داد نشان 

 برابـر  نمـایي  درسـت  نسبت مقادیر الگو این در. است مربوط

 كـه  آمـد  به دسـت  22/27 نيز chi2 LR مقدار و -0620/333

 .است كمتر ها مدل كليۀ مقدار آن از
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 مشترک شکنندگی الگوی از استفاده با دوم و اول تولد بین فاصلۀ بر جنسیتی کار یمتقس و جنسیتی های نگرش تأثیر -1 جدول

Table 4 - The effect of gender attitudes and division of household labor on the first to second birth interval using 

the generalized gamma model with common fragility 

 اطمینان فاصلۀ P-value زمانی نسبت معیار انحراف ضریب 

 - - 0 - - سنتي جنسيتي هاينگرش

 0112703/1 و 7666806/1 1100> 838/0 1817082/1 6180737/1 مدرن )برابرطلبانه( جنسيتي هاي نگرش

 0230360/1 و 0763310/1 110/1 310/0 1886080/1 3130830/1 بينابين جنسيتي هاي نگرش

 -0183383/1 و 3173011/1 307/1 011/0 0160311/1 1338100/1 تنهایيبه فرزندان امور به رسيدگي

 -3023211/1 و 2321273/1 711/1 117/0 0066732/1 1110063/1 تنهایي به خانه درون كار انجام

 630370/3 و 26207/0 1100> 30/27 0010606/1 37717/3 ثابت مقدار

 3623063/1 و 783008/0   2160830/1 301103/0 شکنندگي مقدار
Wald chi2(4) = 66.08; Prob>chi2= 0.000; Log Likelhood= -332.0182 

Chibar2(01)=2.89; Prob>chibar2= 0.045; AIC=676.0364 
 

 جنسـيتي  نگرش داشتن تأثير ضریب ،0 جدول به توجه با

ــدرن ــرش و( 0112703/1 و 7666806/1) 6180737/1 م  نگ

به ( 0230360/1 و 0763310/1) 3130830/1 بينابين جنسيتي

بـه   31/0 و 83/0 ترتيـب  به نيز زماني نسبت مقادیر. آمد دست

 هـاي  نگـرش  متغيـر  گفـت  تـوان  مي اساس، این بر. آمد دست

 به. دارد دوم و اول تولد بين فاصلۀ بر داري معني تأثير جنسيتي

 سپ  و مدرن جنسيتي نگرش افراد داراي بين كه صورت این

 دوم و اول تولد بين فاصلۀ بينابين، جنسيتي نگرش ايافراد دار

 .است سنتي جنسيتي نگرش افراد داراي از بيشتر

 درون كـار  تقسيم به مربوط متغيرهاي بر علاوه دوم مرحلۀ در

 نيـز  جمعيتـي  - اجتمـاعي  متغيرهاي جنسيتي، هاينگرش و خانه

 واجـي، ازد همـدورۀ  از: اند عبارت متغيرها این. شوند الگو مي وارد

 زمـان  سـالگي،  00 تـا  سکونت محل اشتغال، وضعيت سواد، سطح

 یـا  و جنين سق  تجربۀ و آل  ایده فرزندان تعداد فرزند، اولين تولد

 همـۀ  تـأثير  ابتـدا  مرحلۀ پيشين، مانند نيز مرحله این در. زایي مرده

بـا احتسـاب    الگـو  و سـپ   آزمـون  مختل  الگوهاي در متغيرها

 ،ان ی ـصـفربودن وار  آزمونبرازش شد. به روش گاما  يشکنندگ

 ازحاصـل   جینتـا  ؛ بنابراین،دار نشان نداد  يرا معن يمقدار شکنندگ

 شـاخص  مقـادیر  .شود ينم ارائهالگو  در يشکنندگ الگوي برازش

 بـر . اسـت  شـده  ارائه 1 جدول در پارامتریک الگوهاي در آكائيک

 الگـو  نمنزلـۀ بهتـری   یافتـه، بـه    تعمـيم  گامـاي  الگوي جدول، طبق

 .شود  مي انتخاب
 

 تهران شهر در دوم و اول تولد بین فاصلۀ روی کار تقسیم و جنسیتی نگرش متغیرهای تأثیر تعیین پارامتریک الگوهای آکائیک شاخص مقادیر -1 جدول

Table 5 - The Akaike information criterion score of parametric models to determine the effect of gender 

attitudes and division of household labor on the first to second birth interval in Tehran 
 پارامتریک الگوهای در آکائیک شاخص مقادیر

 یافتهتعمیم گامای گامپرتز نرمال لوگ لوجستیک لوگ وایبل نمایي الگوي

1811/733 1806/668 133/663 1131/631 3362/673 030/666 

 

 ياجتمـاع  -ي تيجمع يرهاياز ورود متغ پ  ندنشان داد جینتا

تولـد اول   ۀفاصـل  يرو نينابيب يتينگرش جنس يدار يمعن الگو،به 

 يتينگـرش جنس ـ  يزمـان  نسـبت رفت و مقدار  نيتا تولد دوم از ب

 از پـ   ،گـر ید عبارت به؛ افتی كاهش63/0به  83/0از  زيمدرن ن

 ۀفاصـل  بر مدرن يتيجنس نگرش ۀندیافزا ريثأت رهايمتغ ریسا كنترل

 ـا بـا ؛ افتی كاهش دوم تولد تا اول تولد  ريثأت ـ همچنـان  ،حـال  نی

 يدگيرس ـ ريمتغ. دارد دوم تولد تا اول تولد ۀفاصل بر يقو يشیافزا

 دوم ۀمرحل ـدر  نبـود،  دار يمعن ـ اول ۀمرحل در كه فرزندان امور به

 امـور  یيتنهـا   بـه  كه يافراد در دهند نشان مي جینتا و شد داريمعن

 ـ كـه  يافراد به نسبت دهند، يم انجام را فرزندان به مربوط  طـور  هب
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تولـد   ۀفاصـل  ای ـو  يفرزنـد تک بقا زمان دهند، يم انجام يمشاركت

 است. شترياول و دوم ب

 متغيرهـاي  ندنشان داد يرهچندمتغ يلتحل یجنتا ،مجمو  در

 امور به رسيدگي كار تقسيم نحوۀ تحصيلات، جنسيتي، نگرش

 ازدواج فاصـلۀ  ازدواج، زمـان  در فرزند آلایده تعداد رزندان،ف

 دوم و اول تولـد  بين فاصلۀ روي داري  معني تأثير اول، تولد تا

 تـوان  مي آمدهدست به ضرایب جهت و مقدار به توجه با. دارند

 بـه  مربـوط  امـور  انجـام  مـدرن،  جنسيتي نگرش داشتن گفت

 را دوم و اول تولـد  بـين  فاصلۀ زن، وسيلۀ به تنهایيبه فرزندان

 و دیـپلم  از كمتر تحصيلات داشتن مقابل، در. دهدمي افزایش

 همچنـين . دهد مي كاهش را دوم و اول تولد بين فاصلۀ دیپلم،

 و اول تولـد  بـين  فاصـلۀ  اول، تولد تا ازدواج فاصلۀ افزایش با

 زمـان  در فرزنـدان  آلایـده  تعـداد  تـأثير . یابـد  مي افزایش دوم

 در فرزنـدان  آلایـده  تعـداد  افـزایش  با و است شيكاه ازدواج

. یابـد  مـي  كـاهش  دوم و اول تولـد  بـين  فاصـلۀ  ازدواج، زمان

 ازدواجـي  همدورۀ در دوم تولد تا اول تولد فاصلۀ بين تفاوت

 تعلق و شد تأیيد بعد به 0381 ازدواجي همدورۀ با 0361 دهۀ

 را مدو و اول تولـد  بين فاصلۀ 0361 دهۀ ازدواجي همدورۀ به

 .نشد تأیيد 0371 دهۀ ازدواجي همدورۀ با دهد؛ اما مي كاهش

 

 یافتهتعمیم گامای از الگوی پارامتری استفاده با دوم و اول تولد بین فاصلۀ بر مؤثر عوامل چندمتغیرۀ تحلیل -1 جدول

Table 6- Multivariate analysis of factors affecting the first to second birth interval in Tehran using the 

generalized gamma parametric model 
 نانیاطم ۀفاصل یدار یمعن یزمان نسبت اریمع یخطا برآورد طبقه ریمتغ

 يتيجنس يهانگرش

 (يسنت)مرجع 

 208/1و  730/1 1100> 63/0 023/1 083/1 )برابرطلبانه( مدرن

 -001/1و  337/1 263/1 01/0 023/1 003/1 نينابيب

)مرجع  فرزندان امور به يدگيرس

 (يمشاركت
 1036/1 و 032/1 137/1 21/0 0168/1 223/1 یيتنهابه

 -363/1و  221/1 620/1 328/1 0117/1 -1701/1 یيتنهابه (يمشاركت)مرجع  خانه كار ميتقس

)مرجع  يسالگ 00سکونت تا  محل

 (روستا
 113/1و  120/1 003/1 26/0 008/1 232/1 يشهر

 (يدانشگاه)مرجع  لاتيتحص
 -667/1و  -173/1 103/1 688/1 003/1 -373/1 پلمید از كمتر

 -131/1و  -122/1 133/1 718/1 023/1 -276/1 پلمید

 -238/1و  232/1 381/1 337/1 0113/1 -11231/1 شاغل (رشاغليغ)مرجع  تيفعال تيوضع

 0381 ۀده)مرجع  يازدواج ۀهمدور

 (بعد به

 -761/1 و -073/1 112/1 626/1 003/1 -066/1 0361 دهه

 -287/1و  031/1 061/1 320/1 016/1 -1787/1 0371 دهه

 -031/1و  007/1 280/1 072/0 007/1 018/1 يبل (ريخ)مرجع  نيجن سق  ۀتجرب

 -1117/1و 1162/1 101/1 113/0 1101/1 1130/1 فرزند نيتولد اول تا ازدواج ۀفاصل

 -102/1و  106/1 322/1 112/0 122/1 1122/1 برادر و خواهر تعداد

 -318/1و  -116/1 110/1 833/1 1600/1 -082/1 ازدواج هنگام آلدهیا فرزندان تعداد

 817/3و  062/1 1100> 71/88 301/1 08/0 ثابت مقدار

 -61083/313 یينمابزرگ مقدار

 80/70 اسکوئر يكا مقدار

 

 نتیجه

 يرهـاي براساس متغ دوم تا ولاتولد  فاصلۀمقاله تلاش شد  ینا در

كـار   يمبا تمركـز بـر تقس ـ   يتيكار جنس تقسيمو  نگرشمربوط به 

 يهـا  نگـرش  ينبه امور فرزنـدان و همچن ـ  يدگيدرون خانه و رس

از سـوم   همسـران یـک   نـد نشان داد هایافته. شود آزمون يتيجنس

 مشـاركت  آنهـا  بـا  فرزنـدان  امـور  به رسيدگي درشهر تهران  زنان
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 یاندرصـد از پاسـخگو   86 خـانگي  كار تقسيم نحوۀ رۀدربا. دارند

درصد  00دهند و  يخانه را انجام م يكارها یيتنها اظهار داشتند به

از  يمـي حـدود ن  همچنـين دهنـد.   يبا مشـاركت همسـر انجـام م ـ   

سـوم  یـک برابرطلبانه و كمتـر از   يتيجنس يها نگرش پاسخگویان

 .شتنددا يسنت يتيجنس يها نگرشآنها 

زمـان   ۀفاصل ميانگين شده، مطالعه ۀنمون در ندشان دادها نیافته

 ينـان اطم ۀمـاه )فاصـل   016فرزند  ينفرزند تا تولد دوم ينتولد اول

 ـ ۀفاصل يانۀ( و م07/1 يارو انحراف مع 81/006-38/31  ينتولد اول

 دهـد  يماه اسـت كـه نشـان م ـ    80 يزفرزند ن يندومتولد فرزند تا 

 ـ    7 یعنـي مـاه   80از زنان بعـد از   يمين  ينسـال از زمـان تولـد اول

 نسـبت  مقادیر براساساند.  آورده يافرزند، فرزند دوم خود را به دن

 تولـد  زمـان  از( سـال  01) ماهـه  021 فاصلۀ یک در تجمعي بقاي

 عبـارتي،  بـه  رسـند؛  مي دوم فرزند به زنان درصد 71 فرزند، اولين

 ایـن  مقایسـۀ . بـود  خواهنـد  فرزندتک همچنان زنان از درصد 31

 نشـان ( 2015) همکـاران و  دونالـد مـک  مطالعـۀ  نتـایج  بـا  هایافته

 هـاي  شـهر تهـران در دهـه    درتولد اول و دوم  ينب فاصلۀ دهد مي

 یجاسـاس نتـا  براست.  بيشترنسبت به سطح كشور  0381و  0371

 ـ  نيـز ( 0330) چاووشي حسيني و شوازي عباسي ۀمطالع ه احتمـال ب

 ـاسـت  بالا بوده  ياربس 0371ۀ آوردن فرزند دوم در ده يادن  يشو ب

 ـ   ،فرزند داشتند یکكه  يدرصد زنان 31از  ه فرزنـد دوم خـود را ب

 ـا 0371 ۀاواخر ده ـ از ؛ اماآوردند يادن  يـل تقل ين احتمـال انـدك  ی

ن درصـد زنـا   81به  یکنزد 0381 ۀده یانيپا يها سال در و یافت

 .رسيدندبه فرزند دوم 

 دادنـد  نشـان  نتـایج  يتيكـار جنس ـ  يمتقس ـ يرهايمتغ دربارۀ

 و رسـيدگي  و خانـه  كارهاي كه افرادي در دوم تا اول تولد فاصلۀ

 كسـاني  از بيشـتر  دهنـد،  مي انجام تنهایي  به را فرزندان از نگهداري

 يـل تحل نتـایج . دهنـد  مـي  انجـام  مشـاركتي  صـورت بـه  كه است

 كارهـاي ) خانـه  درون كار تقسيم متغير ندان دادنش يرهچندمتغ

 داري معني تفاوت...(  و خریدكردن نظافت، آشپزي، نظير خانه

 نتـایج  بـا  یافتـه  ایـن . نـدارد  دوم و اول تولـد  بين فاصلۀ روي

( 2003(، اولاه )2003(، كـوک ) 2004تور و شورت ) مطالعات

 (2003) اولاه. نـدارد  ( همخواني2014و سوليوان و همکاران )

 فاصـلۀ  و خانـه  كارهـاي  در مـردان  مشاركت بين مثبتي رابطۀ

 بـا  داد كه نشان را مجارستان و سوئد در دوم تولد تا اول تولد

 اســتراليا در( 2010) سيمينســکي و كــریج مطالعــۀ هــايیافتــه

 شـش  هـاي  پيمـایش  هايداده پژوهشگران این. دارد همخواني

را  كـار  نيـروي  پویـایي  و درآمـد  خـانوار،  ملـي  پانل اول موج

 مطالعۀ از هدف. بود شده آغاز 2110 سال از كه بررسي كردند

 و خانـه  كارهـاي  انجـام  در مـردان  مشـاركت  تـأثير  تعيين آنها

 بـر  فرزنـد،  یک داراي استراليایي هايزوج در فرزند نگهداري

 نشـان  نتـایج  بـود.  دوم فرزند داشتن براي آنها همسر خواست

 از آنهـا  نگهـداري  و خانـه  كارهـاي  در مـردان  مشاركت دادند

 تولـد  بين فاصلۀ بر امور این در مردان مشاركت ميزان و فرزند

( 2011) هيگـوچي  و تـدا . است نداشته تأثيري هي  دوم و اول

 مشـاركت  ژاپـن  در دادنـد  نشـان  نيز( 2017) فوكودا از نقل به

. دارد دوم تولـد  احتمـال  بـا  ضعيفي رابطۀ خانه امور در مردان

 خـانگي  كار از وجه  هي   به شاغل زنان باروري دادند نشان آنها

( 2017) فوكـودا  مطالعۀ نتایج البته گيرد؛ نمي تأثير همسرانشان

 دومين به فرزند اولين از انتقال احتمال دادند نشان نيز ژاپن در

 جنسـيتي  كـار  تقسـيم  و آورنـان  یک با خانوارهاي ميان فرزند

 بـا  هـایي خانواده از بيشتر( زن عهدۀ بر اصلي مسلوليت) سنتي

 كنتـرل  بـا  حتي مطالعۀ حاضر در حال، این با ؛است آورنان دو

 درون كـار  تقسـيم  بـين  داري رابطۀ معنـي  نيز اشتغال وضعيت

 بـه  توجـه  با. نيامد دست به دوم و اول تولد بين فاصلۀ و خانه

 را خانـه  بـه  مربوط امور زنان بيشتر شده مطالعه نمونۀ در اینکه

 در كـم  نمونۀ حجم با تأثيرگرفتن از -دهند  مي انجام تنهایي به

 تولـد  فاصلۀ در را تفاوتي آماري هايتحليل –مشاركتي  مقولۀ

 .ندادند نشان دوم تا اول

یافته نشان دادند متغيـر نحـوۀ    یافته هاي مدل گاماي تعميم

تقسيم كار رسيدگي به امور فرزندان، پ  از كنترل متغيرهـاي  

 بـه  يداري بر فاصلۀ تولد دوم دارد. رسيدگ اي تأثير معني زمينه

 تـر   طولاني بقاي زمان سبب تنهایي به زن وسيلۀ به فرزندان امور

 اسـت؛ بـه   شده( دوم تولد در تأخير) فرزندي تک وضعيت در

 اول تولـد  بين فاصلۀ فرزندان امور در مردان مشاركت عبارتي،
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 كـوک  مطالعـۀ  نتـایج  بـا  یافته این. است داده كاهش را دوم و

هاي  همدوره در كوک مطالعۀ. دارد همخواني ایتاليا در( 2003)

 مراقبـت  در مـردان  نشان داد مشاركت ایتاليا در اخير ازدواجي

 .دهد مي كاهش را دوم تولد تا اول تولد فاصلۀ فرزندان از

 فاصـلۀ  و جنسـيتي  هاي نگرش رابطۀ دادند نشان مطالعه نتایج

 نگـرش  افـراد داراي  در .اسـت  دار معني دوم تولد تا اول تولد بين

 از بيشـتر  دوم تا اول تولد ميانۀ فاصلۀ برابرطلبانه، كاملاً یا و مدرن

 تحليـل  نتـایج  دارنـد.  بينـابين  و سـنتي  نگـرش  كـه  است افرادي

 سـبب  برابرطلبانـه  جنسـيتي  هايدادند نگرش نشان نيز چندمتغيره

 رلكنت ـ از پـ   متغير این تأثير البته است؛ شده دوم تولد در تأخير

یافتـه   كـاهش  مقـداري  اجتمـاعي  -جمعيتـي   هاي مشخصه سایر

 كـرده  حفـ   را خـود  كننـدگي تعيـين  همچنان حال، این با است؛

( و مـایتينن  2000نظير كـافمن )  مطالعات برخي با یافته این. است

 دادنـد  نشـان  مطالعـات  ایـن  .ندارد ( همخواني2011و همکاران )

 با همچنين. دهند  مي افزایش را باروري مدرن جنسيتي هاينگرش

 هـاي  نگـرش  بين شکل یو رابطۀ كه( 2004) شورت و تور مطالعۀ

 اسـپيدر  مطالعـۀ  با اما ندارد؛ همخواني اند،  قائل باروري و جنسيتي

ــان و  در شــده مطالعــات انجــام در. دارد همخــواني( 2009) كاپيت

 زمانبنـدي  و جنسـيتي  كار تقسيم و ها رابطۀ نگرش به كشور، كمتر

 آزمـون  آن نيات و باروري دربارۀ رابطه این پرداخته شده و مواليد

 اني،فراه ـ آبـادي  خلـج ؛ Razeghi Nasrabad & Modiri, 2018) است شده

 فرزنـدان  تعـداد  همچنين و باروري نيات مطالعات این در .(0336

 سـنتي،  جنسـيتي  نگـرش  مـردان داراي  و زنان در دنياآمده به زنده

 مـدرن  جنسـيتي  نگـرش  داراي افـراد  از بيشـتر  داري معني طور به

 ـ مطالعـۀ حاضـر   نتـایج  كه كرد استدلال توان مي است؛ بنابراین،  اب

 .دارد همخواني كشور در شده مطالعات انجام

 جنسـيتي  برابـري  نظریـۀ  با مقاله این هاي در مجمو ، یافته

 برابرطلبانه و جنسيتي نگرش داشتن كه اي گونه دارد؛ به مطابقت

 در تـأخير  در رسيدگي به امـور فرزنـدان سـبب    نابرابر تقسيم

 هـاي  نگـرش  داشـتن  دیگـر،  عبـارت  است؛ بـه  شده دوم تولد

 افـزایش  سـبب  زمـاني  تنهـا  زنـان  ميـان  طلبانۀ جنسيتي رابريب

 در نيـز  مـردان  كـه  شود و كاهش فاصلۀ بين مواليد مي باروري

 و فرزندان مشـاركت داشـته باشـند.    خانه امور و گيري تصميم

 در زنـان  وسـيلۀ  بـه  خانـه  امـور  مسلوليت پذیرفتن یا و سپردن

 ایدئولوي با است ممکن گاه كه ریشه دارد جنسيتي ایدئولوژي

 در. باشـد  متعـار   حتـي  یا و متفاوت امروزي زنان جنسيتي

. اسـت  یافتـه  نسبي بهبود ایران در زنان موقعيت اخير هايسال

 باسـواد  زنـان  از درصـد  1/31 تنها 0311 سال سرشماري طبق

 افـزایش  درصـد  0/80 بـه  0331 سـال  كه این ميزان در بودند

 سـال  در نيـز  نشـگاه دا بـه  ورود در دختـران  سهم. است یافته

 ایـن  كههمچنان  آن بر علاوه. است رسيده درصد 60 به 0330

 جنسـيتي  هـاي نگـرش  زنان از نيمي از بيش داد، نشان مطالعه

 بـه  ورود در دختـران  بيشتر سهم به توجه با. دارند برابرطلبانه

 توان مي برابرطلبانه جنسيتي هاي نگرش گسترش و ها دانشگاه

 نهـاد  ویـژه  بـه  و خـانواده  نهـاد  از ارجخ ـ در كـه  كرد استدلال

 بالاتري سطح در جنسيتي برابري دانشگاه، همچون فردمحوري

 از بسياري در جامعه با وجود گذار. دارد قرار گذشته به نسبت

 مردسـالارانه  ساختارهاي سلطۀ دليل به مدرن، به سنتي از وجوه

 كارهـاي  تقسـيم  خـانواده،  در جنسـيتي  برابـري  بـودن پایين و

همچنـان  . اسـت  مانده باقي همچنان جنسيت، بر مبتني نگيخا

 عمــدۀ زنـان  هـاي  گــروه تمـام  در داد نشـان  مطالعــه ایـن  كـه 

نـابرابر   تقسـيم . اسـت  زنـان  عهـدۀ  به خانه كارهاي مسلوليت

 گـذارد و  مـي  زیـادي  تـأثير  زوجـين  رواب  بر خانگي كارهاي

 و اسـت  زوجـين  اختلافـات  و هـا كشـمکش  از بسـياري  منشأ

. دهـد  مـي  كـاهش  را افراد زندگي كيفيت و زندگي از رضایت

ــق ــا مواف ــۀ ب ــري نظری ــيتي براب ــک جنس ــدم  و( 2000) دونال

 جامعـه  و خانواده در نگرش و رفتار تضاد ،(2000) گلدشایدر

 خـانوادگي،  ارهـاي رفت و هـا  تصـميم  در تغييـر  منشـأ  تواند مي

 در تـأخير  ازجملـه  پایين باروري رفتارهاي و نيات گيري شکل

 خـانواده  تـر  كوچـک  بعد و مواليد بين فاصلۀ افزایش باروري،

 خـود،  هـاي خواسته تحقق براي زنان امروزي جامعۀ در. شود

 نهـاد  درون برابري این چنانچه و اندداده كاهش را فرزندآوري

 شـود و  مـي  بيشـتر  مواليـد  بـين  ۀنشود، فاصـل  حاصل خانواده

 نيـز  كنـوني  وضـعيت  از ایران در باروري سطح آن، موازات به
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 درجۀ به شکل بهترین به باروري امروزه رفت. خواهد تر پایين

 (.Hoem, 2008: 249) دارد بستگي جامعه یک دوستيخانواده

 افــزایش وخــانواده  سياســتگذاري بــه مربــوط موضــوعات در

 بـراي  چگونـه  جامعه كه است این دارد اهميت آنچه جمعيت،

 چـه  كنـد، مـي  ریـزي  برنامـه  فرزندآوري و خانواده از حمایت

 و هـا دهـد و آرمـان  مـي  ارائـه  مشـکلات  حل براي چارچوبي

 تـلاش  بـر  عـلاوه  كند؛ بنـابراین، مي منتقل چگونه را هاارزش

 بـراي  بينانـه خـوش  اندازچشم و پایدار اقتصاد به رسيدن براي

 هـاي سياسـت  اجتمـاعي،  و اقتصـادي  نـاامني  شكـاه  و آینده

ــزایش ــت اف ــاي سياســت و جمعي ــد خــانواده دوســتدار ه  بای

بـر   در را اجتماعي و فرهنگي هايارزش از وسيعي چارچوب

 داخـل  امور در مردان مشاركت افزایش از حمایت با كه گيرند

 زوجين زندگي رفاه و كيفيت جنسيتي، نابرابري كاهش و خانه

 خانواده، كار تركيب براي كافي نهادهاي ایجاد د.بخشن ارتقا را

 پـدران  بيشتر مشاركت براي والدین مرخصي زایمان، مرخصي

 از مراقبـت  هزینـۀ  كمـک  فرزندان، از نگهداري و خانه امور در

 مهـد كـودک،   هزینـۀ كمـک  خانـه،  در سـال  شش زیر كودكان

 اعتمـاد  افـزایش  هدف با كودک مهدهاي كيفي و كمي افزایش

 هـا، ازجملـه   ایـن مکـان   بـه  كودكـان  سـپردن  بـراي  ها هخانواد

 و خانه در زنان هاي مسلوليت كاهش براي كه است هایي  برنامه

 .شودمي پيشنهاد مردان بيشتر مشاركت

 

 منابع

 زن ،«رانیا در يتيجنس يبرابر و يارورب»(. 0330) .ز ،يافشار
-262 ، ص2 ش، 03 د ،اســـتيس و توســـعه در

201. 

 ـ ۀفاصـل  بـر  مؤثر عوامل»(. 0338) .م ي،سعادت و .آ ي،باقر  نيب

 ،«تهـران  شـهر  ۀسال  01-03 زنان دوم و اول ديموال

 ـاپ يتخصص ۀمجل  ،01 د تهـران،  شـهر  يولوژيمدي

 .68-76 ص ،0 ش

 كـار  ميتقس ـ و نگـرش  نقش»(. 0336. )ف ،يفراهان يآباد خلج

 و زنـان  يبـارور  اتي ـن و حـات يترج در يتيجنس

 ،يت ـيجمع مطالعات ۀفصلنامدو، «تهران شهر مردان
 .31-021، ص 0 ش، 3 د

 .م ي،شـواز  يعباس ـ و .م ،يچاووش ـ  ينيحس؛ ح ،نصرآباد يرازق

 ميتقس ـ و نگـرش  ۀرابط ـ يپژوهش طرح(. 0338)

 شـهر  در دوم و اول تولـد  ۀفاصـل  بـا  يتيجنس كار

ــران، ــد و مطالعــات ۀسســؤم ته  و جــامع تیریم

 .كشور تيجمع يتخصص

ــ ــاران و. آ ان،یديرش ــ(. 0383. )همک ــاخص ۀمطالع ــاش  يه
: تهــران. رانیــا در تيــجمع و ســلامت ۀچندگانــ

ــان و بهداشــت وزارت ــوزش و درم  ،يپزشــک آم

 .بهداشت معاونت

 يبررس ـ»(. 0333. )  ،فـرد  یيرجا. و م ي،اديص .م ي،سلطان ؛ن ،زار 

 منـاطق  در هـا  مـان یزا نيب يگذار فاصله بر مؤثر عوامل

 طـب  ،«(فـارس  استان) دشت نیزر شهرستان یيروستا
 .0003-0012، ص 6 ش ،07 د ،جنوب

 (.0330. )ک ،ياحمـد  لـ . و ا زاده، يحاج ال ؛ ،يمالک يساك

 يبقـا  لي ـتحل در يشـکنندگ  اثرات با بلیوا مدل»

، 6 د ،يآمار علوم، «كولوركتال سرطان به انیمبتلا
 .63-82 ، ص0 ش

تحـولات و  »(. 0330) ، م.چاووشـي  حسينيم. و شوازي،  عباسي

هــاي اخيــر جمعيتـي در ایــران: ضــرورت   سياسـت 

ــند جــامع جمعيـ ـ   ــدوین س ــۀ  ،«تت انجمــن نام
 .31-007 ، ص03، ش 7، س شناسي ایران  جمعيت

ــ ــواز يعباس ــ و .م ،يش ــ ينيحس ــرح(. 0332. )م ،يچاوش  ط

 ۀده ـ چهار در رانیا در يبارور تحولات يپژوهش

 در خـود  فرزنـدان  روش يابی ـارز و كـاربرد : رياخ

 يسرشـمار  يهـا  داده از استفاده با يبارور برآورد

ــکد. 0331 و 0381 ،0371 ،0361 ــار، ۀپژوهش  آم

 .تهران ران،یا آمار مركز

 .م ي،چاوش ـ ينيحس ـ و .ح ،نصـرآباد  يرازق ـ ؛م ،يشـواز  يعباس

 پـنج  در يبارور تحولات يپژوهش طرح(. 0338)

 ـا منتخب استان  و مطالعـات ۀ س ـمؤس ،0336 رانی

 و كشــور تيــجمع يتخصصــ و جــامع تیریمــد
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